PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA
LEIN°4.113, DE 17 DE OUTUBRO DE 2019.

Dispde sobre a Politica Municipal de Assisténcia
Social, institui o Sistema Unico de Assisténcia
Social de Santa Luzia/MG - SUAS-SL, e da outras

providéncias.

O povo do Municipio de Santa Luzia, por seus representantes votou, aprovou e eu

sanciono a seguinte Lei:

CAPITULOI
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° A Assisténcia Social, direito do cidaddo e dever do Estado, € politica de
seguridade social ndo contributiva, que prové os minimos sociais, realizada por meio de um
conjunto integrado de a¢Ges de iniciativa piblica e da sociedade, para garantir o atendimento

as necessidades bésicas.

Art. 2° O enfrentamento & pobreza realiza-se de forma integrada pelas politicas
setoriais, tais como assisténcia social, satde, educago, seguranca alimentar, saneamento,
habitag¢@o, trabalho e renda, lazer, esporte e cultura, dentre outras, garantindo minimos sociais,

bem como promovendo a universalizag#o dos direitos sociais.

Art. 3° A Politica Municipal de Assisténcia Social tem, como instincias de
execugdo de suas agOes, controle social de deliberagéio colegiada e instrumento de captagdo e
aplicagéo de recursos, respectivamente: A

I - o Sistema Unico de Assisténcia Social do Municipio e Safita Lugia/MG
SUAS-SL; LA\

I - 0 Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS; e | | : N

\
III - o Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS. "
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA
CAPITULO I

DOS OBJETIVOS, DOS PRINCIPIOS E DAS DIRETRIZES DA POLITICA PUBLICA DE
ASSISTENCIA SOCIAL

Secéo I
Dos Objetivos

Art. 4° Sdo objetivos da Politica Municipal de Assisténcia Social:

I - a protecéo social que visa & garantia da vida, a redugéo de danos e a prevengéo
da incidéncia de riscos, especialmente:

a) a protecdo a familia, & maternidade, & infancia, 4 adolescéncia e a velhice;

b) o amparo &s criangas e aos adolescentes carentes;

¢) a promogéo da integrag@io ao mercado de trabalho;

d) a habilitagdo e reabilitagio das pessoas com deficiéncia e a promogdo de sua
integracdo & vida comunitéria; e

e) a garantia de beneficio mensal & pessoa com deficiéncia e ao idoso que
comprovem néo possuir meios de prover a propria manutengéo ou de té-la provida por sua
familia, conforme a legislagio vigente; _

IT - a vigilancia socioassistencial, que consiste na anélise territorial de situagdes de
vulnerabilidade e risco pessoal e social que incidem sobre familias e pessoas nos diferentes
ciclos de vida, produgfo de conhecimentos aplicados ao planejamento e desenvolvimento da
Politica Municipal de Assisténcia Social; e

III - a defesa de direitos social e institucional, que consiste na promog¢éo € na

facilitag8o do acesso ao conhecimento dos direitos socioassistenciais e a sua defesa.

Segdo IT

Dos Principios

Art, 5° S&o principios da Politica Municipal de Assisténcia Social: " \q

I - universalidade: acesso universal aos direitos sociais, a|fim de

destinatdrio da agdo assistencial alcangavel pelas demais politicas piiblicas; |

\J




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA
II - gratuidade: a assisténcia social deve ser prestada sem exigéncia de

contribui¢8o ou contrapartida, ressalvadas as excecles previstas em lei especifica;

III - integralidade da prote¢o social: oferta das provisdes em sua completude, por
meio de um conjunto articulado de servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais;

IV - intersetorialidade: integragfo e articulagdo da rede socioassistencial com as
demais politicas e Orgfos setoriais; e

V - equidade: respeito as diversidades regionais, culturais, socioecondmicas,
politicas e territoriais, priorizando aqueles que estiverem em situagdo de vulnerabilidade e

risco pessoal e social.

Secéo III

Das Diretrizes

Art. 6° Sdo diretrizes da Politica Municipal de Assisténcia Social:

I - a descentraliza¢fo administrativa e o comando tinico, pela Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Social e Cidadania, daé acdes da Politica Municipal de Assisténcia
Social;

IT - primazia da responsabilidade do Municipio na coordenacdo e execugéo da
Politica Municipal de Assisténcia Social em sua esfera de governo;

III - participagdo da populagdo, por meio de suas organizagdes representativas e
outras formas de representagdo, na formulacdo da politica e no controle das a¢des em todas as
insténcias de pactuagdo e deliberagdo;

IV - priorizagdo da necessidade dos usudrios na determinagfio da oferta dos
servigos soclioassistenciais;

V - articulagdo e integracfo entre os servigos, programas, projetos e beneficios
vinculados & politica de assisténcia social;

VI - articulagio com as demais politicas publicas;

VII - complementaridade e integragdo dos servigos prestados pela rede
socioassistencial publica privada; e \ 1

. |
VIII - atendimento e acompanhamento das familias, com vistas ao fo\sﬂzlecimento

)
\

da sua funcdo protetiva. 3 ‘ J_J
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PREFEITURA MUNI(;iPAL DE SANTA LUZIA
CAPITULO III

DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO

Secéo I

Da Gestéo e da Organizagéo

Art. 7° A gestdo das agdes de assisténcia social no &mbito do Municipio €
organizada sob a forma de sistema descentralizado e participativo denominado Sistema Unico
de Assisténcia Social do Municipio de Santa Luzia/MG - SUAS-SL, parte integrante da
Politica Municipal de Assisténcia Social, e possui os seguintes objetivos:

I - constituic8o de servigos socioassistenciais ordenados em rede, cuja execucgéo
seja garantida, precipuamente, pelo Poder Publico e, complementarmente, pela rede privada,
em consonéncia com a Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS;

II - financiamento, em conjunto com a Uni%o e com o Estado, por meio dos
respectivos Fundos de Assisténcia Social, do aprimoramento da gestdo, da execugdo dos
servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais em dmbito Jocal, bem como das
acOes ligadas ao controle social e & participagdo popular, de acordo com as diretrizes
estabelecidas pelo CMAS;

[II - implementagdo da gestdo do trabalho e da educagdo permanente na
assisténcia social, conforme Norma Operacional Bésica do SUAS; e

IV - planejamento, organizagdo, execucdo e avaliagdo de atividades preventivas

de impacto, concomitantemente com as agdes emergenciais.

Art. 8° O SUAS-SL serd coordenado pelo 6rgho responsdvel pela gestdo da

Politica Municipal de Assisténcia Social.

Art. 9° O SUAS-SL comporéd com a Unifo e o Estado modelo de gestdo com

diviséo de competéncias e atuard de acordo com as seguintes bases organizacionais:

I - matricialidade sociofamiliar, definida como o des;nvol&imenk'? de agBes com

centralidade na familia, independentemente de seu formato ou modelo; | \/\\J
\ i '\\\
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA
II - descentralizago administrativa, definida como a execugdo de servigos,

programas, projetos ¢ beneficios socioassistenciais de abrangéncia territorial, regional e
municipal;

III - territorializagdo, definida como a oferta de a¢des baseada na proximidade do
cidaddo e em locais com maior vulnerabilidade e risco social; e

IV - controle social por meio do CMAS, dos Conselhos Regionais de Assisténcia
Social — CORAS e das Comissdes Locais de Assisténcia Social — CLAS, de modo a
incentivar a participagdo dos usudrios na elaboragdo da Politica Municipal de Assisténcia

Social e na avaliag#o dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Art, 10. O SUAS-SL atuard por meio de um conjunto de agdes que compreenda

servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais previstos na legislagéo.

Art. 11. S#o destinatarios da atuacdo do SUAS-SL as familias, os grupos ou os
individuos que estejam, temporaria ou permanentemente, em condi¢des de risco ou de

vulnerabilidade social.

Art. 12. Integram o SUAS-SL:

I - 0 Municipio;

II - o CMAS, os demais Conselhos Municipais afetos & assisténcia social, os
CORAS eas CLAS; e

III - as entidades e organizagSes de Assisténcia Social existentes no Municipio,
assim entendidas como aquelas sem fins lucrativos que, isolada ou cumulativamente, prestam
atendimento e assessoramento aos beneficidrios abrangidos por esta Lei, bem como as que
atuam na defesa e garantia de direitos, observadas as seguintes defini¢des:

a) sio de atendimento aquelas entidades que, de forma continuada, permanente e
planejada, prestam servigos, executam programas ou projetos e concedem beneficios de
prestagdo social bédsica ou especial, dirigidos &s familias e individuos em situagdes de

vulnerabilidade ou risco social € pessoal, nos termos desta Lei e respeitadas as deliberagdes
(A

do CMAS; \
n [ ‘
b) sdo de assessoramento aquelas que, de forma continuada, \p,cnnanente e

planejada, prestam servigos e executam programas ou projetos voltaaps pﬁ{oft;aix&amente para

1
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA
o fortalecimento dos movimentos sociais e das organizagdes de usudrios, formagio e

capacitagdo de liderancas, dirigidos ao pﬁbiico da Politica Municipal de Assisténcia Social,
nos termos desta Lei e respeitadas deliberagdes do CMAS; e

c) sdo de defesa e garantia de direitos aquelas que, de forma continuada,
permanente e planejada, prestam servigos e executam programas e projetos voltados
prioritariamente para a defesa e efetivagdo dos direitos socioassistenciais, construgdo de
novos direitos, promo¢éo da cidadania, enfrentamento das desigualdades sociais, articulagéo
com Orgdos publicos de defesa de direitos, dirigidos ao publico da Politica Municipal de

Assisténcia Social, nos termos desta Lei e respeitadas as deliberagdes do CMAS.

Art, 13. Compete ao Municipio, por intermédio de seu 6rgéo gestor do SUAS-SL:

I - consolidar a Assisténcia Social como politica publica de Estado;

IT - regulamentar a oferta ¢ a gestdo dos Beneficios Eventuais, dentre os quais os
auxilios natalidade e funeral, observado o disposto na Lei Orgénica da Assisténcia Social —
LOAS e demais legislag&o aplicdvel, bem como os critérios estabelecidos pelo CMAS;

Il - garantir aos beneficidrios de transferéncia de renda e suas familias acesso aos
servigos, programas e projetos da rede socioassistencial;

IV - executar projetos de enfrentamento & pobreza, incluindo a parceria, como
forma de promover a responsabilidade compartilhada entre Estado e Sociedade Civil,
reconhecendo a importéncia da participagdo social nas atividades do SUAS-SL;

V - atender as agBes assistenciais de carater de urgéncia, respeitadas as
especificidades do campo normativo da Politica de Assisténcia Social, e observada a
corresponsabilidade prevista no art. 2° |

VI - prestar os servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, nos
termos definidos na LOAS;

VII - cofinanciar o aprimoramento da gestdo, dos servigos, dos programas, dos
projetos e dos equipamentos socioassistenciais em dmbito local, observando os indicadores de
monitoramento e avaliagio pactuados com os demais entes federados;

VIII - organizar a oferta de servigos de forma territorializada, e{;p areas de maior
vulnerabilidade e risco pessoal e social, de acordo com o diagnéstico r§0cioté\rljr[itorial;

IX - organizar, coordenar, articular, acompanhar e monitorar a ré‘dc de servigos da

prote¢&o social bésica e especial; : \
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X - gerir, no &mbito municipal, o Cadastro Unico e o Programa Bolsa Familia —

PBF;

XI - elaborar e cumprir o Plano de Providéncias, instrumento de acompanhamento
da qualidade descentralizada da gestio municipal do PBF ¢ do Cadastro Unico, construido a
partir da constatagdio de problemas operacionais a eles relacionados em &mbito local,
aprovado pelo CMAS e pactuado na Comissfio IntergestoraBipartite, instdncia destinada a
interlocugo entre os gestores municipais e estaduais, no que toca aos aspectos operacionais
da gestdo do SUAS-SL;

XII - disponibilizar dados e informagBes, com vistas a subsidiar o
acompanhamento estadual e federal da gestdo municipal do SUAS-SL, em conformidade com
o disposto na LOAS;

XIII - coordenar e manter atualizado o sistema de cadastro de entidades e
organizagdes de Assisténcia Social no &mbito do Municipio;

XIV - viabilizar estratégias e mecanismos para aferir o pertencimento a rede
socioassistencial, em &mbito local, de servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais ofertados pelas entidades e organizagc”)es; observada a legislagéo aplicavel a
espécie;

XV - normatizar, em 4mbito local, o financiamento dos servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais ofertados pelas entidades vinculadas ao SUAS-SL;

XVTI - elaborar o Plano Municipal de Assisténcia Social, em conformidade com o
disposto nesta Lei e demais legislagio aplicével, e submeté-lo & aprovagdo do CMAS;

XVII - formular e executar a Politica Municipal de Educagdo Permanente para
trabalhadores, gerentes ¢ Conselheiros que integram o SUAS-SL e submeté-la a deliberag@o
do CMAS;

XVIII - elaborar e submeter a deliberago do CMAS os planos de aplicagdo de
recursos do FMAS;

XIX - garantir recursos materiais e financeiros para o funcionamento do CMAS e
demais Conselhos de direitos pertencentes & Politica Municipal de Assisténcia Social; e

XX - expedir os atos normativos necessarios & gestdo do FMAS, respeitada a

7 r . LI .. v | | |
Paragrafo tnico. O Municipio celebrard contratos, acordos

\

legislagdo aplicavel 4 espécie. Aon
ou ag\ustes com as

entidades e organiza¢des de assisténcia social vinculadas ao SUAS.SL, p_;'ara a&xecuc;io de
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA
servicos, programas, projetos e agdes de assisténcia social, garantido o financiamento aos

beneficiérios abrangidos por esta Lei, nos limites da capacidade instalada, observando-se as

disponibilidades orgamentérias.

Art. 14, A Assisténcia Social organiza-se pelos seguintes tipos de protecéo:

I - protegdo social basica: conjunto de servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais que visam prevenir situagdes de vulnerabilidade e risco social, por meio do
desenvolvimento de potencialidades e aquisigdes e do fortalecimento de vinculos familiares e
comunitarios; e

IT - protec@o social especial: conjunto de servigos, programas e projetos que tem
por objetivo contribuir para a reconstrugdo de vinculos familiares e comunitérios, a defesa de
direito, o fortalecimento das potencialidades e aquisi¢des e a protecfo de familias e individuos
para o enfrentamento das situagdes de violacdo de direitos.

Pardgrafo tnico. As prote¢des sociais basica e especial serfio ofertadas pela rede
socioassistencial, de forma integrada, diretamente pelos entes publicos e/ou pelas entidades e

organizagdes de assisténcia social vinculadas ao SUAS-SL, respeitadas as especificidades de

cada agdo.

Art. 15. A protec8o social especial de que trata o inciso II do art. 14 se subdivide
em:

I - servigos de protecdio social especial de média complexidade: aqueles que
oferecem atendimento a familias ou individuos cujos direitos tenham sido violados e cujos
vinculos familiares e comunitdrios estejam fragilizados, mas nfo rompidos, demandando
atengdo especializada ¢ individualizada, como também o acompanhamento continuo e
monitorado; e

II - servigos de protec@io social especial de alta complexidade: aqueles que
garantem protecfo integral para familias e individuos que se encontram sem referéncia,
necessitando serem retirados de seu nucleo familiar ou comunitério.

/ N\
Art. 16, As prote¢des sociais basica e especial seréo ofertad%$ precipuamente nos

Centros de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS, nos Centros de Referéncia
{ o\ \




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA
Especializados de Assisténcia Social — CREAS, respectivamente, ¢ nas entidades e

organizacdes de assisténcia social previstas no inciso III do art. 12.

§ 1° Os CRAS e os CREAS sdo unidades publicas instituidas no d&mbito do
SUAS-SL, com interface com as demais politicas piiblicas, e articulam, coordenam e ofertam
08 servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

§ 2° O CRAS ¢ a unidade ptblica municipal, de base territorial, localizada em
areas com maiores indices de vulnerabilidade e risco social, destinada & articulagdo dos
servicos socioassistenciais no seu territério de abrangéncia e & prestagdo de servicos,
programas e projetos socioassistenciais de protecfo social bésica as familias.

§ 3° O CREAS ¢ a unidade publica de abrangéncia e gestio municipal, estadual
ou regional, destinada & prestagdo de servigos a individuos e familias que se encontram em
situagdo de risco pessoal ou social, por violagdo de direitos ou contingéncia, que demandam
intervengdes especializadas da prote¢@o social especial.

§ 4° As instalages dos CRAS e dos CREAS deverdo ser compativeis com os
servigos neles ofertados, com espagos para trabalhos em grupo e ambientes especificos para
recepgdo e atendimento reservado das familias e individuos, assegurada a acessibilidade as

pessoas idosas e com deficiéncia.

Art. 17. A vigiléncia socioassistencial deve ser realizada. por intermédio da
produgéo, da sistematizagfo, da avaliag@o, do monitoramento, da anélise e da disseminag&o de
informagdes territorializadas, e dispor sobre:

I - as situagBes de vulnerabilidade e risco que incidem sobre as familias e
individuos, bem como sobre os eventos de violag&o de direitos em determinados territérios; e

II - tipo, volume e padrdes de qualidade dos servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais ofertados pela rede socioassistencial de forma territorializada.

Pardgrafo Unico. As informagBes territorializadas produzidas e sistematizadas
pela vigiléncia socioassistencial, aliadas aos dados relativos & gestdo dos casos inseridos no
SUAS-SL, fornecidos pelas equipes que atuam na execugfo daE politicas pyblicas, ensejardo a
determinagdo dos objetivos, com fixagdo de metas e indiéadq’fl;s dev\idesempcnho, que

norteardo as agdes da Politica Municipal de Assisténcia Social.

e
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Art, 18. Constituem responsabilidades especificas do Poder Publico na é4rea de

vigilancia socioassistencial:

I - realizar estudo de casos, monitoramento e avaliagdo da Politica de Assisténcia
Social em dmbito local; ‘

IT - manter sistema de monitoramento, avaliagdo e informac@o, visando ao
planejamento, & mensuragdo da eficiéncia e da eficdcia da politica e & realizac8o de estudos e
diagndsticos;

III - elaborar e atualizar, em conjunto com as dreas de protegdo social bésica e
especial, os diagndsticos circunscritos aos territérios de abrangéncia dos CRAS e dos
CREAS;

IV - colaborar com o planejamento das atividades pertinentes a inserg¢do € a
atualizacio de dados do Cadastro Unico em &mbito municipal;

V - fornecer sistematicamente &s unidades da rede socioassistencial,
especialmente aos CRAS e aos CREAS, informagdes e indicadores territorializados, extraidos
do Cadastro Unico, que possam auxiliar as acdes de busca ativa e subsidiar as atividades de
planejamento e avaliag@o dos préprios servigos;

VI - fornecer sistematicamente aos CRAS e CREAS listagens territorializadas das
familias em descumprimento de condicionantes do PBF, com o bloqueio ou a suspensédo do
beneficio, conforme o caso, bem como monitorar a realizagdo da busca ativa dessas familias
pelas referidas unidades ¢ o registro do seu acompanhamento;

VII - fornecer sistematicamente aos CRAS e CREAS listagens territorializadas
das familias beneficidrias do Beneficio de Prestagdo Continuada — BPC e dos Beneficios
Eventuais, bem como monitorar a realizag8o da busca ativa dessas familias pelas referidas
unidades publicas para sua inser¢@o nos respectivos servigos; e

VIII - estabelecer diretrizes para a realizagdo da gestdo do risco socioassistencial,
consistente na produgio de informagdes geradas a partir das avaliagBes realizadas pelas
equipes que integram as prote¢des sociais basica e especial responsaveis pela gestéio dos casos
inseridos no &mbito SUAS-SL.

CAPITULO IV
DOS BENEFICIOS EVENTUAIS
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Art. 19. Os beneficios eventuais sdo provisdes suplementares € provisorias,

prestadas aos cidaddos e as familias em virtude de nascimento, morte, situagdes de
vulnerabilidade temporéria e de calamidade publica.

§ 1° Os beneficios eventuais integram organicamente as garantias do SUAS.

§ 2° A concessdo e o valor dos auxilios por natalidade e por morte serdo

regulados pelo CMAS, mediante critérios e prazos definidos por ele.

Art. 20. O beneficio eventual deve atender, no 4mbito do SUAS, aos seguintes
principios:

I - integracdo a rede de servicos socioassistenciais, com vistas ao atendimento das
necessidades humanas bésicas;

IT - constitui¢8io de proviséo certa para enfrentar com agilidade e presteza eventos
incertos;

III - proibi¢do de subordinagfo a contribuigdes prévias e de vinculagSes a
contrapartidas;

IV - adog&o de critérios de elegibilidade em consonéncia com a PNAS;

V - garantia de igualdade de condigGes no acesso as informagdes e & frui¢do do
beneficio eventual;

VI - afirmag&o dos beneficios eventuais como direito relativo & cidadania; e

VII - ampla divulgacéo dos critérios para a sua concess?o.

Art. 21. O auxilio por natalidade atenderd, preferencialmente, aos seguintes
aspectos:
I - necessidades do nascituro; e

II - apoio a mé&e nos casos de nascimento de gémeos, trigémeos ou mais filhos.

Art. 22. O auxilio por morte atenderd, prioritariamente:
I - as despesas de urna funeraria, ornamentagfio simples, velorio e sepultamento; e
IT - as necessidades urgentes da famfilia para enfrentar n§cos e xk{ﬂnerablhdades

advindas da morte de um de seus provedores ou membros.
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Art. 23, Cabe ao Municipio, de acordo com o disposto no art. 15 da Lei Federal

n® 8.742, de 7 de dezembro de 1993, destinar recursos para o custeio do pagamento dos

beneficios eventuais, mediante critérios estabelecidos pelo CMAS.

Art. 24, Cabe aos Estados destinar recursos financeiros aos Municipios, a titulo
de participagdo no custeio do pagamento dos beneficios eventuais, mediante critérios
estabelecidos pelos Conselhos Estaduais de Assisténcia Social, de acordo com o disposto no
art. 13 da Lei Federal n® 8.742, de 1993.

Art. 25. A situag@io de vulnerabilidade tempordria de que trata o art. 19 se
caracteriza pelo advento de riscos, perdas e danos & integridade pessoal e familiar, assim
entendidos:

I - riscos: ameaca de sérias adversidades;

IT - perdas: privacdo de bens e de seguranca material; e

III - danos: agravos sociais e ofensas.

Parégrafo tnico. Os riscos, as perdas e os danos podem decorrer:

I - da falta de:

a) acesso a condi¢cdes e meios para suprir as necessidades sociais cotidianas do
solicitante e de sua familia, principalmente a de alimentag&o;

b) documentagéo; e

¢) domicilio;

II - da situagéio de abandono ou da impossibilidade de garantir abrigo aos filhos;

III - da perda circunstancial decorrente da ruptur‘a de vinculos familiares, da
presenga de violéncia fisica ou psicoldgica na familia ou de situagdes de ameaga & vida;

IV - de desastres e de calamidade publica; e

V - de outras situagdes sociais que comprometam a sobrevivéncia.

Art. 26. Para atendimento de vitimas de calamidade publica, podera ser criado
beneficio eventual, de modo a assegurar-lhes a sobrevivénciare a, recoﬁ\strugao de sua

autonomia, nos termos do § 2° do art. 22 da Lei Federal n° 8.742, de 199 respeitado o

disposto no § 3° do mesmo dispositivo da Lei Federal. ‘.
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Parégrafo nico. Entende-se por estado de calamidade publica o reconhecimento

pelo Poder Publico de situagdio anormal, advinda de baixas ou altas temperaturas,
tempestades, enchentes, inversdo térmica, desabamentos, incéndios, epidemias, causando

sérios danos & comunidade afetada, inclusive a incolumidade ou a vida de seus integrantes.

Art. 27. As provisdes relativas a programas, projetos e servigos diretamente
vinculados ao campo da satde, educagfo, integragfo nacional e das demais politicas setoriais

ndo se incluem na modalidade de beneficios eventuais de assisténcia social.

Art. 28. Cabe ao érgéo gestor da Politica Municipal de Assisténcia Social definir
quais os servigos que disponibilizarfio os beneficios eventuais em consondncia com as

resolucdes do CMAS,

CAPITULO V
DO PLANO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 29. O Plano Municipal de Assisténcia Social ¢ um instrumento de
planejamento estratégico que contempla as propostas para a execugéo e 0 monitoramento da
Politica Municipal de Assisténcia Social.

Parédgrafo tinico. A elaborag@o do Plano Municipal de Assisténcia Social dar-se-&
a cada 4 (quatro) anos, coincidido com a elaboragdo do Plano Plurianual de Agdes
Governamental — PPAG, e devera contemplar:

I - diagnéstico socioterritorial;

IT - objetivos gerais e especificos;

III - diretrizes e prioridades deliberadas;

IV - agGes estratégias para sua implantag&o;

V - metas estabelecidas; "

\

VI - resultados e impactos esperados;
VII - recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis ‘é necess4rios;
VIII - mecanismos e fontes de financiamento; |
IX - cobertura da rede prestadora de servigos;

X - indicadores de monitoramento e avaliagfo; e \ A
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XI - tempo de execugéo.

CAPITULO VI
DO FINANCIAMENTO DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 30. O financiamento dos beneficios, servigos, programas e projetos
estabelecidos nesta Lei far-se-4 com recurso da Unifio, do Estado e do Municipio, por meio
dos respectivos Fundos de Assisténcia Social, em conformidade com o disposto na LOAS.

Paréagrafo unico. Nio serd exigida contrapartida financeira ou em bens e servigos
economicamente mensuraveis, para celebracfo de parcerias com as entidades € organizagfes

de assisténcia social.

Art. 31. Os recursos do cofinanciamento do SUAS-SL, destinados & execugdo das
agdes continuadas de assisténcia social, poderdo ser aplicados no pagamento de profissionais
que integrarem as equipes de referéncia, responsaveis pela organizagdo e oferta daquelas
agdes, nos termos previstos na LOAS.

Parigrafo Unico. A formac@io das equipes de referéncia deverd considerar o
nimero de familias e individuos referenciados, os tipos e modalidades de atendimento e as

aquisi¢des que devem ser garantidas aos usudrios, nos termos previstos na LOAS.

CAPITULO VII
DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 32. O Fundo Municipal da Assisténcia Social — FMAS tem como objetivo
alocar recursos destinados ao financiamento da execugfo de servigos, programas, projetos €
beneficios socioassistenciais, bem como de agSes que tenham como finalidade o
aprimoramento da gestdo no &mbito do Municipio.

§ 1° O FMAS serd gerido pelo o6rgéo responsavel pela gestdo da Politica
Municipal de Assisténcia Social, observadas as diretrizes e as dehberag:oes do CMAS.

§ 2° Fica assegurada ao FMAS autonomia ﬁnanceu‘a, patrnno al e contébil,

observadas as normas contidas na Lei Federal n° 4.320, de 17 de margl) de 19 4 e demais

legislagdo aplicavel & espécie.
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Art. 33. Constituem receitas do FMAS:

I - recursos consignados na Lei Or¢amentéria Anual do Municipio;

IT - transferéncias de recursos oriundos da Uniéo, do Estado e do Municipio, bem
como de organismos internacionais, efetuadas por meio de transferéncias automaéticas e de
convénios firmados para a execugdo da politica de assisténcia social;

III - doagdes de pessoas fisicas ou juridicas;

IV - receitas decorrentes de aplicagdes financeiras dos recursos do Fundo;

V - convénios; e

VI - outros recursos a ele destinados.

Art. 34, Podem ser beneficidrios dos recursos do FMAS os 6rgéos publicos
municipais e as entidades e organiza¢Ges de assisténcia social existentes no Municipio e
responsaveis pela execucBo das agBes da Politica Municipal de Assisténcia Social, em

consondncia com o disposto nesta Lei, de acordo com as resolugdes especificas do CMAS.

Art, 35. O 6rggio gestor do FMAS deve dar publicidade &s suas agdes, bem como
realizar a prestagdo de contas dos recursos geridos ao CMAS, nos termos previstos na

legislagéo pertinente e no regulamento desta Lei.

Art. 36. O orgamento do FMAS integrard a proposta orgamentaria do Municipio e

serd apreciado e aprovado pelo CMAS.

Art. 37. O saldo apurado em balango no final do exercicio reverterd a conta do

Fundo no exercicio seguinte.

CAPITULO VIII
DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 38. O Conselho Municipal de Assisténcia Socml CMA.S orgéo colegiado e
deliberativo, de cardter permanente e composigdo paritdria éntre gove o e sociedade civil,

vinculado & Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social|e Clda.dama ossui as seguintes

competéncias: ' i\
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I - aprovar, fiscalizar ¢ acompanhar a execu¢iio da Politica Municipal de

Assisténcia Social,

II - aprovar e acompanhar a execugéo do Plano Municipal de Assisténcia Social,
observadas as deliberagdes das Conferéncias Municipais de Assisténcia Social;

III - inscrever, acompanhar e fiscalizar as entidades e organizagdes de assisténcia
social e as que executam servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais no
Municipio, observados os principios e as diretrizes estabelecidos na LOAS, nesta Lei e em
seu regulamento;

IV - zelar pela efetivagio do SUAS-SL e pelo cumprimento das disposigdes
contidas na LOAS e nesta Lei;

V - instituir e regulamentar o funcionamento dos CORAS e das CLAS nos termos
da Lei;

VI - deliberar, acompanhar, e fiscalizar a execu¢dio do FMAS, sem prejuizo da
atuacdo dos demais drgéos institucionais de controle;

VII - apreciar e aprovar as propostas orgamentérias anuais e plurianuais da
Politica Municipal de Assisténcia Social, a ser encaminhada pelo 6rgéo da Administragéo
Publica Municipal responsavel pela coordenagso do Plano Municipal de Assisténcia Social,
em consondncia com as deliberagdes das Conferéncias Municipais de Assisténcia Social, por
meio do CMAS;

VIII - convocar ordinariamente, a cada 2 (dois) anos, ou extraordinariamente, a
qualquer tempo, por maioria absoluta de seus membros, a Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social, com o objetivo de avaliar a situag8o da Politica Municipal de Assisténcia
Social, bem como estabelecer diretrizes para o aperfeicoamento do SUAS-SL;

IX - encaminhar as deliberagdes das Conferéncias Municipais de Assisténcia
Social ao 6rgdo gestor da Politica Municipal de Assisténcia Social e acompanhar seus
desdobramentos;

X - incentivar a realizacdo de estudos e pesquisas, com vistas a identificar
situagBes relevantes e mensurar a qualidade dos servigos na érea, sugerino medidas de
prevengao, controle e avaliagio; n N &‘.\

XI - divulgar, nos meios de comunicagdo oficial do h/liuniéipio, todas as suas
decisdes, bem como os pareceres relacionados as contas do FMAS; e L \,\J\

XII - elaborar, alterar e deliberar seu regimento interno. \ \j
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Art. 39. O CMAS compor-se-4 de 16 (dezesseis) membros titulares e igual

nimero de suplentes, respeitada a paridade entre governo e sociedade civil, da seguinte forma:

I - 08 (oito) membros do Poder Executivo Municipal, sendo:

a) 02 (dois) representantes da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e
Cidadania;

b) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Satde;

c) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educagéo;

d) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Administragéo e Gestdo de
Pessoas;

e) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Finangas;

) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo; e

g) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Governo;

IT - 08 (oito) membros da sociedade civil, sendo:

a) 03 (trés) representantes de usudrios do SUAS-SL;

b) 04 (quatro) representantes das entidades e organizagGes de assisténcia social e
entidades representativas; e |

c) 01 (um) representante dos trabalhadores da Politica Municipal de Assisténcia
Social.

§ 1° Cada membro podera representar apenas um 6rgdo, entidade ou instituigéo.

§ 2° Os representantes governamentais e seus respectivos suplentes seréio
indicados pelo Poder Executivo Municipal.

§ 3° Os representantes da sociedade civil serfio eleitos em foro prdprio, em
processo a ser regulamentado e coordenado pelo CMAS, em conformidade com o disposto
nesta Lei e em seu regulamento.

§ 4° O numero de representantes de cada segmento da sociedade civil, previsto no
inciso II do caput, bem como sua organizagéo e a regulamentagéo do processo de escolha dos
referidos representantes estfio discriminados nos termos da Lei Municipal n° 1.741, de 21 de
dezembro de 1994.

do CMAS, nos termos do inciso II do art. 39;
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I - representante de usudrios dos SUAS-SL: pessoa vinculada aos servigos,

programas, projetos e beneficios socioassistenciais, eleita no CMAS, por meio do processo de
eleigdo; |

IT - entidades e organiza¢des de assisténcia social: aquelas definidas nos termos do
inciso III do art. 12 e regularmente inscritas no CMAS; e

IIT - representante do trabalhador da Politica Municipal de Assisténcia Social:
trabalhador do SUAS-SL vinculado & entidade ou organizagio de trabalhadores do setor, tais
como associagdes de trabalhadores municipais, sindicatos, Conselhos Regionais de profisses
regulamentadas, que organizam, defendem e representam os interesses dos trabalhadores que

atuam Institucionalmente na Politica Municipal de Assisténcia Social.

Art. 41. Os Conselheiros terfo mandato de 02 (dois) anos, permitida uma tinica
recondugéo, por igual periodo.

Pardgrafo tinico. O Conselheiro que ja tenha sido reconduzido uma vez ndo
poderd retornar ao CMAS, em mandato subsequente, mesmo que representando outra

entidade.

Art, 42. O Presidente, Vice-Presidente, Primeiro e Segundo Secretarios do
CMAS serdo eleitos dentre seus membros, para mandatos de 1 (um) ano, permitida uma tinica
reconducdo por igual periodo, por maioria de votos dos presentes, respeitada a alternancia

entre Governo e sociedade civil.

Art. 43, Os membros do CMAS n#o receberfo qualquer remuneragéo pelos

servigos prestados e sua fungdo serad considerada servigo publico de carater relevante.

Art. 44, Os membros do CMAS serfo designados € empossados por ato do chefe
do Poder Executivo.
A
Art. 45. A organizag8o e o funcionamento do CMAS é§t§0 deﬁkﬁidos na Lei n°
F [ \
1.741, de 1994,

s

|1 \i
CAPITULO IX ‘\ J
\_ \
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DISPOSICOES FINAIS

Art. 46. O enfrentamento & pobreza, de que trata o art. 2° serd viabilizado por
meio de instrumento técnico, elaborado de forma intersetorial e englobando as politicas
publicas setoriais e terd como finalidades a estruturagfo, a organizagfo e a consecugdo de
agBes de promog&o e prote¢do social voltadas para o publico que se encontra em situagéo de
risco pessoal e social, nos territérios vulneraveis, previamente estabelecidos pelo Municipio,
em consonéncia com as diretrizes e as agdes definidas nesta Lei e em seu regulamento.

§ 1° A coordenagdo e a gestio do instrumento técnico mencionado no caput serdo
definidas em Decreto.

§ 2° As politicas setoriais mencionadas no art. 2° que atuam nos territérios de
vulnerabilidade social, serfo corresponséveis pela execugdo das agles estabelecidas e
pactuadas no instrumento técnico de que trata o caput, respeitadas suas especificidades.

§ 3° Os recursos. destinados ao financiamento das agdes que integram o
instrumento referido no capur deverfio estar consignados nas dota¢bes or¢amentdrias dos

Orgéos responséveis pela execugéo das politicas ptblicas setoriais nele abarcadas.

Art. 47. O Poder Executivo Municipal regulamentaré a concessdo dos Beneficios
Eventuais previstos na LOAS sob sua responsabilidade, submetendo-a & deliberagdo do
CMAS.

Art. 48. As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei serfio executadas

conforme os instrumentos de planejamento do Municipio.

Art. 49, O Poder Executivo regulamentard o disposto nesta Lei.

f‘\
Art. 50. Esta Lei entra em v1gor na data e sua pubhcac;ao
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