LEI N° 3.363, DE 10 DE JULHO DE 2013

“Dispde sobre o programa de estdgios em
orgios da Administra¢iio publica direta e
indireta.”.

O Povo do Municipio de Santa Luzia, Estado de Minas Gerais, por seus
representantes legais, aprova, e eu, Prefeito Municipal, em seu nome, sanciono e

. promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido o Programa de Estagios em 6rgios e entidades da
Administragdo Publica Municipal, Direta ¢ Indireta, destinados aos estudantes
matriculados € com frequéncia efetiva em cursos regulares de educacdo profissional

técnica de nivel médio e nivel superior.

Art. 2°. O Programa de Estdgio em 6rgos e entidades da Administragéo

Piblica Municipal tem os seguintes objetivos:

I — Contribuir para inser¢do do jovem no mundo de trabalho;

II — Propiciar aos estudantes adequada complementacio na formacéo
escolar ¢ a0 mesmo tempo despertar o interesse pelas carreiras publicas;

IIl — Promover a participagio do setor publico no processo de

aprimoramento do ensino.

Art. 3°. O Programa de Estagio serd coordenado pelo Secretario e/ou

responsavel de cada Departamento, competindo-lhe:.

I — Informar a necessidade ¢ capacidade para a contratagfio de estagiario

no ambito de seu Departamento;
II — Acompanhar ¢ orientar o Programa de Estagio realizado no 4mbito de

seu Departamento; Q
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HI — Estabelecer as condi¢des para a alocacfio de estudantes conforme a
demanda ¢ apresentar relatdrio a Instituicdo de ensino;
IV — Desenvolver as atividades necessdrias para o efetivo ¢ regular

desenvolvimento da atividade de estagio;

Art. 4°. A jornada a ser cumprida pelo estagiario serd compativel com seu
hordrio escolar e com o funcionamento da unidade de estagio onde desempenhe suas
atividades, e niio excedera a (6) seis horas diarias ou 30 (vinte) horas semanais, no caso de
estudantes do ensino superior, da educagéo profissional de nivel médio e do ensino médio
regular.

Art. 5° A duragdo do estagio no podera exceder a 02 (dois) anos, exceto

quando se tratar de estagiario portador de deficiéncia.

Art. 6° O estagio podera ser obrigatério, sem remuneragiio, ou nio
obrigatdrio, remunerado, conforme determinaciio das diretrizes curriculares da ctapa,

modalidade e area de ensino e do projeto pedagégico do curso.

Art. 7° Poderd ser concedido ao estagidrio, desde que devidamente
aprovada pelo Executivo Municipal, bolsa-auxilio mensal no valor equivalente ao salario

minimo vigente, bem como, 0s seguintes beneficios:

I. Concessdo de auxilio-transporte no valor equivalente a 10% (dez por
cento) do valor da bolsa-auxilio.

II. Concessdo de periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado
preferencialmente nas férias escolares, sempre que o estégio tenha duragdio igual ou

superior a 01 (um) ano, remunerado no valor correspondente a bolsa-auxilio;

Pardgrafo unico. No caso de o estdgio ter duragéo inferior a 01 (um) ano

os dias de recesso previstos neste artigo serfio concedidos de maneira proporcional.
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Art. 8°, As despesas com a confratag@o do seguro contra acidentes pessoais
obrigatério, cuja apélice deverd ser compativel com os valores de mercado, correrfio a
conta de dotagdio orgamentdria do Departamento responsavel pela contratacio do

estagiario.

Art. 9. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagfo.

Santa Luzia, 10 de julho de 2013.
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