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LEI N° 3.223, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2011.

Dispde sobre a Contratagio por tempo
determinado de Pessoal para atender a
necessidade excepcional de interesse
pfxl;lico nos termos do art. 37, IX da
Constituicdo Federal e dd outras

providéncias.

A Camara Municipal de Santa Luzia, Estado de Minas Gerais, aprova e eu

Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art.1° Para atender as necessidades inadidveis e/ou temporérias de excepcional
interesse publico, conforme permissivo constante do artigo 37, inciso IX da Constituicdo
Federal, fica o Poder Executivo Municipal autorizado a admitir para atender a termos de
convénio, programas e projetos sociais, limitada ao periodo de vigéncia ou prazo, mediante
i contrato :':administraiivo.

Par4grafo tinico. O recrutamento de pessoal a ser contratado, nos termos desta

- _'Lel sera felto median{e Processo Seletivo Simplificado, sujeito a ampla divulga¢fo, por prazo
_':_'deterrnmado de ate 1 (um) ano, prorrogavel por igual periodo, prescindindo de concurso

o 'publzca

Art.2° Os proﬁssmnals contratados nos termos desta lei, farfio jus a:

gozo de fer;as anuaxs observados os requisitos e condicdes de concessido




Art.3° As contratagcdes decorrentes desta lei serfio feifas mediante contrato
individual temporério, regido pelo direito administrativo, o qual tera duragdo de até 1 (um)
ano, podendo ser prorrogado por igual periodo.

§1° Os contratos terdo sua duragfio adstrita ao periodo de existéncia dos
programas, convénios e projetos sociais, renovando-se mediante a celebragiio de termos
aditivos.

§2° Caso haja a extingdo do Programa, rescisfio do convénio e conclusiio dos
projetos sociais o conirato podera ser rescindido, mediante comunicagdo prévia ao contratado.

§3° Os encargos e demais obrigacdes, ndo constantes desta lei e decorrentes da
contratacio, estarfio previstos no respectivo contrato a ser realizado entre a Administragio

Publica e o contratado,

Art.4° O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-a nos seguintes
casos:
I — pelo término do prazo contratual;
11 — por iniciativa do contratado, desde que observado o disposto no §2° deste
artigo;
HI — por inadimplemento contratual;

IV — pela pratica de falta grave e/ou condutas vedadas previstas no Estatuto dos

servidores Publicos;

V- por faltas reiteradas ao servigo;

= .'i VI por conveniéncia administrativa ou interesse da Administraco;

VII peia mtermpc;aa ou extingdo do Programa ou do convénio e nos casos de

"-'3'conclusao de PrOJetos Socmls

: 7"d__0 ervico _pubh_co.
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Art.5° Os contratados nos termos desta Lei, ndo poderfo ser nomeados ou
designados, ainda que a titulo precdrio ou em substitui¢fio, para o exercicio de cargo em

comissfio ou fungdo de confianca do Executivo.

Art.6° As infragdes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado, nos termos
desta Lei, serfo apuradas mediante o disposto na Lei Municipal n° 1.474, de 10 de dezembro

de 1991.

Art.7° Caberda ao Poder Executivo fixar por Decreto as funcgdes a serem
exercidas, a carga horaria exigida e a remuneracfo de acordo com as diretrizes do programa

a ser executado, convénio e/ou projetos sociais, para as contratagdes decorrentes desta Lei.

Art. 8° Esta Lei entre em vigor na data de sua publicagdo.

t

Municipio,d€ Santa byzia, 30 de Dezembro de 2011.
WZI‘A DORNELES



| % | CAMARA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA
' ESTADO DE MINAS GERAIS

' PROPOSIGAO DE LEI N° 86 /2011

' A Camara Mumczpal de Santa Luzia, Estado de Mmas Gerals no uso de suas
T atnbusgoes legais, aprova a segulnte Lei:

o :_D:spoe sobre a Contratagio por tempo

A -:f'_:'determ;nado de Pessoal para atender a .

nece ssidade excepcnonal de interesse pubitco

 nos. e:rmos r'do art. 37 iX da Constituicao

Federal e da outras meﬂeﬂc'a&

Art 1° Para

excepcmnai mteresse pubhco conforme permiss;vo constante do artrgo 37, inciso IX da

_atender as neceSSIdades n_adlavas lou temporarias de

Constituicio Federal; f" ca [ Poder Executwn Mumt:ipai autﬂrtzado a ‘admitir para atender a
termos de convénio, programas e prOjetos socaats Iimltada ‘ao periodo de vigéncia ou
prazo, mediante contrato admm[stratlvo ' '
Paragrafo umco 0. recrutamento de pessoa! a ser coniratado, nos termos
.desta Lei, sera fe;to medlante Processo Se[etavo Slmp! ifi cado sujeito a ampla divulgagao,
por prazo determinado de ate 1 (um) ano prorrogavel por rgual perioda, prescindindo de
concurso publico. ' B .
. Art.2° Os profi issionais contratados nos termas desta lei, fardo jUS a:
_ I - gozo de férias ariuais, observados os requisitos e condu;oes de
| concessao previstos na Lei 1 A474/91. : e
I - pagamento de gratificagdo natal:na correspondente a um més de
| remuneragao no mes de Dezembro, & razdo de 1/12 a cada més efetivamente
trabalhado ou fragao_superior a 15 (quinze) dias.
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, CAMARA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA
; _ESTADO DE MINAS GERAIS

Art 3° As contratagoes decorrentes desta lei serdo fettas medtante contrato
- mdzv:dual temporario, regido pelo direito administrativo, o qual tera duragao de ate 1 (um)
© ano, podenido ser prorrogado por igual periodo.

§1° Os contratos ter@o sua duragio adstrita ao periodo de existéncia dos
| prdgramaé; conveénios-e projetos sociais, renovando-se medtanﬁe a celebracio de.termos
- aditivos. S
' §2¢ Caso haja a extmgao do Programa -rescis&o do convénio e conclusdo
dos projetos-sociais o contrato podera ser resc;ndldo mediante comun:cagao prévia ao
contratado. ' s '

- §3° Os encargos e_ demals obngat;oes nao constantes desta lei e

decorrentes da contrata(;ao estarao prewstos no respecﬂvo contrato a ser realizado entre

a Administragzo Pubhca e 0 contratado

It = por mlcaatwa do contratado desde que observado o disposto no §2°
deste artigo; e : CE ) :
HE - por macismplemento contratual _

g peta pra’uca de falta grave elou condutas veciadas prevxstas no
Estatuto dos Servidores. Pubhcos o L
-~V - por fa!tas re:teradas ao servag,o """ .
V! por conveniéncia administrativa ou antea‘esse da Administragso;
. Vil -pela znterrupc;ao ou extingéo do Programa ou do convénio e nos casos
de conc!usao de Projetos Sociais.
§1° Em quaiquer dos casos, o contrato fi rmado de acordo com esta Lei,
extmgusr—ée—a sem dtrezto a indenizagdes, com excegdo do direito ao recebimento das

' verbas rescisérias a que fizer jUS o contratado. .

[ QS
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o §2° A exttngao do contrato por iniciativa do contratado devera ser
' comumcada com a antecedéncia minima de trinta dias ac contratante, - ev:tando a
lnterrupr;ao da prestagao do servsgo pubttco _
- Art.5° Os contratados nos termos desta Lei, ndo poderéo ser nomeados ou
| 'desi'griados, ainda que a titulo precério ou em substitu:gao, para ¢ exercicio de cargo em
o .comissio ou fungéd de confi ianga do Executivo. . | _ |
Art.6° As mfraf;,oes dlsmpilnares atnbuudas ao pessoal contratado, nos
: termos desta Lej, serao apuradas medlante 0 disposto na Lez Mummpa! n® 1.474, de 10
de dezembro de 1991,/ T T S
Art.7° Cabera ao Poder Executtvo f ixar. por Decreto as fungbes a serem
exermdas a carga horarza ex;gsda e a remunerac;ao de: acordo ‘com as diretrizes do
programa a- Ser’ executado convemo e/ou pro;etos socrass para as contratag:oes

decorrentes desta Le1

F ‘glc‘fe Souza -
I’remdente 7 Cimiara unicipal de Santa Luzia
- Vereador Paulinho de Sido
“Deus na dire¢io”

B _'Aljpio Rocha
-~ 1° Secretdrio
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