LET N° 2.827/2008.

“Dispoe sobre a Contratacdo Temporaria de Pessoal
para atender ao Praograma Nacional de Inclusao de
Jovens - Projovem, nos termos do art. 37, IX da
Constituicdo Federal e da outras providéncias?”,

A Camara Municipal de Santa Luzia, Estado de Minas Gerais, aprova e

eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei.

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a admitir para atuagao
no Programa Nacional de Inclusdo de Jovens - ProJovem, face ao interesse
publico local, mediante contrato administrativo, com base no art. 37, IX da
Constituicdo Federal de 1988, regulamentado pela lei 8.745 de 09 de
dezembro de 1993.

Paragrafo tnico. Os contratados nos termos desta Lei ficardo a
disposicdo da Secretaria Municipal de Acao Social para fins de implantaciao do
Programa.

Art. 2°. A remuneracido mensal, carga horaria, bem como todos os
demais requisitos necessarios as contratac¢ées realizadas nos termos dessa lei
estdo definidos no Anexo 1.

Art. 3° Além da remuneracdo prevista no artigo anterior, 0s

profissionais confratados com fulcro nesta lei, fardo jus a:

I - gozo:de férias anuais, observados os requisitos e condicdes de
concessao previstos na Lei 1.474/91.
II - pagamento de gratificacdo natalina, correspondente a um més de

remuneracao, no més de Dezembro, 4 razao de 1 /12 a cada més efetivamente

trabathado ou fracéo supéi;ior a 15 [quinze) dias.
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Art, 4°. As contratacbes decorrentes desta lei serdo feitas mediante
contrato individual temporéario, regido pelo direito administrativo, o qual tera

duracdo de 01 (umj} ano, podendo ser prorrogado por igual periodo.

§1°. Devido a duracéo do programa, os coniratos terdo sua
duracao adstrita ao periodo de existéncia do Programa ou do convénio
firmado, renovando-se o prazo mediante a celebracao de termos aditivos.

§2°. Caso haja a extin¢cao do Programa ou rescisao do convénio, o
contrato podera ser rescindido, mediante comunicagao prévia ac contratado.

§3°. Os encargos € demais obrigacoes, nao constantes desta lei e
decorrentes da contratacdo, estario previstos no respectivo contrato a ser
realizado entre a Administracao Puablica e o contratado.

Art. 5°, O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-4 nos

seguintes casos:

I — pelo término do prazo contratual;

IT — por iniciativa do coﬁtxatado, desde que observado o disposto
no §2° deste artigo;

I ~ por inadimplemento coniratual;

IV - pela pratica de falta grave e/ou condutas vedadas previstas
no Estatuto dos Servidores Ptbiicos;

V - por faltas reiteradas ao servico;

VI -~ por conveniéncia administrativa ou interesse da

Administiracio;

VII - pela interrupc¢do ou extin¢do do Programa ou do convénio.

g§l1°. .EI_IZ_L qualquer dos casos, ¢ contrato firmado de acordo com
esta Lei, exﬁnguir-sé—_é, sem direito a indenizagdo, com excecio do direito ao
recebimento das verbas rescisorias a que fizer jus o contratado.

§2°. A extincio do contrato, por iniciativa do contratado, devera

. G oL - . . A
ser comunicada com a antecedéncia minima de trinta dias ao coptratante,

evitando a interrupcio da pi"e_'stagéo do servico publico.




Art. 6°. Os contratados nos termos desta Lei, ndo poderdo ser
nomeados ou designados, ainda qué a titulo precario ou emn substituicdo, para

o exercicio de cargo em comissao ou funcio de confianca do Executivo.

Art. 7°. As mfracoes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado, nos
termos desta Lei, serdo apuradas mediante o disposto na Lei Municipal n°®
1.474, de 10 de dezembro de 1991 que também sera aplicada aos demais

£AS0S 0missos.

Art. 8°. Fica autorizado abrir crédito especial no valor de R$180.000.00
{cento e oitenta mil reais}] para promover despesas com o Projovem

adolescente.

Art. 9°. Para atender ao disposto no artigo anterior fica o Poder
Executivo autorizado a utilizar os recursos or¢amentarios previstos no artigo
43 da Le1 4.320 de 17/03/64.

Axt. 10, Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacido, podendo,

se necessario, ser regulamentada por Decreto.

Art. 11. Revogam-se as disposicoes em contrario.

Santa Luzia, 28 de maio de 2008.
@ 0) Wha

José Raimtrido Delgado
Prefeito Municipal
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ANEXO 1

‘Cargo .- |de cargos |Requisitos/escolaridade |Remuneraca’ |  Carga -
- Idade Minima: 21 anos
Orientador Social* 12 (doze] - Idoneidade moral R$890,00 40 horas
- Ensino médio completo semanais
- Idade Minima 21 anos
Orientador 09 (nove) - Idoneidade Moral; R$890,00 40 horas
Profissional** - Dominio da linguagem semanais
digital, oral e escrita.
Facilitadores de| 09 (nove) - Idade Minima: 21 anos | R$890,00 40 horas
Oficinas - Idoneidade Moral semanais
Especificag*** - Possuir formacao
especifica ou
reconhecida atuacio
nas areas de cultura,
esporte e lazer.

Orientacées do Ministério do Desenvolvimento Social:

1) Orientador Social* - a) escolaridade minima de ensino médio
completo, desejavel formacdo superior em ciéncias humanas ou sociais;
b} experiéncia de atuacdo em projetos sociais; ¢} conhecimento da
Politica Nacional de Assisténcia Social e da Politica Nacional de
Juventude; d} Dominio do Estatuto da Crianca e do Adolescente; ej
nogdes fundamentais de direitos humanos; f) Sensibilidade para as
questdes sociais e da juventude; g Conhecimento da realidade do
territorio; h} boa capacidade relacional e de comunicacio com os jovens;
i) maturidade emocional.

2) Orientador ' Profissional** - devera obedecer todas as
caracteristicas do Orientador Social.
3) Facilitadores de Oficinas Especificas*** - deverdo ser

introduzidos aos principios, objetivos e dindmica operacional do
Prodovem adolescente €. pautar suas oficinas nas orientagoes e
referéncias pedagogicas fornecidos pelos MDS as equipes técnicas do
Servico Socioeducativo, bem como interagir permanentemente omo o
Orientador Social, de forma a garantir a integracdo das atividddes aos
conteidos e percursos socid;’_e’ducaﬁvos desenvolvidos com os jovens.
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ANEXO II - ATRIBUICAQ DOS CARGOS

1) ORIENTADOR SOCIAL tera dentre outras, as seguintes
atribuicoes:

o Realizar, sob orientacdo do técnico de referéncia do CRAS ou do
técnico da entidade prestadora do Servico Socioeducativo, e com a
participacdo dos jovens, o planejamento das atividades do Projovem;

o Facilitar o processo de integracdo dos coletivos sob sua
responsabilidade;

0 Mediar processos grupais, fomentando a participagdo democratica
dos jovens e a sua organizacao, no sentido do alcance dos objetivos
do Servico Socioceducativo de convivio;

o Desenvolver, diretamente com os jovens, os conteudos e atividades
que lhes sao atribuidos no tragado metodolégico do ProJovemn;

o Registrar a fregliéncia diaria dos jovens ao Servico Socioceducativo e
encaminhar os dados para o gestor municipal, ou a quem ele
designar, nos prazos previamente estipulados;

0 Avaliar o desempenho dos jovens no Servico SocioEducativo,
informando ao CRAS as necessidades de acompanhamento
individual e familiar;

o Acompanhar o desenvolvimento de oficinas e atividades ministradas
por outros profissionais, atuando no sentido da integracdo da equipe
do ProJovem,;

o Atuar como interlocutor do Servico Socioeducativo junto as escolas
dos jovens, em . assuntos que prescindam da presenca do
coordenador do CRAS, encarregado da articulagdo interinstitucional
do Projovem, no ten*ﬂ*é;io;

o Participar, juntamentéﬁ;pom os técnicos de referéncia do CRAS, de

reunides com as familias dos jovens, para as quais for convidado;




o Participar de reunides sisteméaticas com o técnico de referéncia do
CRAS; |

o Participar das atividades de capacitacao do ProJovem;

o Produzir relatérios e documentos necessarios ao servigo;

o Apresentar relatorios a chefia imediata quando solicitado;

o Participar de reunides;

o Trabalhar em conjunto com a equipe;

o Trabalhar em regime de plantao, sempre que solicitado;

o Respeitar as orientacdes emanadas pela Secretaria Municipal de

Assisténcia Social.

2] ORIENTADOR PROFISSIONAL: tera, dentre outras, as

sequintes atribuicdes:

in) Desenvolver, diretamente com os jovens, o0s conteudos e

atividades de Introducdo a Formacdo Técnica Geral do Ciclo II do

Projovem;
Q Participar das atividades de capacita¢do do Projovern;
a Interagir permanentemente com ¢ Orientador Social, de forma a

garantir a integracdo da IFTG aos demais contetdos e atividades do
ProJovem,;

0 Participar das reunides:

o Produzir reiatérios e documentos necessarios ao servico;

o Apresentar relatérios a chefia imediata quando solicitado;

o Trabalhar erii'conjunto com a equipe;

o Trabalhar em regime de plantdo, sempre que solicitado.

o Respeitar as orientacdes emanadas pela Secretaria Municipal de

Assisténcia Social.
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3} FACILITADORES DE OFICINAS ESPECIFICAS, terao, dentre

outras, as sequintes atribuicées:

o Ser introduzidos aos principios, objetivos e dinamica operacional do
Prodovem:

o Pautar suas oficinas nas orientacdes e referenciais pedagbgicos
fornecidas pelo MDS as equipes técnicas do Servigo Socioeducativo;

o Interagir, permanentemente, com o Orientador Social, de forma a
garantir a integracdo das atividades aos conteiidos e percursos
socioceducativos desenvolvidos com os jovens;

n Trabalhar em conjunto com a equipe;

o Trabalhar em regime de plantdo, sempre que solicitado.

o Produzir relatérios e documentos necessarios ao servico;

c Apresentar relatorios a chefia imediata quando solicitado;

g Participar das reunides;

o Respeitar as orientacbes emanadas pela Secretaria Municipal de

Assisténcia Social.

Santa Luzia, 28 de maio de 2008.

0.

José Raim o Delgado

Prefeito Municipal
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