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g PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA

_%%&g CEP 33.000 - ESTADODE MINAS GERAIS

Paragrafo Unico - Efetuado o enquadramento previsto nes-
te artigo, o servidor por ele abrangido, que se sentir prejudicado pode
ra, no prazo de 30{trinta) dias contados do seu respectivo enquadramen-
to, postular sua revisao, mediante requerimento escrito, dirigido ao Se
cretario de Administragao.

Artigo 36 - As diarias de viagens dos servidores serao '
regulamentadas atraves de Decreto do Executivo Municipal.

— Artigo 37 - 0s cargos em comissao de Diretor de Departa-
mento, Chefe de Divisdo e Chefe de Sec3do criados no Anexo I da presente
Lei serao providos a medida que a Estrutura Organizacional” entrar em '
funcionamento, Timitados a 20% ao ano a partir de 1992,

Artigo 38 - As despesas decorrentes da aplicagao desta '
Lei correrao por conta de dotagbes orgamentarias proprias.

Artigo 39 - Esta Lei entrarad em vigor na data de sua pu-
blicacao, revogadas as disposicoes em contrario, especialmente a Lei NO
1.042/84 de 26 de dezembro de 1984 e Leis posteriores que as alteraram,
Estatutos dos Funcionarios Publicos Municipais, gque versem sobre a maté
ria contida nesta Lei.

Prefeitura Municipal de Santa Luzia, em 06 de janeiro de

ANTGNIJ?T@IX IRA DA COSTA

PREFEITO MUNICIPAL

ittt
T Ll Cota Lt
FRANCTISCO LUC/ DO JUNIOR

CHEFE DE GABINETE.

1992.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ZANTA LUHZIA
BUADRO BERAL DE CARGUS EFETIVOS
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