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LEI COMPLEMENTAR N.° 3.267, DE 9 DE ABRIL DE 2012

Altera os Anexos | ¢ I, integrantes da Lei n.° 2,729,

de 19 de novembro de 2006, e da outras providéncias.

A Cémara Municipal de Santa Luzia, Estado de Minas Gerais aprova, e eu, Prefeito

Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O Anexo I, integrante da Lei n.° 2.729, de 19 de novembro de 2006, passa a

vigorar com a redacdo estabelecida pelo Anexo I desta Lei.

Art. 2° O Anexo II, integrante da Lei n.® 2.729, de 2006, passa a vigorar com a redagfo

estabelecida pelo Anexo I desta Lei.

Art. 3° Ao Poder Executivo Municipal ¢ facultado utilizar servidores piblicos efetivos
para a execucfo das atividades relativas ao programa institucional estabelecido em dmbito local pela Lei
n.°2.729, de 2006.

Paragrafo inico. O exercicio, por servidores puiblicos efetivos, de atividades relativas ao
programa institucional estabelecido, em dmbito local, pela Lei n.° 2,729, de 2006, poder ser promovido
por meio da investidura em cargos e func8es disposta nas leis que instituem a sua estrutura
organizacional administrativa, desde que compativeis com as categorias profissionais especificadas no

Anexo I desta Lei.

Art. 4° Ficam revogados os arts. 3° ¢ 4° da Lei n.° 3.099, de 31 de maio de 2010, ¢ a Lei
n.° 3.234, de 30 de dezembro de 2011.

-

Art, & ESta Lei entra em vigor na data de sua publicago.

Aunicipio de Banta Luzia, 9 de abril de 2012.
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ANEXO I -TABELA DO CREAS

Nivel Superior em

Psicologia e/ou Servigo
Coordenador do

05 (cinco) Social com registro no | R$ 1.717,54 | 40 horas semanais

CREAS )
respectivo érgéo de
classe
""" Nivel Superior em
Assistente Social do Servigo Social e
10 (dez) ) R$ 1.374,03 | 30 horas semanais
CREAS registro no orgéo de
classe

Nivel Superior em
Psicologo do CREAS 10 (dez) Psicologia e registro no | R$ 1.374,03 | 30 horas semanais

orgho de classe

_, Nivel superior em
Advogado do CREAS | 05 (cinco) Direito e carteira de R$ 1.800,00 | 30 horas semanais

advogado

Nivel superior
completo ou
) ) incompleto, com )
Educador Social 05 (cinco) RS$ 890,00 | 30 horas semanais
formagfo na area de

ciéncias humanas e

pedagodgicas.
Assistente Ensino Médio
Administrativo do 10 (dez) mpleto € curso de R$ 650,00 | 40 horas semanais
CREAS ' infyrmatica basica

a Dorneles — Prefeito Municipal

4



At i 5 2
ﬂ?lm&‘fra,;gu Pa cipaﬁ“'a

ANEXO II — ATRIBUICOES DOS CARGOS

PERFIL DOS TECNICOS E DOS COORDENADORES DO CREAS:

Conhecimentos sobre:

s Constituigio Federal de 1988;

e Lei Orgénica da Assisténcia Social — LOAS/1993;

¢ Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA/1990;

e Politica Nacional de Assisténcia Social —~ PNAS/2004;

e Politica Nacional do Idoso-PNI/1994 ;

¢ Estatuto do Idoso;

¢ Politica Nacional de Integracéio da Pessoa com Deficiéncia/ 1989;

¢ Norma Operacional Béasica da Assisténcia Social —- NOB SUAS/2005;
e Leis, decretos e portarias do MDS;

¢ Fundamentos éticos, legais, tedricos e metodoldgicos do trabalho social com e para familias, seus

membros e individuos;
o Legislagdes especificas das profissdes regulamentadas; ¢

e Trabalho com grupos e redes sociais.

1) PSICOLOGO DO CREAS:

¢ Executar, fielmente, as estipulagdes constantes do CREAS

2) ADVOGADO DO CREAS:

¢ Esclarecer procedimentos legais aos profissionais dos Centros de Referéncia Especializado

de Assisténcia Social - CREAS
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3) ASSISTENTE SOCIAL DO CREAS:

e Executar, fielmente, as estipulacdes constantes do CREAS

4) COORDENADOR DO CREAS

e articular o processo de implantagéo, execugfio, monitoramento, registro e avaliagfio das agdes,
usuarios e servigos;

¢ articular com a rede de servigos sdcio-assistenciais e das demais politicas sociais;

e coordenar a execugdo das agdes de forma a manter o didlogo e a participagfo dos profissionais e
das familias inseridas nos servigos ofertados no CREAS e pela rede prestadora de servigos no
territério;

¢ definir com os profissionais o fluxo de entrada, acompanhamento, monitoramento, avaliagfio e
desligamento dos usudrios dos servigos ofertados no CREAS;

e definir com a equipe técnica os meios e os instrumentais tedrico-metodolégicos de intervengéo
buscando o aprimoramento das agdes, o alcance de resultados positivos para os usudrios
atendidos e o fortalecimento teérico e metodolégico do trabaltho desenvolvido;

+ monitorar regularmente as agdes de acordo com diretrizes, instrumentos e indicadores pactuados;

e acompanhar e avaliar o atendimento na rede social e sistema de garantia de direitos;

o realizar reunides periddicas com os profissionais e estagidrios para discussio dos casos,
avaliacdio das atividades desenvolvidas, dos servicos ofertados e dos encaminhamentos
realizados;

e mapear, articular ¢ potencializar a rede socio-assistencial no territério de abrangéncia do
CREAS;

e promover € participar de reunides periddicas com representantes da rede prestadora de servigos,
visando contribuir com o 6rgéio gestor na articulagio ¢ avaliagdo relativa a cobertura da demanda

existente no territdrio, ao estabelecimento de fluxos entre os servigos da Prote¢fio Social Béasica e

Especial de Assisténcia Social e a0 acompanhamento dos encaminhamentos efetivados;
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e promover ¢ participar de reunides periddicas com representantes de outras politicas puiblicas,
visando articular a agéo intersetorial no territorio;

¢ claborar planos de agio;

s participar de conselhos, féruns e outros espagos de protego social;

¢ alimentar o sistema de informagéo local e dos 6rgfos da politica de assisténcia social, com dados

territoriais (indicadores, dindmica populacional), da rede social, das familias e dos atendimentos

realizados);
¢ monitorar 0s servigos prestados as familias, com avaliagdo de resultados e impacto; e

¢ produzir e emitir relatério consubstanciado & chefia imediata.

5) ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DO CREAS:

e Recepcionar, acolher e cadastrar os usudrios € as familias pertinentes aos servigos
ofertados pelo CREAS;

¢ Encaminhar os usuarios e suas familias aos técnicos responsaveis;
e Registrar informagGes para levantamentos estatisticos;
-o Digitar oficios e outros documentos em geral;
¢ Arquivar documentos e manté-los organizados;
¢ Enviar correspondéncia em geral; e

e Emissfo de relatérios a chefia imediata.

6) EDUCADOR SOCIAL

e Propiciar vivéncias para o alcance de autonomia e protagonismo social;

e Estimular a participagdo na vida piblica do territorio ¢ desenvolver competéncias para

a compreensdo critica da realidade social ¢ do mundo contemporéneo;




e Desenvolver atividades ludicas educacionais observando as diretrizes do
Sistema Socio Educativo que complementem as acglcs soOcio-assistenciais
previstas no CREAS;

e Possibilitar o reconhecimento do trabalho como direito de cidadania ¢
desenvolver; e

e Conhecer e observar o Sistema de Garantia de Direitos com intuito de fomentar

interface com os demais servigos de protecdo e garantia de direitos infanto-juvenis.




: % CAMARA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA
NS ESTADO DE MINAS GERAIS

,

Proposigio de lei n°® 16 / 2012

A Camara Munlapal de Santa Luzra Estado de Mmas Gerals, no uso de suas atnbwgoes fegals
- aprova a segumte Le| - * - _

AEtera 0s Anexos I e II mtegrante da Lel n. 0 2 729 de 19 de novembro .

de 2006 e da outras prev:dencras

A Camara Mumc:pal de Santa Luzra Estado de Mlnas Gerais aprova, e eu Prefe!to .

Mumc:pal sanciono a segumte Len B 1_- Sl s

Art. 1° O Anexo I lntegrante da Len n ° 2 729 de 19 de novembro de 2006,
passa a wgorar com a redagao estabelemda pelo Anexo I desta Lei.
Art 2° O Anexo II sntegrante da Le| n. o 2 729 de 2006 passa a vugorar com a L
;,redagao estabeIeCIda peio Anexo II desta Len - '
Art, 30 Ao Poder Executwo Munlqpal e facu!tado utlilzar servndores pubhcos
efetivos para a execugao das atsv:dades relatlvas a0 programa |nst|tuaonal estabeleado em'
_amblto Iocal pe[a Lei n.0-2.729, de 2006 : R ,
Paragrafo dnico. - O exeracro por serwdores -plblicos” efetlvos de’ at;wdades_'_
: relatlvas ao programa rnstltucmnal estabeleCIdo em ambito- locai pela Lei 7.0 2. 729 de 2006-

" podera ser promov:do por melo da |nvest|dura em cargos e fungoes dlsposta has. leis que

instituem a sua estrutura organlzacmna! ad _nlstratlva, desde que compatwens com a'_

Rua Dlrelta, 750 - Centro | Santa Lule inas Gerals Cep 33010-000 - “ |
~ Telefax: (31) 3641-7422 i Home Page: www santaluzia.cam.mg. gov br
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e | ESTADO DE MINAS GERAIS
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_ _ Art 40 Flcam revogados 0s arts e 40 da Lel no 3 099 de 31 de malo de
' 2010 e Le| n.© 3.234, de 30 de dezembro de 2011 '

”~ . -
R -

ATt 50 Esta Lei ehtra em _vigor n'a data de s@”publfca@ép. \

Santa Luzia, 09 de Abri de 2012

Rua Dlrelta 750 Centro E Santa Luzna ] Mmas Gerais - Cep 33010-600
'I‘elefax (31) 3641-7422 | Home Page WWW. santaluzna cam. mg gov br..
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~ N-ivel Supério’r em

Ly 'classe

Pswo]oglafe/ou Servu;o

Somal corn reglstro 1io.

R$' L717.54

respectlvo orgao de Lo

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA

40 horas semanais |.

CREAS

,;‘-\'S;istente Social do - '_- vt

.

vae[ Superlor em :k"\

Servxqo Soc;al e

reglstro no orgao de

| Rs 137403

-

30 horas semanais

-

Psic6logo do CREAS -

N1vel Superlor em

Psmologla e reglstro I’lQ

N

R$ 1.374,03

30 horas semanais

- advogado -

o orgao de classe
S e vael superlorem T )
'. Advogado-do CREAS- | 05 i:(éinCQ)::.. Dll‘eltO ecartelra de - R$ {1‘:.80'(_),‘00' 30 horas semanais-

Nivel superior

- complleto ou

]

Rua Dir"ei'ta, 750 - Centro | San

-

' azia | Minas Gerals Cep 33010 000 B
Telefax. (31) 3641 7422 | H me Page: www. santaluzm.cam.mg gov.br

i . o o | S mcompleto com I DT .
‘.. Educador Social - 05 (¢inco) , "R$ 890,00 | 30 horas semanais
‘ ' A for ag:ao na drea de ' A
_ cé_n_c:as humanase i
“pedagogicas. -




CAMARA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA
ESTADO DE MINAS GERAIS

—‘As_‘sisterit'e i RS SEETE Ensino Médio. ', S '
. Administrativo.do |~ _lO'(déz) 1 :co‘rriplé'td e curso,de - R$ 650,00, 40 horas semanais
CREAS O cLl ""inform;éticabésica‘ = . ' |
) * ANEXO II - ATRIBUICOES DOS CARGOS -
PERFIL DOS TECNICOS E DOS COORDENADORES DO CREAS: -
Conhecimentos sobre: | -_ -

. Constltulgao Federa] de 1988 R R :
‘o Lei Orgnica daAssxstencta Soclal LOAS/1993 S
.. | Estatuto da- Crlanga 2 do Adolescente ECAf 1990 ST | |
. 'PohtlcaNamonai de Asmstenma Somal PNAS/2004

. 'Pohtlca Nac10nal do Idoso-PNI/ 19944"‘ .
. Estatuto do Idoso - e _ _
. -+ Politica Namonai de Integrag;ao da PeSsoa com Deﬁc1en01a/ 1989 ;
. 4_.‘Norma Operac1ona1 Baswa daA531stenc1a Soc1al NOB SUASf2005 : ST L

-~ e Leis, decretoseportarlas do MDS B b

e F undamentos etzcos ]egals teorlcos e metodologlcos do trabaiho soc;al conl e para famlhas seus

,i E

-

_ ‘membros e 1nd1v1duos 7 7
e _Leglslagoes espe01ﬁcas das proﬂssoes regulamentadas
e Trabalho com grupos ¢ redes somals ' '

1) PSICOLOGO DO CREAS

o Executar, fielmente, as estipulagSes constantes

Gerais - Cep: 33010-000

" , Rua Dlrelta, 750 Centro | Santa Luzxa “Mina
‘ v.santaluzia.cam.mg.gov.br

Telefax (31)*3641—7422 ] Home Page v

B L



CAMARA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA R
 ESTADODE MINAS GERAIS S
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2) ADVOGADO DO CREAS:

. Esclarecer procedlmentos }egals aos proﬁssmnals dos Centros de Referenma Espe(nahzado 4
de A551sten01a Socnal CREAS e )

3). ASSISTENTE SOCIAL DO CREAS:

- e Exccutar, ficlmente, as estipulagdes gb%istaﬁteé__'dq CREAS

4) COORDENADORDOCREAS S L

. artlcular 0 processo 'de xmplantagao execugao momtoramento registro e avaliagao das a(;,oes,

e
o

usuarlos e servicos; . g S _
.. articular com a rede de servu;os socnoassmtenmms e das dema1s pohtlcas soc1als
. coordenar a execug:ao das agoes de forma a. manter 0 dlalcgo ea pamclpagao dos proﬁssmnals e

- das famlllas 1nser1das nos servu;os ofertados no CREAS e pela rede prestadora de Servu;os no

temtorl 0;

. deﬁnlr com o0s proﬁssmnals o ﬂuxo de entrada acompanhamento momtoramento avallac;ao e

-

deshgamento dos usuarlos dos Servu;os ofertados no CREAS;
= deﬁnlr com a’ equlpe tecmca 05 Meios e, 0S. mstrumenta1s teorlco~metodologlcos de mterveng:ao
: buscando o aprlmoramento das ac;oes o alcance de resultados posnwos para 08 usuarlos :
atendldos €o fortalemmento teortco ¢ metodologlco do trabalhoxdesenvolwdo, ,
. momtorar regularmente as agoes de acordo com diretrlzes mstrumentos e'indicadores pactuados
o 7
. acompanhar e avallar 0 atendlmento na. rede somai e SIStema de garantla de dlreltos~

&

‘. reallzar reunides: per;odicas com os proﬁssmnals e estaglarlos para dlscussao dos casos

avallag:ao “das at1v1dades desenvolv1das dos serv1<;s ofertados ‘e - dos -encammhame.ntos 1

reahzados

. mapear artlcular e poten(:]ahzar a rede 80010a551ste ' itorio de abrangéncia do C‘ i 2 A e

-

Rua Dlreita, 750 - Centro I Santa Luzia | Mlna ’ rals Cep 33010- 000
TelefaX' (31 3641-7422 | Home Page- www.santaluzm.cam.mg gov.br )
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CAMARA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA
e ESTADO DE MINAS GERAIS -

promover e participar dé reunies periddicas com representantes da rede prestadora dé servigos,

- i . . r -~ ! . h - ~ . N i * A~ . A N
visando contribuir com o 6rgdo. gestor na articulagiio e avaliagdo relativa 4 cobertura da demanda

~ existente no territdrio, ao estabelécimehto'de' fluxos entre (')s"‘servigos da Protegﬁo Social Basica e

3)

6

- realizados);

' EDUCADOR SOCIAL

'EspeC}al de A351sten01a Social ¢ a0 acompanhamento dos encammhamentos efetlvados

: promover e partlmpar de reunides perlodlcas com representantes de outras pohtlcas pubhcas

Vlsando artlcu}ar a‘agio mtersetonal no terrltorio

. elaborar. planos de agao

particlpar de conselhos foruns & outros espagos de proteg:ao 5001al
alimentar o 51stema de mformagao Iocal e dos orgaos da polmca de assisténcia soczal com dados

territoriais (1nd1cad0res dmamlca populacmnal) da rede 3001a1 das famxhas e dos atendlmentos

momtorar os serv1g:os prestados as famxllas, com avahac;ao de resultados e 1mpact0

produ21reem1t1r relatorlo‘consubstanmadoacheﬁa Imedlata, g o S .

"ofertados pelo CREAS

e - Encaminhar 0§ usuarlos € suas fam111as aos tecmcos responsavels
o Registrar mformac;oes para !evantamentos estatlstlcos,

-o Digitar-oficios e outros documentos em geral

' "o' Arquzvar documentos ¢ manté-los orgamzados .
. 'Enwar correspondencm em geral - e - .

e Emisséo de reiatorlos a-chefia 1r_n_ed1ata.

Propiciar Vivénc;ias para o alcance de autonomia‘ e 'p_rc‘)'tagonismo stial; .

: Rua Direita, 750 Centro | Santa Luzm | Minas Gerals Cep 33810 000
Telefax. (31) 3641-7422 | Home Page' www.santaiuzm.cam mg.gov.br ,

i

&
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CAMARA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA -
ESTADO DE MINAS GERAIS ‘

Estlmu]ar a partlclpagao na, Vlda publlca do terrltorlo e desenvolver competenc1as para -

:

“a compreensao critica da realidade social e-do mundo contemporaneo

Desenvolver atwldades ludicas educamonals observando as dlretrlzes do

'-'Slstema 80010 Educatlvo que complementem 'as agoes 30010 assmtenmaf%

,prev1stas no CREAS

-

",'desenvoiver L om0 T . .

-Conhecer e observar 0 Slste' a de Garantla de D1re1tos com lntwto de fomentar :

- mterface com OS dema1s serv'go de proteg:ao e garantla de direitos infanto-j uvems

Ty

P
Lo

 Rua Direita, 750 - Centro | Santa Luzia | Minas Gerais - Cep: 33010-000
Telefax: (31) 3641-7422 | Home Page':-WWW._Sa_ﬁtaluzia.-.c'am-.mg.gov.br :

+

) Poss1b1htar o reconhec1mento do trabalho como d1re1t0 de c1dadama e c




