LEI COMPLEMENTAR N° 3.239, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2011.

Altera a Lei n® 1474, de 10 de dezembro de
1991 — Estatuto dos Servidores Puablicos

Municipais, ¢ da outras providéncias.

A Céamara Municipal de Santa Luzia, Estado de Minas Gerais, aprova e cu Prefeito

Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Oart. 76 e 78 da Lei n° 1.474, de 10 de dezembro de 1991, passa a vigorar

com a seguinte redagfo:

_ _ “Art. 76. Ao servidor que trabalhe sob condi¢les insalubres serd concedido
f'._'_adi'(:;icinai'.de insaiubridade, nos termos, condi¢des e limites fixados em regulamento.
' 1“ Sdo consideradas atividades ou operagdes insalubres aquelas que, pela

"natureza peias condu;oes ou pelo método de trabalho, exponham os servidores a agentes nocivos

A saude e nivel supersor ao da tolerdncia fixada, em razfio da natureza e do tempo de exposi¢io

do' serv:dor aqueies 'agentes_ mc]us:ve para efeito de concessfio do adicional respectivo,

: Observada a legis aqao .federal espec:ﬁca



§ 3° A concessfio do adicional de insalubridade esta condicionado a existéncia de
laudo técnico que atenda as exigéncias dos drgdos oficiais pertinentes e sera devido a partir da
data em que forem atendidas as condigfes fixadas neste artigo.

4° O adicional de insalubridade serfio devidos aos servidores do Poder
Executivo Municipal, conforme os valores a seguir dispostos:

I - R$ 55,00 (cinglienta e cinco reais), a ser pago ao servidor que exerca atividade
sob condicdes insalubres em grau minimo;

I —R$ 110,00 (cento e dez reais), a ser pago ao servidor que exerga atividade sob
condicdes insalubres em grau médio; e

HI — R$ 220,00 (duzentos e vinte reais), a ser pago ao servidor que exerca
atividade sob condigdes insalubres em grau maximo.,

§ 3° O servidor contemplado pela concessdo do direito de percepcdo dos
adicionais de insalubridade, de periculosidade e de atividade penosa devera optar por um deles,
sendo vedada a acumulag@o dessas parcelas remuneratorias.

§ 6° O direito aos adicionais previstos neste artigo cessa com a eliminagfio ou
neutralizaclo das condi¢Ges ou dos riscos que motivaram a sua concessgo.
| B § 7° O adicional de insalubridade nfio se incorporard, para nenhum efeito, a
'._.-_'re"arll{mé'fécﬁo do servidor, nem constituird base para o cdlculo de nenhuma outra vantagem
. temuneratona sa!vo a gratificagdo natalina e o adicional de férias.” (nr)

“Art 78.. Ao servidor que trabalhe em atividades perigosas, serd concedido

'adacaonal de pencuios:dade nos termos, condu;oes e hmites fixados em regulamento

.__'_::emunel atona, sa!vo a gratzf" cag:ao nata!ma e o adicional de férias.
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§ 3° A concessdo do adicional de periculosidade estd condicionado a existéncia de
laudo técnico que tenda s exigéncias dos orgos oficiais pertinentes e serd devido a partir da data
em que forem atendidas as condigdes fixadas neste artigo.” (nr)

Art. 2° A implementacfio da alteraclio prevista nesta Lei Complementar fica
condicionada:

I — & existéncia de recursos orcamentarios e financeiros; e

Il — ao atendimento das normas relativas a responsabilidade fiscal previstas na Lei
Complementar Federal n° 101 de 4 de maio de 2000.
Art, 3°

Munfcipio de/Santa Lyzia, 30 de dezembro de 2011.

sta Lei entra\em vigor na data de sua publicagéo.
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mmm MUNICIPAL DE SANTA LUZIA
' ESTADO DE MINAS GERAIS

~ PROPOSIGAO DE LEI N° 78 /2011

_ A Camara Munimpal de Santa Lu2|a Estado de Minas Gerais, no uso de suas
' 'atnbwgoes Iegals aprova a seguinte Lei;

Altera a Le| n° 1474 de 10 de dezembro de
£ "5'_-:_Estatuto dos Servidores Publicos

| umc:pass e da outras prowdencsas

1 .474" 'de 10 de dezembro de 1991,

CArt 1o o"art 76e 8da Le: n

passam a vigorar com a segumte redagao

-“Art 76 -Ao er\ndor que trabaihe-sab:ﬁ condtgoes insalubres sera

conced:cio adamonal de msalubﬁdade nos termos condsgoes e limites fixados em
regulamento SR R e T e
§ 10 Sao conSIderadas atawdades ou’ operagoes lnsatubres aquelas

que, pela natureza peias condrgoes ou peto metodo de traba!ho exponham os

servidores a agentes nocwos a saude em mvel supenor ao da toleranc;a fixada,
em razéo da natureza e do tempo de exposm;ao aos’ seus efeitos.

§2° O reguiamento desta_ Lei definira as atividades e operagles
insalubres, os limites de tolerancia aos agentes nocivos, os meios de protecio e o

tempo méximo de'exposigéo do servidor agueles agentes, inclusive para efeito de
concessao do adicional respectlvo observada a legislagao federal especifica.-

§ 3% A concessao do adicional de insalubridade esta condtcuonado a

ekistén’cia de‘ laudo tecnico que atenda’ as exigéncias dos oOrgaos oficiais .

- pertlnentes e sera devido a partir da data em que forem atendidas as condigbes
i xadas neste artlgo
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§ 4° O ad:cnonat de msa!ubridade serao dev;dos aos serv!dores do
._Poder Executlvo Muntmpal conforme os valores e percentuais a seguir dispostos:
. 1= R$ 55, 00 (cmquenta e ¢inco reals) a ser pago ao servidor que
_' | exerga atlwdade sob condzc;oes insalubres em grau minimo;

-R$ 110, 00 (cento e dez reais), a ser pago ao servidor que exerg:a'

'atlwdade sob cond[goes insalubres em grau médio; e

I —'R$ 220,00 (duzentos de vinte reais), a ser pago ao servidor que

. exerca atividade sob ccndn;oes msalubres em grau.maximo.

B § 5 0O sewtdor contemplado pela concessao do dzrezto de

.percepgao dos adlc:onazs de msalubndade de pencuIOSIdade e de atividade

penosa devera optar por um deles sendo vedada a acumuiagao dessas parcelas

remuneratorias. e : BN '
§6°

O dlrelto aos adacwnals prevastos neste amgo cessa com a

e!lmmag:ao ou neutraltzagao das condlgoes ou dos nscos que motsvaram a sua

concessao.

§ 7°= O adtmon '-'msa[ubridade "-nao se mcorporara para nenhum

efeito a remunera(;.ao do serv;dor nem constatuara base ‘para o calculo de
nenhuma outra vantagem remuneratana salvo a gratlf" cag:ao natalina e o adicional’

de férias. ” (nr) - . _ _

“Art. 78 Ao serv:dor que trabaihe em atlvzdades perigosas, sera

| concedsdo ad:cronal de pencquszdade nos termos condlgoes e limites fi xados em
regulamento. _ : e
§1° O adlcaonai de persculosrdade sera devido no vaior de R$
. -165 00 (cento e sessenta e cinco reais).
' § 2° 0O adtctonal de pertcuiosndade nao se incorporara, para nenhum
._efelto a remuneragao do servidor, nem constituira base para o calculo de
--rnenhuma outra vantagem remuneratona salvo a gratificagao natalina e o adicional
~de fertas

§ 3° A concessao do adicional de penculos:dade esta cond[monado

‘a ex1stencza de laudo tecmco que atenda as . ex;gencuas dos orgaos oficiais .
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e pertmentes e sera dev:do a pamr da data em que forem atendidas as condsgoes

| fiy xadas neste: arttgo (nr

_ Art 2° A ;mplementagao da alteragao prevista | nesta Le[
| Compiementar f ca condtctonada '
1= a existéncia de recursos orgamentarios e financeiros; [
| : il —ao atendlmento das normas relativas a responsabalrdade fiscal
| prev:stas na Lei Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de 2000.
A_rt. 3° Esta Lei ‘entra em v;_gqp_na data de sua pubiecagao.

N Munic;p_io_c_ié};fsjaﬁ__ta“:::E_L;_z;a;n'gg_‘cse:!;i)éze_m_b;o 2011
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