HODIE HERJERT SEMPER
e

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA/MG
GABINETE DO PREFEITO

Oficio GAB n° 078 /2026

Assunto: Assunto: Encaminhamento de resposta ao Requerimento n® 028/2026 —

Vereador Fernando de Ariston

Referéncia: Encaminhamento de informacdes acerca de colaboradores terceirizados

vinculados a area da saide do Municipio — Requerimento n° 028/2026

Excelentissimo Sr. Vereador,

Em aten¢do ao Requerimento n® 028/2026, de autoria de Vossa Exceléncia,
aprovado no ambito da Camara Municipal de Santa Luzia/MG, encaminhamos anexa a
manifestagdo prestada pela Secretaria Municipal de Satde, contendo os esclarecimentos
e informagdes solicitadas acerca dos colaboradores terceirizados vinculados a area da

satide do Municipio.

Dessa forma, seguem anexadas as informagdes encaminhadas pela Secretaria
Municipal de Satde para conhecimento e demais providéncias que Vossa Exceléncia

entender cabivelis.

Diante do exposto, permanecemos a inteira disposi¢do de Vossa Exceléncia para
fornecer quaisquer esclarecimentos adicionais que se fagam necessarios ao pleno

exercicio da atividade legislativa.

Renovamos, oportunamente, nossos protestos de elevada estima e distinta

consideracao.

Atenciosamente,
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Ao Excelentissimo Senhor Vereador Fernando de Ariston
Camara Municipal de Santa Luzia.

Rua Direita, n° 750, Centro, Santa Luzia/MG
CEP 33.010-000
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA
SMSA/CORH - COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

COMUNICACAO INTERNA N° 7961/2026-05

Para: Secretaria de Governo
A/C: Sr. Breno Stalin Alves

Assunto: Requerimento n°® 028/2026

Em atencdo ao Requerimento n® 028/2026, de autoria do Vereador Fernando
de Ariston, aprovado pelo Plenario dessa Casa Legislativa, que solicita
informacdes sobre os colaboradores terceirizados no municipio de Santa
Luzia, cumpre-nos prestar os seguintes esclarecimentos:

Excelentissimo Senhor Vereador Fernando de Ariston

Camara Municipal de Santa Luzia/MG

. RELATORIO

Em atencdo ao Requerimento n° 028/2026, de autoria do
Excelentissimo Senhor Vereador Fernando de Ariston, aprovado no ambito da
Camara Municipal de Santa Luzia/MG, por meio do qual foram solicitadas
informacg6es acerca da contratacdo de trabalhadores terceirizados na area da
salde do Municipio, apresenta-se a presente manifestacdo com fundamento
nos elementos constantes dos registros administrativos, nas informacoes
prestadas pela Secretaria Municipal de Saude e nos dados disponiveis no
ambito da fiscalizagéo contratual.

O requerimento parlamentar solicita, em sintese, a apresentacdo da
relacdo dos trabalhadores terceirizados vinculados a area da salde, com
indicacdo de nome completo, local de trabalho, funcéo, atribuicGes e horario
de trabalho, abrangendo o periodo compreendido entre janeiro de 2025 e a
data da resposta. Requer, ainda, esclarecimentos acerca da forma de registro
de frequéncia utilizada pelos trabalhadores, especialmente se realizada por
cartdo de ponto, biometria, reconhecimento facial ou aplicativo, bem como se
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eventual aplicativo utilizado possui registro de localizacdo e se eventual
controle de frequéncia por fotografia ocorre em local certo e determinado,
com equipamento apto a registrar data e hora.

Registre-se que a matéria objeto do requerimento guarda correlacéo
com informacdes anteriormente prestadas pela Secretaria Municipal de Saude
em resposta ao Requerimento n° 100/2025, também de autoria do
Excelentissimo Senhor Vereador, no qual se consignou que a empresa IBDS
— Instituto Brasileiro de Desenvolvimento Social foi contratada para a
execucdo de servicos de apoio administrativo e operacional na area da saude,
cabendo a referida contratada a gestdo direta de seus empregados, inclusive
guanto a selecdo, admisséo, substitui¢cdo e administracdo funcional.

Naquela oportunidade, foi igualmente esclarecido que a relacédo
nominal dos trabalhadores terceirizados, com indicacao de cargos e tempo de
servico, € de gestdo exclusiva da empresa contratada, sendo, contudo, a
regularidade das contratagfes mensalmente comprovada perante a
Administracdo, mediante o encaminhamento de documentos relativos a
prestacdo dos servicos, 0s quais subsidiam a fiscalizacdo contratual, a medigdo
e 0 pagamento.

Trata-se, portanto, de solicitacdo que envolve, de um lado, informaces
de interesse publico relacionadas a execucdo de contratos administrativos e a
prestacdo de servicos terceirizados em area essencial do Municipio; e, de
outro, dados pessoais de trabalhadores vinculados a empresa contratada, que
ndo integram o quadro de servidores publicos municipais, nem se submetem a
vinculo funcional direto com a Administracao.

Diante desse contexto, a presente resposta é estruturada de modo a
compatibilizar o dever de transparéncia e de colaboracdo institucional com a
funcdo fiscalizatéria exercida pelo Poder Legislativo, observando-se,
simultaneamente, os limites proprios da terceirizagdo, a competéncia da
empresa contratada para a gestao de seus empregados e as cautelas necessarias
guanto ao tratamento de dados pessoais, rotinas de trabalho e mecanismos de
controle de frequéncia.

Com essas premissas, passa-se a exposicao dos fundamentos juridicos e
administrativos pertinentes e, na sequéncia, ao atendimento especifico dos
itens constantes do requerimento.

I1. PREMISSAS JURIDICAS E ADMINISTRATIVAS

A adequada resposta ao Requerimento n°® 028/2026 demanda a fixacao
de premissas juridicas e administrativas destinadas a delimitar o alcance das
informagOes a serem prestadas, de modo a assegurar, simultaneamente, a
observancia do dever de transparéncia, o respeito a fungéo fiscalizatoria do
Poder Legislativo, a natureza juridica da terceirizacdo e a protecdo de dados
pessoais de terceiros.
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I1.1. Dever de transparéncia e colaboracao institucional

A Administracdo Publica submete-se ao principio da publicidade e ao
dever de transparéncia, cabendo-lhe prestar informacdes de interesse coletivo
ou geral, especialmente quando relacionadas a execucdo de contratos
administrativos e a prestacdo de servigcos publicos essenciais, como ocorre na
area da saude.

Nesse contexto, é legitima a atuacdo fiscalizatoria do Poder Legislativo
Municipal, inclusive por meio de requerimentos de informacéo dirigidos ao
Poder Executivo, competindo a Administracdo prestar os esclarecimentos
pertinentes de forma clara, objetiva e institucionalmente adequada,
ressalvados os limites legais aplicaveis.

A presente manifestacdo, portanto, orienta-se pelo compromisso de
cooperacdo entre os Poderes, buscando atender ao requerimento formulado
com o0 maior grau possivel de transparéncia, sem prejuizo das cautelas
juridicas necessarias a preservacdo de dados pessoais e a regularidade da
fiscalizacdo contratual.

I1.2. Natureza da terceirizacdo e distincdo entre gestdo de pessoal e
fiscalizacdo contratual

Os trabalhadores terceirizados mencionados no requerimento néo
mantém vinculo juridico direto com o Municipio, sendo empregados da
empresa contratada para execucdo dos servicos de apoio administrativo e
operacional vinculados ao contrato vigente.

Nessa condicdo, a gestdo funcional desses trabalhadores —
compreendendo recrutamento, selecdo, admissdo, substituicdo, definicédo de
jornadas individuais, controle direto de frequéncia, supervisdo trabalhista e
disciplina laboral — incumbe & empresa contratada, nos termos da legislacédo
trabalhista, das normas aplicaveis a execucdo contratual e das clausulas
pactuadas.

A Administracdo Municipal compete, por sua vez, a fiscalizacdo da
execucdo do contrato, por meio dos agentes responsaveis, verificando a
conformidade dos servigos prestados, a adequacgdo quantitativa e qualitativa da
méo de obra empregada, o cumprimento das obriga¢Ges contratuais e a
regularidade da documentacdo apresentada para fins de medicéo, liquidacéo e
pagamento.

Dessa distingdo decorre que nem todas as informacg0es relativas aos
trabalhadores terceirizados sdo produzidas, geridas ou consolidadas
diretamente pela Administracdo. Parte dessas informacdes é propria da gestao
interna da contratada; outra parte, entretanto, pode constar dos processos
administrativos de acompanhamento e fiscalizacdo contratual, na medida em
gue necessaria a comprovacéo da regular execucao dos servigos.
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11.3. Informacbes ja formalmente prestadas pela Secretaria Municipal de
Saude

Conforme ja informado pela Secretaria Municipal de Satude em resposta
anterior a requerimento parlamentar correlato, a empresa IBDS — Instituto
Brasileiro de Desenvolvimento Social foi contratada para a execucdo de
servicos de apoio administrativo e operacional.

Também foi esclarecido que a relacdo nominal dos trabalhadores, com
indicacdo dos respectivos cargos e tempo de servigo, € de gestdo exclusiva da
contratada, sendo mensalmente comprovada perante a Administracdo a
regularidade das contratacbes e encaminhados documentos relativos a
prestacao dos servicos.

Foi ainda consignado que eventuais admissGes, substituicbes ou
alteracbes no quadro de trabalhadores vinculados a execucdo contratual sdo de
responsabilidade da empresa contratada, ndo havendo gestdo municipal sobre
trocas, preferéncias pessoais ou escolhas realizadas pela contratada.

Essas premissas sdo preservadas na presente resposta, de modo a
assegurar coeréncia institucional com as informacdes anteriormente prestadas,
sem prejuizo do atendimento especifico aos novos pontos formulados no
Requerimento n°® 028/2026.

I1.4. Limites decorrentes da protecdo de dados pessoais e da seguranca
dos trabalhadores

Parte das informacgdes solicitadas envolve dados pessoais de
trabalhadores terceirizados, tais como identificacdo nominal, local de trabalho,
horérios de atuacdo e, eventualmente, dados vinculados a mecanismos de
controle de frequéncia, como registros eletronicos, geolocalizacdo ou
imagens.

O tratamento e a eventual disponibilizacdo dessas informacdes devem
observar critérios de finalidade, adequacdo, necessidade, proporcionalidade,
seguranga e prevencdo, de modo a evitar a exposicdo indevida de dados
pessoais e de rotinas operacionais que possam comprometer a seguranca dos
trabalhadores ou o regular funcionamento das unidades de saude.

Desse modo, a Administracdo deve conciliar o acesso a informacéo de
interesse publico com a protecdo de dados pessoais, privilegiando, sempre que
possivel, a disponibilizacdo de informacbes de carater institucional,
contratual, agregado ou funcional, e restringindo a divulgacdo de dados
individualizados ao que se mostre estritamente necessario para o atendimento
da finalidade fiscalizatoria.

I1.5. Forma de atendimento ao requerimento

A resposta ao requerimento sera prestada a partir dos elementos
efetivamente disponiveis nos registros administrativos, nos documentos
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encaminhados pela empresa contratada e nas informacgfes existentes junto a
fiscalizacdo contratual.

As informacdes ja constantes de resposta anterior e passiveis de
aproveitamento seguro séo incorporadas expressamente nesta manifestacéo,
especialmente quanto a identificacdo da contratada, a natureza do objeto
executado, a responsabilidade da empresa pela gestdo de seus empregados, a
comprovacdo mensal da regularidade contratual e a auséncia de ingeréncia
municipal nas escolhas, admissdes ou substitui¢cdes de trabalhadores.

Quanto aos pontos que dependem de apuracdo especifica —
especialmente forma concreta de registro de ponto, eventual utilizacédo de
aplicativo, existéncia de geolocalizacdo, uso de registro fotografico, local de
realizacdo do registro e marcacao de data e hora — a Administracdo prestara
as informacdes disponiveis e, caso ainda ndo haja consolidacdo documental
suficiente, promovera complementacdo apds conferéncia junto a empresa
contratada e a fiscalizacdo contratual competente.

Diante da fixacdo desses fundamentos,avanga-se no atendimento
especifico dos itens formulados no Requerimento n° 028/2026.

I11. RESPOSTA AOS ITENS DO REQUERIMENTO

A luz das premissas juridicas e administrativas anteriormente fixadas,
passa-se ao atendimento especifico dos itens constantes do Requerimento n°
028/2026, utilizando-se, sempre que pertinente, das informacdes ja
formalmente prestadas pela Secretaria Municipal de Salde em resposta ao
Requerimento n°® 100/2025, bem como dos elementos disponiveis nos
registros administrativos e na fiscalizacao contratual.

I11.1. Relacdo dos trabalhadores terceirizados (nome completo, local de
trabalho, funcéo, atribuicdes e horario)

No que se refere as informacgdes sobre os trabalhadores terceirizados
vinculados a area da saude, reitera-se que a empresa IBDS — Instituto
Brasileiro de Desenvolvimento Social foi contratada para a execucéo
de servigos de apoio administrativo e operacional, cabendo-lhe a gestdo direta
de seus empregados.

Conforme ja informado pela Secretaria Municipal de Salde, a relacdo
nominal dos trabalhadores, com indicacdo de cargos e tempo de servigo, € de
gestdo exclusiva da empresa contratada, ndo integrando tais profissionais o
quadro funcional do Municipio.

N&o obstante, a Administracdo Municipal acompanha a execucdo
contratual, sendo a regularidade das contratagfes mensalmente comprovada,
mediante o encaminhamento de documentos relativos a prestacdo dos
servigos, 0s quais subsidiam a fiscalizacdo, a medicdo e o0 pagamento
contratual.
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Dessa forma, quanto as informacdes solicitadas, a Administracdo
informa que a relagdo nominal dos trabalhadores terceirizados com indicagao
de cargos e tempo de servigo, é de gestdo exclusiva da empresa contratada
(IBDS- Instituto Brasileiro de Desenvolvimento Social).

I11.2. Periodo das informacdes (janeiro de 2025 até a data da resposta)

As informacbes ora prestadas abrangem o periodo compreendido
entre janeiro de 2025 e a data da presente resposta, conforme solicitado.

Ressalva-se, contudo, que, em se tratando de contratos com alocacao de
méo de obra, € inerente a dindmica contratual a ocorréncia de admissdes,
substituicdes, afastamentos e remanejamentos ao longo do tempo.

Conforme ja informado pela Secretaria Municipal de Saude, eventuais
admissdes e substituicbes sdo de responsabilidade da empresa contratada,
sendo comunicadas a fiscalizacdo contratual, ndo havendo gestdo municipal
sobre trocas, preferéncias pessoais ou escolhas realizadas pela contratada.

Assim, os dados apresentados refletem as informacg6es disponiveis nos
registros administrativos e na documentacdo de acompanhamento contratual,
podendo eventuais variagdes constar dos documentos mensais apresentados
pela contratada.

I11.3. Forma de registro de ponto dos trabalhadores terceirizados

Quanto a forma de registro de frequéncia, esclarece-se que o controle
primario da jornada dos trabalhadores terceirizados € realizado pela empresa
contratada, no exercicio de sua gestdo trabalhista e operacional.

A Administracdo Municipal compete verificar a regularidade da
execucao contratual, com base nos documentos apresentados pela contratada e
nos registros da fiscalizagéo.

Conforme ja consignado anteriormente, a Prefeitura recebe
documentacdo relativa a prestacdo dos servigos e analisa a regularidade da
execucdo contratual, sem exercer gestdo direta sobre os trabalhadores
terceirizados.

Assim, quanto ao método especifico de registro de ponto (cartdo,
biometria, reconhecimento facial, aplicativo ou outro), informa-se que:

ndo ha, até o presente momento, informacdo consolidada nos registros
administrativos que permita afirmar, com seguranca, qual o método especifico
adotado pela contratada, sendo tal informagdo objeto de apuracdo junto a
empresa contratada e a fiscalizagdo contratual, podendo ser complementada
oportunamente.
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111.4. Utilizac&o de aplicativo e eventual registro de localizagéo

No que se refere a eventual utilizacdo de aplicativo para controle de
frequéncia, bem como a existéncia de funcionalidade de geolocalizacéo,
informa-se que:

ndo h4, até o presente momento, informagdo documental consolidada
que permita afirmar, com seguranca, a existéncia ou inexisténcia de utilizacdo
de aplicativo para registro de ponto, tampouco a presenca de funcionalidade
de geolocalizagéo.

A informacéo sera objeto de verificacdo junto a empresa contratada e a
fiscalizacdo contratual.

Ressalta-se, desde logo, que eventual dado de localizacdo, caso
existente, possui natureza de dado pessoal, devendo sua utilizacédo e eventual
compartilhamento  observar  critérios de finalidade, necessidade,
proporcionalidade e seguranca, razao pela qual sua divulgacao individualizada

ndo se mostra adequada sem justificativa especifica.

I11.5. Registro por fotografia e condi¢6es de realizacéo

Quanto a eventual utilizacdo de registro fotografico para controle de
frequéncia, informa-se que:

ndo ha, até o presente momento, informacdo documental consolidada
gue permita afirmar, com seguranca, a existéncia ou inexisténcia desse
método de controle, tampouco quanto a existéncia de local certo para registro,
equipamento especifico ou marcacdo automatica de data e hora.

A informacdo serd objeto de apuracdo junto a empresa contratada e a
fiscalizacdo contratual.

Caso existente, o registro fotografico serd compreendido como
mecanismo de comprovacao da presenca do trabalhador no local de prestacédo
dos servigos, sendo certo que, por envolver imagem de pessoa natural, sua
eventual disponibilizacdo devera observar as cautelas inerentes a protecdo de
dados pessoais.

I11.6. Documentos complementares e possibilidade de encaminhamento
adicional

Considerando que parte das informagdes solicitadas depende de
levantamento especifico junto a empresa contratada e a fiscalizagéo
contratual, registra-se que a Administragdo Municipal promoverd a
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complementacdo das informacgdes, caso identificados dados adicionais
relevantes nos autos administrativos ou junto a contratada, observados o0s
procedimentos de verificacdo e validacéo interna.

Tal providéncia observa a mesma diretriz ja adotada em resposta
anterior, na qual se consignou a possibilidade de encaminhamento de
documentos mediante prazo para levantamento e organizacdo das informacoes
pertinentes.

IV. CONCLUSAO E ENCAMINHAMENTOS

Diante de todo o exposto, conclui-se que o Requerimento n° 028/2026
foi atendido nos limites das informac@es disponiveis nesta oportunidade, com
base nos registros administrativos, nas informacg6es prestadas pela Secretaria
Municipal de Saude e nos elementos existentes no ambito da fiscalizagdo
contratual dos servicos terceirizados na area da saude do Municipio.

A presente resposta foi estruturada de modo a assegurar o adequado
equilibrio entre:

e 0 dever de transparéncia e de prestacdo de informacdes ao Poder
Legislativo;

e a observancia da natureza juridica da terceirizacdo, que atribui a
empresa contratada a gestao direta de seus empregados;

e ¢ a necessaria cautela quanto ao tratamento de dados pessoais de
trabalhadores terceirizados, especialmente no que se refere a
identificacdo nominal, rotinas de trabalho e mecanismos de controle de
frequéncia.

IV.1. Considerac0es finais

Reitera-se que a Administracdo Municipal permanece a disposi¢do para
prestar esclarecimentos adicionais que se facam necessarios, no &mbito de sua
competéncia e observados os limites legais aplicaveis.

Renova-se, por fim, 0 compromisso institucional com a transparéncia, a
legalidade e a cooperacdo entre os Poderes, especialmente no que se refere a
fiscalizacdo da execucdo de servicos publicos essenciais prestados a
populacéo.

Atenciosamente,
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