PREFEITURA MUNICII;AL DE SANTA LUZIA

PROJETO DE LEI N° JS f) » DE 09 DE NOVEMBRO DE 2021

Institui o Regime de Previdéncia Complementar no
ambito do Municipio de Santa Luzia, fixa o limite
maximo para a concessio de aposentadorias e pensdes
pelo regime de previdéncia de que trata o art. 40 da
Constituigdo da Republica Federativa do Brasil, de
1988, e autoriza a adesdo ao plano de beneficios de

previdéncia complementar.

CAPITULO I
DO REGIME DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

Art. 1°  Fica instituido, no ambito do Municipio de Santa Luzia, o Regime de
Previdéncia Complementar — RPC, a que se referem os §§ 14, 15 € 16 do art. 40 da Constitui¢do
da Republica Federativa do Brasil, de 1988.

Paragrafo unico. O valor dos beneficios de aposentadoria e pensdo devido pelo Regime
Préprio de Previdéncia Social — RPPS aos servidores publicos titulares de cargos efetivos e
membros de quaisquer dos poderes, incluidas suas autarquias e fundagdes, que ingressarem no
servigo publico do Municipio de Santa Luzia a partir da data de inicio da vigéncia do RPC de que
trata esta Lei, ndo poderd superar o limite méximo dos beneficios pagos pelo Regime Geral de
Previdéncia Social — RGPS,

Art. 2° O Municipio de Santa Luzia é o patrocinador do plano de beneﬁ”‘{:los do Regime

de Previdéncia Complementar de que trata esta Lei, sendo representado pelo titular do Poder

Executivy do Ente Federativo que podera delegar esta competéncia.

N
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA

Paragrafo Unico. A representagdo de que trata o caput deste artigo compreende poderes
para a celebragdo de convénio de adesdo e suas alteragdes, bem como, para manifestagdo acerca

da aprovagdo ou da alteragdo de plano de beneficios de que trata esta Lei e demais atos

correlatos.

Art. 3° O Regime de Previdéncia Complementar de que trata esta Lei tera vigéncia e
serd aplicado aos servidores publicos titulares de cargos efetivos e membros de quaisquer dos
poderes, incluidas suas autarquias e fundagdes, que ingressarem no servigo publico, a partir da
data de:

I - publicagdo da autorizagdo, pelo orgdo fiscalizador de que trata a Lei Complementar
Federal n° 109, de 29 de maio de 2001, do convénio de adesdo do patrocinador ao plano de
beneficios previdenciario administrado pela entidade fechada de previdéncia complementar; €

11 - opgdo para aqueles servidores que a exercerem, expressamente, nos termos do § 16

do art. 40 da Constituigdo da Republica Federativa do Brasil, de 1988.

Art. 4° A partir do inicio de vigéncia do Regime de Previdéncia Complementar de que
trata esta Lei, independentemente da inscricdo do servidor como participante no plano de
beneficios oferecido, aplicar-se-a o limite maximo dos beneficios pagos pelo RGPS, de que trata
o art. 40 da Constitui¢io da Republica Federativa do Brasil, de 1988, as aposentadorias e pensoes
a serem concedidas pelo RPPS do Municipio de Santa Luzia aos segurados definidos no

paragrafo tnico do art. 1°.

Art. 5° Os servidores e membros definidos no paragrafo Gnico do art. 1° desta Lei que
tenham ingressado no servigo publico até a data anterior ao inicio da vigéncia do Regime de

Previdéncia Complementar poderdo, mediante prévia e expressa 0pgao, aderir ao RPC, na forma

N

a ser regulada por lei especifica, no prazo maximo de 180 (cento e oitenta)& dias, contado da
vigéncia do Regime de Previdéncia Complementar. \

Paragrafo Gnico. O exercicio da opgao a que se refere o caput deste artigo € irrevogavel

e irretratavel, devendo observar o disposto no art. 4° desta Lei.
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PREFEITURA MUNICI?AL DE SANTA LUZIA

Art. 6° O Regime de Previdéncia Complementar de que trata o art. 1° ser4 oferecido por

meio de adesdo a plano de beneficios Jé existente ou plano proprio em entidade de previdéncia

complementar.

CAPITULO 11
DO PLANO DE BENEFICIOS

Secdo I

Das Linhas Gerais do Plano de Beneficios

Art. 7° O plano de beneficios previdenciario estara descrito em regulamento, observadas
as disposi¢des das pertinentes Leis Complementares, e dos normativos decorrentes desses
diplomas legais, e devera ser oferecido, obrigatoriamente, a todos os servidores e membros do

Municipio de Santa Luzia de que trata o art. 3° desta Lei.

Art. 8° O Municipio de Santa Luzia somente poderé ser patrocinador de plano de
beneficios estruturado na modalidade de contribuigdo definida, cujos beneficios programados
tenham seu valor permanentemente ajustado & reserva constituida em favor do participante,
inclusive na fase de percepgdo de beneficios, considerando o resultado liquido de sua aplicagio,
os valores aportados, resgatados e/ou portados e os beneficios pagos.

§ 1° O plano de que trata o caput deste artigo podera prever beneficios nio programados
que:

I - assegurem pelo menos, os beneficios decorrentes dos eventos invalidez e morte do
participante; e

II' - sejam estruturados unicamente com base em reserva acumulada em favor do
participante. .

§ 2° Na gestdao dos beneficios de que trata o § 1° deste artigo, o plar{io de beneficios
previdencidrios podera préver a contratagdo de cobertura de risco adiciénal ju‘nto a sociedade

seguradora, desde que tenha custeio especifico.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA

Segdo I1

Do Patrocinador

Art. 9° O Municipio de Santa Luzia & o responsavel pelo aporte de contribui¢3es e pelas
transferéncias das contribuigses descontadas dos seus servidores ao plano de beneficios
previdenciério, observado o disposto nesta Lei, no convénio de adesio e no regulamento.

§ 1° As contribuigdes devidas pelo patrocinador deverdo ser pagas, de forma
centralizada, pelos poderes, incluidas suas autarquias e fundagdes, e em hipétese alguma podero
ser superiores as contribui¢des normais dos participantes.

§ 2° O Municipio de Santa Luzia serd considerado inadimplente em caso de
descumprimento, por quaisquer dos poderes, incluidas suas autarquias e fundagdes, de qualquer

obrigagdo prevista no convénio de adesio e no regulamento do plano de beneficios.

Art. 10. Deverfo estar previstas, expressamente, nos instrumentos juridicos cabiveis ao
plano de beneficios administrado pela entidade de previdéncia complementar, clausulas que
estabelegam no minimo:

[ - a ndo existéncia de solidariedade do Municipio de Santa Luzia enquanto
patrocinador, em relagéo a outros patrocinadores; instituidores, averbadores; planos de beneficios
e entidade de previdéncia complementar;

I - os prazos de cumprimento das obrigagdes pelo patrocinador e das sangdes previstas
para os casos de atraso no envio de informag3es cadastrais de participantes e assistidos, de
pagamento ou do repasse das contribuiges;

III - que o valor correspondente a atualizagdo monetéria e aos juros suportados pelo
patrocinador por atraso de pagamento ou de repasse de contribuigdes serd revertido a conta
individual do participante a que se referir a contribui¢do em atraso;

IV - eventual valor de aporte financeiro, a titulo de adiantamento de contribq\igées, a ser

realizado pelo Municipio de Santa Luzia; \ \
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA

V - as diretrizes com relagdo as condigdes de retirada de patrocinio ou rescisdo
contratual e transferéncia de gerenciamento da administragdo do plano de beneficios
previdencidrio; e

VI - 0 compromisso da entidade de previdéncia complementar de informar a todos os
patrocinadores vinculados ao plano de beneficios sobre o inadimplemento de patrocinador em
prazo superior a noventa dias no pagamento ou repasse de contribui¢des ou quaisquer obrigagdes,

sem prejuizo das demais providéncias cabiveis.

Seg¢do II1

Dos Participantes

Art. 11. Poderdo aderir ao Plano de Beneficios de que trata o art. 2° desta Lei todos os
servidores de cargo efetivo e membros de quaisquer dos poderes, incluidas suas autarquias e
fundagdes, desde que:

[ - tenham ingressado no servi¢o publico apés a data de publicagdo de aprovagio, pela
autoridade competente, do Convénio de Adesdo do Patrocinador ao Plano de Beneficios
previdenciario administrado pela Entidade Fechada de Previdéncia Complementar; e

IT - tenham ingressado no servigo publico antes da data de publicag¢do de aprovagao, pela
autoridade fiscalizadora competente, do Convénio de Adesio do Patrocinador a Plano de
Beneficios previdencidrio administrado por Entidade Fechada de Previdéncia Complementar,
recebam acima do teto do Regime Geral da Previdéncia Social e tenham optado por transacionar
de regime, na forma do inciso II do art, 3° desta Lei.

Paréagrafo unico. Poderdo aderir ao Regime de Previdéncia Complementar - RPC - do
Municipio de Santa Luzia, sem contrapartida do patrocinador, nos termos do regulamento do
plano de beneficios, os servidores publicos efetivos cuja rémuneracdo seja igual ou inferior ao

limite méximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS.
N

\

Art. 12. Poder4 permanecer inscrito no respectivo plano de beneficios o participante

r

que:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA

I - esteja cedido a outro 6rgdo ou entidade da administrago publica direta ou indireta da
Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, inclusive empresas publicas e sociedades de
economia mista;

Il - esteja afastado ou licenciado do cargo efetivo temporariamente, com ou sem
recebimento de remuneragdo, inclusive para o exercicio de mandato eletivo em qualquer dos
entes da federagdo; ou

III - optar pelo beneficio proporcional diferido ou autopatrocinio, na forma do
regulamento do plano de beneficios.

§ 1° O regulamento do plano de beneficios disciplinara as regras para a manuten¢do do
custeio do plano de beneficios, observada a legislagdo aplicavel.

§ 2° Havendo cessdo com 6nus para o cessiondrio serd deste a responsabilidade pela
contribui¢do do patrocinador e repassar a contribuigdo ao cedente, nos mesmos niveis e
condigdes que seriam devidos pelo patrocinador, na forma definida no regulamento do respectivo
plano.

§ 3° Havendo cessdo com 6nus para o cedente, o patrocinador arcard com a sua
contribuigdo ao plano de beneficios.

§ 4 ° O patrocinador arcara com sua contribui¢do, somente, quando o afastamento ou a

licenga do cargo efetivo se der sem prejuizo do recebimento da remuneragao.

Art. 13. Os servidores de cargo efetivo referidos no inciso I do art. 11 poderdo,
mediante prévia e expressa opgéo, de forma irretratével, aderir ao Regime de que trata esta Lei,
passando a ser observado, neste caso, o limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime
Geral de Previdéncia Social quando da concessdo de aposentadorias e pensdes pelo Regime

Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Santa Luzia.

Art. 14. Os servidores de cargo efetivo e membros referidos no inciso I, do art. 11, com

remuneragao superior ao limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social, serio automaticamente inscritos no respectivo plano de beneficios de

previdéncia complementar desde a data de entrada em exercicio.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA

§ 1° E facultado aos servidores e membros referidos no capur deste artigo manifestarem
a auséncia de interesse em aderir ao plano de beneficios patrocinado pelo Municipio de Santa
Luzia, sendo seu siléncio ou inércia, no prazo de noventa dias apds sua inscrigdo automatica na
forma do capur deste artigo, reconhecida como aceitagdo tacita & inscrigéo.

§ 2° Na hipdtese da manifestagdo de que trata o § 1° deste artigo ocorrer no prazo de até
noventa dias da data da inscrigdo automatica, fica assegurado o direito & restituigdo integral das
contribui¢des vertidas, a ser paga nos termos do regulamento.

§ 3° A anulagfo da inscrigdo prevista no § 1° deste artigo e a restituigdo prevista no §2°
deste artigo ndo constituem resgate.

§ 4° No caso de anulagdo da inscricdo prevista no § 1° deste artigo, a contribui¢do
aportada pelo patrocinador serd devolvida a respectiva fonte pagadora no mesmo prazo da
devolugdo da contribuigdo aportada pelo participante.

§ 5° Sem prejuizo ao prazo para manifestagdo da auséncia de interesse em aderir ao
plano de beneficios, fica assegurado ao participante o direito de requerer, a qualquer tempo, o

cancelamento de sua inscri¢do, nos termos do regulamento do plano de beneficios.

Segdo IV

Das Contribui¢des

Art. 15, As contribui¢des do patrocinador e do participante incidirdo sobre a base de
calculo das contribui¢des ao RPPS estabelecidas na Lei n°® 2.644, de 29 de margo de 2006, que
exceder o limite maximo dos beneficios pagos pelo Regime Geral de Previdéncia Social,
observado o disposto no inciso XI do art. 37 da Constituigdo da Republica Federativa do Brasil,
de 1988.

§ 1° A aliquota da contribui¢do do participante serd por ele definida, observado o
disposto no regulamento do plano de beneficios.

§ 2° Os participantes poderdo realizar contribui¢des facultativas ou Adlcmnals de
carater voluntdrio, sem contrapartida do Patrocinador, na forma do rggulamento\d\o plano de

beneficios.
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PREFEITURA MUNICifAL DE SANTA LUZIA

Art. 16. O patrocinador somente se responsabilizara por realizar contribui¢des em
contrapartida as contribuigdes normais dos participantes que atendam, concomitantemente, as
seguintes condigdes:

I - sejam segurados do RPPS, na forma prevista no art. 1° ou art. 5° desta Lei; ¢

I - recebam subsidios ou remuneragdo que exceda o limite maximo a que se refere o art.
4° desta Lei, observado o disposto no inciso XI do art. 37 da Constituigdo da Republica
Federativa do Brasil, de 1988.

§ 1° A contribuigdio do patrocinador sera paritéria a do participante sobre a parcela que
exceder o limite maximo a que se refere o paragrafo tnico do art. 1° desta Lei.

§ 2° Observadas as condigdes previstas no § 1° deste artigo e no disposto no
regulamento do plano de beneficios, a contribui¢do do patrocinador ndo poderd exceder ao
percentual de 8,5% (oito virgula cinco por cento).

§ 3° Os participantes que ndo se enquadrem nas condigdes previstas nos incisos I e II do
caput deste artigo néo terdo direito a contrapartida do Patrocinador.

§ 4° Sem prejuizo ao disposto no caput deste artigo, o Patrocinador devera realizar o
repasse das contribui¢des descontadas diretamente da remuneragdo ou subsidio dos participantes
a ele vinculados, inclusive daqueles que, embora ndo enquadrados no inciso II do caput deste
artigo, estejam inscritos no plano de beneficios.

§ 5° Sem prejuizo as demais penalidades e responsabilidades previstas nesta Lei e na
legislagdo aplicavel, as contribuigdes recolhidas com atraso estardo sujeitas a atualiza¢@o
monetéria e consectarios de mora estabelecidos no Convénio, regulamento e plano de custeio do
respectivo plano de beneficios, ficando o Patrocinador desde ja autorizado a adotar as
providéncias necessérias para o regular adimplemento de suas obrigagdes junto ao plano de

beneficios.

Art. 17. A entidade de previdéncia complementar administradora do plano de beneficios

, . . . . ’ Shee I\
mantera controle individual das reservas constituidas em nome do participante e registro das
p

contribuigdes deste e dos patrocinadores.
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Segdo V

Do Processo de Seleg¢do da Entidade

Art. 18. A escolha da entidade de previdéncia responsével pela administragdo do Plano
de Beneficios serg precedida de processo seletivo conduzido com impessoalidade, publicidade e
transparéncia e que contemple requisitos de qualificagdo técnica e economicidade indispenséveis
a garantia da boa gestdo dos planos de beneficios.

§ 1° A relagdo juridica com a entidade serd formalizada por convénio de adesdo, com
vigéncia por prazo indeterminado.

§ 2° O processo seletivo podera ser realizado em cooperagdo com outros Municipios
desde que seja demonstrado o efetivo cumprimento dos requisitos estabelecidos no caput deste

artigo.

Sec¢do VI

Do Acompanhamento do Regime de Previdéncia Complementar

Art. 19. O Poder Executivo deverd instituir um Comité de Assessoramento de
Previdéncia Complementar (CAPC) nos termos da legislagdo vigente e na forma regulamentada
pelo Municipio de Santa Luzia:

§ 1° Compete ao CAPC acompanhar a gestéo dos planos de previdéncia complementar,
os resultados do plano de beneficios, recomendar a transferéncia de gerenciamento, manifestar-se
sobre alteragdes no regulamento do plano, além de outras atribuicdes e responsabilidades
definidas em regulamento na forma do caput.

§ 2° O Poder Executivo poderd, alternativamente ao comando do caput, delegar as
competéncias descritas no § 1° deste artigo ao 6rgdo ou conselho Jj& devidamente instituido no

A . . o 3 W AA . . A ~
ambito dos regimes proprios de previdéncia social desde que assegure a repreﬁentac;ao dos

. . \
participantes. \
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA

§ 3° O CAPC ters composi¢do de no maximo 4 (quatro) membros e ser4 paritaria entre
representantes dos participantes e assistidos, e do patrocinador, cabendo a este a indicagdo do
conselheiro presidente, que tera, além do seu, o voto de qualidade.

§ 4 Os membros do CAPC deverdo ter formagéo superior completa, e atender aos
requisitos técnicos minimos e experiéncia profissional definidos em regulamento pelo Municipio

de Santa Luzia na forma do caput.

CAPITULO 111
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 20. As nomeagdes de novos servidores de cargo efetivo e membros do Municipio
de Santa Luzia que possuam o subsidio ou a remuneragdo do cargo acima dos valores do limite
maximo estabelecido para os beneficios de aposentadorias e pensdes do Regime Geral de
Previdéncia Social, ficam condicionadas ao inicio da vigéncia do Regime de Previdéncia
Complementar previsto na forma do art. 3° desta Lei, ressalvadas as nomeagdes das dreas de

educagdo, satde e seguranga.,
1

Art. 21. Esta Lei entra em vigor na data de\sua publicagio.

Santa Luzia,\09 de novembro de 2021.

\ \ : \TO \\
\ PREFI-E iano Xavi
Yelegado Christiano

\
CHRISTIANO AUGUSTO XAVIER F ERREIRA
PREFEITO DO I\<IUNIC PIO DE SANTA LUZIA

5 , o -
Prefeitura Municipal de Santa Luzia

puaLicano ew 0[] 04/

NOME; Rubi
MATRI(JE]&A:__- Mat.19167

.SETCJR_O~ RQTOCOLO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA

MENSAGEM N° 105/2021

Santa Luzia, 09 de novembro de 2021.

Exmo. Senhor Presidente,

Exmos. Senhores Vereadores,

Submeto & apreciagdo dessa Egrégia Casa Legislativa o Projeto de lei que “Institui o
Regime de Previdéncia Complementar no ambito do Municipio de Santa Luzia, fixa o limite
maximo para a concessio de aposentadorias e pensdes pelo regime de previdéncia de que trata o
art. 40 da Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil, de 1988, e autoriza a adesdo ao plano
de beneficios de previdéncia complementar”.

O § 14 do art. 40 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, de 1988, com a
redagdo dada pela Emenda Constitucional n° 103, de 12 de novembro de 2019, determina a
institui¢do do Regime de Previdéncia Complementar (RPC) pelo ente municipal' ? 3, como se

segue:

§ 14. 4 Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios instituirdo, por lei de
iniciativa do respectivo Poder Executivo, regime de previdéncia complementar para servidores
publicos ocupantes de cargo efetivo, observado o limite mdximo dos beneficios do Regime Geral

de Previdéncia Social para o valor das aposentadorias e das pensdes em regime proprio de

' De acordo com a atual redagdo do § 14, a instituigdo de regime de previdéncia complementar deixa de ser faculdade

do ente publico, conforme ensina Frederico Amado:

“Sucede que a faculdade se tornou determinagdo com o advento da Emenda 103/2019, passando o § 14 do artigo 40

da Constituigfio a prever que “a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios instituirdo, por 'Ri de iniciativa

do respectivo Poder Executivo, regime de previdéncia complementar para servidores piblicos ocupantes de cargo

efetivo, observado o limite maximo dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social parg 0 valor das

aposentadorias e das pensdes em regime proprio de previdéncia social, ressalvado o disposto mo § 1 ’\(AMADO,

Frederico. Direito previdenciario. Salvador- Juspodivm, 2021). A \

; Comunicagdo interna n° 55/2021 e 57/2021 — Secretaria de Administragdo e Oficio 81/2021 - IMPAS.
Nota Técnica n® 12212/2019/ME. \ \

\

\

\ \
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PREFEITURA MUNICIISAL DE SANTA LUZIA

previdéncia social, ressalvado o disposto no § 16.” (Redacdo dada pela Emenda Constitucional
n°103, de 2019) (grifo nosso).

O Regime de Previdéncia Complementar de que trata esta Lei terd vigéncia e sera
aplicado aos servidores publicos titulares de cargos efetivos que ingressarem no servigo publico a
partir da data da publicagdo da aprovagdo do convénio de adesio do patrocinador ao plano de
beneficios previdencidrio pela autoridade fiscalizadora.

De acordo com o § 16 do art. 40 da Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil, de
1988, o RPC poderd ser aplicado ao servidor que tiver ingressado no servigo publico
anteriormente a data de sua aprovagdo pela autoridade fiscalizadora, desde que, mediante sua

prévia e expressa op¢do:

§ 16. Somente mediante sua prévia e expressa op¢do, o disposto nos § § 14 e 15 poderd
ser aplicado ao servidor que tiver ingressado no servigo publico até a data da publicacgdo do ato
de instituicGo do correspondente regime de previdéncia complementar.” (Incluido pela Emenda

Constitucional n° 20, de 15 de dezembro de 1998) (grifo nosso).

Apesar da atual redagdo do § 15 do art. 40 da Constituigdo da Republica Federativa do
Brasil, de 1988, prever a possibilidade do Regime de Previdéncia Complementar ser efetivado
por entidade fechada ou entidade aberta de previdéncia complementar, atualmente, somente é
possivel que seja efetivado pela primeira’, porque ainda estd pendente a edicdo de lei
complementar da Unio para que entidades abertas possam administrar RPC, conforme art. 33 da
Emenda Constitucional n® 103, de 2019:

CRFB, de 1988: . N

\ \
* Oficio IMPAS 81/21 informa que a Previdéncia Complementar “deve ser feita sob a roupagem, de Entidade\i
Fechada de Previdéncia Complementar (EFPC), nos termos da norma do artigo 33” da EC 103/19. \

\ \
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S 15. O regime de previdéncia complementar de que trata o § 14 oferecerd plano de
beneficios somente na modalidade contribui¢do definida, observard o disposto no art. 202 e serd
¢fetivado por intermédio de entidade Jechada de previdéncia complementar ou de entidade

aberta de previdéncia complementar.” (Redacdo dada pela Emenda Constitucional n° | 03, de
2019)

ECn°103, de 2019:

“Art. 33. Até que seja disciplinada a relagéo entre a Unido, os Estados, o Distrito
Federal e os Municipios e entidades abertas de previdéncia complementar na forma do disposto
nos §§ 4°e 5°do art. 202 da Constitui¢do Federal, somente entidades fechadas de previdéncia
complementar estdo autorizadas a administrar planos de beneficios patrocinados pela Unido,
Estados, Distrito Federal ou Municipios, inclusive suas autarquias, fundagdes, sociedades de

economia mista e empresas controladas direta ou indiretamente.” (grifo nosso)

Assim sendo, o presente projeto de lei considerou que o plano de beneficios sera
administrado por entidade fechada de previdéncia complementar, o que estd coerente com o

entendimento do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais na Consulta n® 1076.924°:

“Enquanto a relacdo entre os entes Jederados e as entidades abertas de previdéncia
complementar néio for disciplinada por meio de lei complementar nacional, somente entidades
Jechadas de previdéncia complementar estio autorizadas a administrar Pplanos de beneficios
patrocinados pelos Municipios. Versam os autos sobre consulta formulada por prefeito

municipal, vazada nos seguintes termos: “O municipio, figurando como averbador, poderia

> Este também & o entendimento exarado na Nota Técnica n° 12212/2019 do Ministério da Economia:

“[...] essa norma do §15 do art. 40 da Constitui¢do ndo é autoaplicével em relagéio as entidades abertas de previdéncia
complementar, possuindo eficdcia limitada, porque a disciplina da relagdo destas com a Unido, os Estados, o
Distrito Federal e os Municipios, inclusive suas autarquias, fundagdes, sociedades de economia mista e empresas
controladas direta ou indiretamente, enquanto patrocinadores de planos de beneficios de previdéncia priviada a serem
administrados por aquelas entidades, esta pendente de regulamentagdo mediante lei complementar da IX"_Jniﬁo..Com
efeito, enquanto esta nio for editada, apenas as entidades fechadas de previdéncia complementar estio
autorizadas a administrar planos de beneficios previdenciarios para os aludidos patrocinadores, de acordo como [....]
art. 33 da EC n° 103, de 2019”.
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regime em cada ente federado.

Conforme manifesta¢do da Unidade T, écnica, arrematou que o § 15 do art. 40 da
Constituigdo da Repiiblica passou q permitir que o regime de previdéncia complementar
oferecesse plano de beneficios intermediados por entidades abertas de previdéncia
complementar; no entanto, enquanto ndo for editada lei complementar disciplinando a Celacdo
entre os entes da Jederagdo, na condi¢do de patrocinadores, e as entidades abe}(tas de

previdéncia complementar, néo ¢ permitido aos Municipios aderir a contrato de. plano coletivo

. . r . . .\ .‘\\A 'a
de beneficios de cardter previdenciario operado por entidades abe&*tas iie prevzde\nm
\,‘\ \

complementar.

1 \ \
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aprovado por unanimidade pelo Tribunal Pleno.’

Diniz, 25.11.2020, grifo nosso)

" (Consulta n. 1076924, Rel. Cons. Gilberto

Por fim, informo que a presente minuta de projeto de lei foi encaminhada para exame do
Conselho Municipal de Previdéncia (CMP);, nos ter !\\)s do inciso V do caput do art. 68 da Lein®
2.644, de 29 de margo de 20067, Q K

| pREFETO
( ‘i"éqadz Cghri tiano Xavier
. \ Mat 84771

Cordialmente,

I\ ;
CHRISTIANO A\U GUSTO XAVIER FERREIRA
PREFEITO DO MUNI [PIO DE SANTA LUZIA

Prefeitura Municipal de Santa Luzia

euauicano ew: (4 11{ 104
NOME: _Caria kunia.da.C.Dias.
MATRICULA._ Mat.19167

|

e

e Conselho Municipal de Previd
" Art. 68. Compete a0 CMP:
[ss]

V - examinar as propostas de alteragdo da politica previdenciaria do Municipio [...].

éncia (CMP) manifestou concordancia por meio do Oficio n° 001.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO
Arts. 15, 16 e 17 da Lei Complementar Federal n° ] 01, de 04 de maio de 2000.

/ o N - 7 ] [q‘ ) > /
Objeto: va( 6 |4 C’)(w W oA lc/s,;,\u UMlee, (JWV( By O

()rgio responsavel: ;y(/u]k@ub\ OEQ Aw@

DECLARACAO j

Declaramos, nos termos da Lei Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de 2000, e
considerando a natureza do objeto, que o presente Projeto de lei ndo afetars as metas de resultados
fiscais e:

()(5 ndo acarretard impacto orgamentario negativo*; ou

() estimativa de impacto dispensada por lei;

Santa Luzia, de novembro de 2021.

/ i

Ordenadgy de 7§pesas /%/‘\ /
| [

\l ) /\"\

T

Secretdria Municipa .{eJF inanca
*Embora as despesas com previdéncia complementar nio estejam previstas nos instrumentos
orgamentdrios, o projeto de lei junto & alteragdo do artigo 12 da lej 2644/2006, impactam
positivamente as contas do municipio, uma vez que a parcela das remuneragses que ultrapassam o

teto do Regime Geral de Previdéncia Social terg contribuigdo patronal no regime complementar
abaixo do patamar de 19,45% estipulado no atual RPPS (limita-se a 8,5%) J

Ll
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OF. N° 001/CMP Santa Luzia, 09 de novembro de 2021.

De: Conselho Municipal da Previdéncia/ Walderez costa Drumond
Para: Procuradoria /Dra Maria Tereza Soares Lopes Trindade
Assunto: Projeto de Lei Previdéncia Complementar / Oficio 417/2021
Projeto de Lei que insere paragrafo 4° no art.12 da Lei n° 2644/2006 / Oficio 420/2021

Prezada,

Com cordiais cumprimentos venho em atencao aos Oficios supracitados informar a ciéncia e
concordancia desse conselho em relagéo as minutas enviadas para exame em atendimento ao disposto
na Emenda Constitucional n° 103/2019, que determina a instituicdo do Regime de Previdéncia
Complementar , bem como a insergéo também do paragrafo 4° no art. 12 da Lej 2644/2006, o qual
limita a base de contribuicdo do Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS ) para os servidores
inscritos no RPC ao teto do Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS)

Atenciosamente,
. nd
\ oostﬂmmo
10 erS
A Wo* WW':?:?N\“'\W
Walderez Costa Drumond s_c;o““
Presidente do conselho Administrativ%p‘ ’

IMPAS



