PROJETO DE LEI N°_{ ! 59 , DE 0 DE mardo DE 2017.

Revoga a Lei Municipal n° 2.968/2009 e autoriza o
Poder Executivo a conlratar servidores para
atuarem no Programa Esporte e Lazer da Cidade-
PELC, por tempo determinado, na forma de
Processo  Seletivo  Simplificado, para atender
necessidade tempordria de excepcional interesse
puiblico, e dd outras providéncias.

O Povo do Municipio de Santa Luzia, Estado de Minas Gerais, por seus representantes
legais, aprova, e eu, Prefeita Municipal, proponho o seguinte projeto de Lei:

Art.1° Fica revogada a Lei Municipal n® 2.968, de 09 de julho de 2009.

Art.2° Esta Lei autoriza o Poder Executivo a contratar servidores para atuarem no
Programa Esporte e Lazer da Cidade - PELC, por tempo determinado, na forma de
Processo Seletivo Simplificado, Contrato Individual Tempordrio, para atender
necessidade temporéria de excepcional interesse pablico, com base no inciso IX do art.
37 da Constituicio da Repiiblica Federativa do Brasil de 1988 e nos termos do
Convénio de n® 819245/2015, celebrado ente o Ministério do Esporte e a Prefeitura
Municipal de Santa Luzia/MG.

Art.3° Fica instituido a implantagdo de 10 (dez) niicleos do Programa Esporte e Lazer
da Cidade — Niicleo Urbano do Municipio de Santa Luzia/MG

Art.4° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar servidores para
atuarem no Programa Esporte e Lazer da Cidade - PELC, por tempo determinado, na
forma de contrato administrativo, apés realizacio do Processo Seletivo Simplificado,
para atender necessidade tempordria de excepcional interesse ptiblico justificada no
Anexo I desta Lei, bem como a contratacao de estagidrios e agentes comunitdrios, para
0§ cargos que seguem:

I - 01 (um) Coordenador Geral;

IT - 01 (um) Coordenadores Pedagdgico;

111 — 10 (dez) Coordenadores Nicleo;

[V — 60 (sessenta) Agentes Social (estagidrios/agentes comunitarios).

§ 1° Os prazos dos contratos autorizados no caput deste artigo sdo de, no maximo, 24
(vinte e quatro) meses, nos termos do Convénio n° 819245/2015.

§ 2° Os requisitos para os candidatos s vagas, as atribuicdes, carga horéria €
vencimentos, sido os constantes do Anexo I desta Lei.

§ 3° A realizacio do Processo Seletivo Simplificado e todas as suas especificidades
estariio, oportunamente, descritas em edital a ser confeccionado.




§ 4° Em nenhuma hip6tese serd considerado titulo a ser utilizado em concurso publico,
o periodo de execucdo de servigos prestados a0 Municipio decorrente da contratagao
prevista nesta Lei.

Art. 5° Além da remuneracdo prevista no Anexo I, os profissionais descritos nos incisos
I, IT e 111, no art. 3° desta Lei fardo jus ao:

I — gozo de férias anuais de 30 (trinta) dias, observados os mesmos requisitos e
condigdes de concessdo para os servidores piiblicos municipais;

Il — pagamento de gratificagdo natalina, correspondente a um més de remuneragio, no
més de dezembro, & razdo de 1/12 a cada més efetivamente trabalhado, ou fracao
superior a 15 (quinze) dias.

Paragrafo tnico: O gozo de férias de estagidrios na fungao de Agente Social serd nos
termos da Lei 11.788/2008.

Art. 6° O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-a:

I — pelo término do prazo contratual ou extingao do Programa de Esporte e Lazer da
Cidade;

I1 — a pedido do contratado;

Il — por conveniéncia da administracdo, a juizo da autoridade que proceder a
contratagao;

IV — quando o contratado incorrer em falta disciplinar.

§ 1° A extingio do contrato, em razao do inciso II e III, deste artigo, deverd ser
comunicado pelas partes que der origem, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,
sob pena de indenizag@o equivalente a0 més de trabalho.

§ 2° A extingdo do contrato, em razdo do inciso I, deste artigo, deverd ser paga ao
contratado as verbas proporcionais inerentes ao abono natalino.

§ 3° A extingéo do contrato, em razao do inciso IV deste artigo, devera ser precedida do
competente Processo Administrativo, e restando comprovada a infragdo disciplinar, nao
caberd ao contratado qualquer tipo de ressarcimento e/ou indenizacao

Art. 7° Fica o Poder Executivo autorizado a criar por Decreto dotagoes orcamentarias
proprias para o Programa Esporte e Lazer da Cidade — PELC, inclusive no que se refere
a pessoal.

Art.8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Santa Luzia, __ de de 2017

Roseli Ferreira Pimentel
Prefeita Municipal




ANEXO I

DAS VAGAS, CARGA HORARIA E REQUISITOS

Func¢do Publica

Carga Horéria Semanal|

Tempo de Contratagdo

Vencimento Mensal

(R3) Requisitos Minimos

Coordenador Geral

40 horas

24 meses

Superior completo no ambito da Educagdo, Esporte e Lazer,
com experiéncia em gestdo e/ou administragdo de projetos,
recreativos e de lazer.

RS 2.881,94

Coordenador Pedagégico

40 horas

22 meses

Superior complete no dmbito da Educagdo, Esporte e Lazer,
R$ 2.400,00{com experiéncia na elaboragdo e supervisdo de projetos
pedagégicos e no desenvolvimento de acdes comunitarias.

Coordenador Nucleo

40 horas

21 meses

pPreferencialmente com formacg3o superior na area de
Educagdo, Educagio Fisica, Esporte e/ou Lazer, com
experiencia no desenvolvimento de agdes comunitérias,
organizagdo e supervisdo de projetos.

R$ 2.400,00

Agente Social

20 horas

21 meses

Devemn ser estudantes e/ou professores de Educagdo
Fisica, ou orientados por um deles. Podem ser agentes
sociais, professores de educacio Fisica, educadores
populares, lideres comunitarios ou que j& desenvolvem
atividades recreativas, de lazer, artistica e culturais na
comunidade e, ainda, demais profissionais de dreas afins ao
|lazer e envolvidos diretamente com a execugdo do
Programa.

RS 750,00

ATRIBUICOES DAS FUNCOES PUBLICAS

Coordenador Geral:

I.  Coordenar a fase de estruturagio do convénio;

I..  Monitorar as atividades desenvolvidas pela entidade convenente a fim de

I1I.

IV.

VL

VIL

VIIL

garantir a boa execucio do objeto pactuado;

Dialogar constantemente com o interlocutor do SICONV, bem como auxiliar 0
coordenador pedagégico na execucao das atividades por ele desenvolvidas;
Garantir a participagio da Entidade de Controle Social, com vistas a efetivar a
participagdo popular no controle e fiscalizagio do pleno desenvolvimento do
programa;

Garantir a criagio e o desenvolvimento das atividades do Conselho Gestor do
Programa;

Participar da estruturagio e da realizacao dos moédulos de formagédo

desenvolvidos pelo Ministério do Esporte, acompanhando a realizagdo da
formagao em servico dos nucleos e, sempre que possivel, das capacitagdes
oferecidas pela SNELIS/ME;

Acompanhar e monitorar de forma periddica as atividades desenvolvidas nos
niicleos, em parceria com o coordenador pedagégico;

Assegurar a visibilidade do projeto, utilizando as orientagoes de identificagao
visual do Governo Federal/Ministério do Esporte;

\Q\/\/




IX.

Manter permanente contato com o Orientador Pedagégico e Técnico SNELIS
responsivel pelo acompanhamento, monitoramento e avaliagdo do convénio ou
termo de execucao descentralizada.

Coordenador Pedagégico:

II.

II1.
IV.

VL
VIL

VIIL

IX.

X1

XIL

XIIL

XIV.

Dialogar constantemente com o Coordenador Geral;

Coordenar todas as acdes de planejamento pedagdgico apés a celebragao do
convénio (execugdo) a serem realizados participativamente com o apoio do
grupo gestor;

Organizar e coordenar 0 grupo gestor;

Envolver a Entidade de Controle Social nas a¢des do Programa;

Organizar com os demais agentes do processo, as inscricoes, o planejamento
geral das atividades sistematicas e assistemdticas zelando pelo controle de
freqiiéncia da equipe;

Coordenar a organizacio das diversas etapas do processo de formagao;
Assegurar a realizagio da formagdo em servigo por meio de reunides regulares
com os coordenadores de niicleos e agentes sociais;

Acompanhar e monitorar de forma periddica as atividades desenvolvidas nos
nicleos em parceria com o coordenador geral;

Participar dos médulos de formagéo continuada, da formagio em servigo e de
capacitagdes oferecidas pela SNELIS/ME.

Monitorar o cumprimento de tarefas e hordrios dos coordenadores setoriais em
convénios ou termo de execucdo descentralizado a partir de 20 niicleos, bem
como dos coordenadores de nicleos (quando a fungo do coordenador setorial
nao existir);

Acompanhar e monitorar de forma periddica as atividades desenvolvidas nos
niicleos, sempre que possivel com os coordenadores setoriais;

Planejar as acdes de divulgagao do programa em consonancia com O
estabelecido com o projeto técnico pedagdgico;

Elaborar relatérios de execucio do convénio juntamente com demais
coordenadores;

Manter permanente contato com orientador pedagégico SNELIS responsavel
pelo acompanhamento, monitoramento e avaliagio pedagégico do convénio ou
termo de execugdo descentralizada.

Coordenador de Nicleo.

L
1L

111.

Iv.

Manter constante contato com o Coordenador Pedagdgico;

Coordenar a as atividades sistematicas (oficinas) e assistematicas (eventos) do
niicleo sob sua responsabilidade, planejando-a coletivamente;

Desenvolver as atividades sistematicas com os beneficiados, juntamente com 0S8
agentes sociais, de acordo com as diretrizes do programa, seguindo o projeto
técnico pedagdgico proposto para o projeto ¢ primando pela qualidade das
oficinas;

Organizar as inscrigdes, o controle de presenga; analisar sistematicamente 0
planejamento dos agentes € 0s dados, adotando as medidas necessdrias para 0s
ajustes quando necessarios;

L




VL

VIL
VIII.

IX.

XI.
XII.

Planejar a grade hordria dos agentes sociais, prevendo aproximadamente:
quatorze horas semanais de atividades sistemdticas; quatro horas para
planejamento, estudos e reunides e dias horas para outras atividades com
eventos, mobilizagdo comunitéria etc (banco de horas);

Acompanhar e monitorar de forma periddica as atividades desenvolvidas nos
niicleos, em parceria com o coordenador pedagdgico e coordenadores setoriais
(quando houver);

Monitorar a grade horaria e 0 banco de horas dos agentes sociais;

Identificar os determinantes sociais que mais interferem nas condigdes de saude
da populagio beneficiada, em conjunto com a comunidade e com o coordenador
setorial (se houver);

Promover e participar das reunides semanais com os agentes e outras liderancas
do seu grupo, para estudo, planejamento e avaliagdes das agoes;

Encaminhar as demandas do seu niicleo ao coordenador geral (nos casos de
convénio com menos de 20 nicleos) e ao grupo gestor;

Participar de todas as reunides agendadas pelo coordenador geral e pedagogico;
Participar dos médulos de formagio continuada, da formacdo em servigo e,
sempre que possivel, das capacitagoes oferecidas pela SNELIS/ME.

Agentes Sociais.

II.

111
IV.

VL

Participar das acdes de planejamento, monitoramento € avaliacao das atividades
sisternaticas e eventos do nicleo;

Planejar e desenvolver suas oficinas junto aos beneficiados de acordo com a
proposta pedagégica do programa;

Mobilizar a comunidade para a efetiva participacdo das atividades;

Inscrever e monitorar a participacdo nas atividades sob sua responsabilidade;
Participar dos médulos de formagao continuada em servigo € sempre que
possivel, de capacitagoes oferecidas pela SNELIS/ME;

Entregar sistematicamente o levantamento das atividades desenvolvidas no
niicleo e os dados solicitados pela coordenacao.

% ! .
Roseli Ferreira Pimentel
Prefeita Municipal




MENSAGEM N. 05/2017

Santa Luzia, 23 de fevereiro de 2017.

Excelentissimo Senhor Presidente,

Encaminhamos a V. Exa., com os melhores cumprimentos, o Projeto de
Lei que dispoe sobre a contratacao temporaria de servidores por meio de Processo
Seletivo Simplificado que exercerdo fungdo pablica para atuarem junto ao Programa de
Esporte e Lazer da Cidade, conveniado ao Ministério do Esporte.

A proposta legislativa tem por objetivo designar as fungdes que serao
exercidas, bem como a remuneragdo, carga hordria e demais disposigdes elencadas em
anexo.

Requer-se que, apos o devido exame e discussao, o Projeto seja aprovado
sob o rito de urgéncia, sob pena da Prefeitura perder a verba federal referente ao
Programa, nos termos do art. 52 da Lei Orginica Municipal e do Regimento Interno

dessa Casa.

Cordialmente,

/—R:)%ﬁf;!‘%lra leente;

Prefeita Municipal
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MENSAGEM N. 05/2017

Santa Luzia, 23 de fevereiro de 2017.

Excelentissimo Senhor Presidente,

Encaminhamos a V. Exa., com os melhores cumprimentos, o Projeto de
Lei que dispde sobre a contratagio tempordria de servidores por meio de Processo
Seletivo Simplificado que exercerao fungio piblica para atuarem junto ao Programa de
Esporte ¢ Lazer da Cidade, conveniado ao Ministério do Esporte.

A proposta legislativa tem por objetivo designar as fungdes que serao
exercidas, bem como a remuneraciio, carga hordria e demais disposigoes elencadas em
anexo.

Requer-se que, apds o devido exame e discussdo, o Projeto seja aprovado
sob o rito de urgéncia, sob pena da Prefeitura perder a verba federal referente ao
Programa, nos termos do art. 52 da Lei Orgénica Municipal e do Regimento Interno

dessa Casa.
Cordialmente,

KI/L_/\

Roseli Ferreira Pimentel
Prefeita Municipal
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teine D49 pE  pE DE 2017.

Revoga a Lei Municipal n® 2.968/2009 e autoriza o
Poder Executivo a contratar servidores para
8 atuarem no Programa Esporte e Lazer da Cidade-
5 PELC, por tempo determinado, na forma de
Processo  Seletivo  Simplificado, para atender
necessidade tempordria de excepcional interesse
publico, e dd outras providéncias.

O Povo do Municipio de Santa Luzia, Estado de Minas Gerais, por seus representantes
legais, aprova, e cu, Prefeita Municipal, em seu nome, sanciono e promulgo a seguinte
L&t

Art.1° Fica revogada a Lei Municipal n° 2.968, de 09 de julho de 2009.

Art.2° Esta Lei autoriza o Poder Executivo a contratar servidores para atuarem no
Programa Esporte e Lazer da Cidade - PELC, por tempo determinado, na forma de
Processo Seletivo Simplificado, Contrato Individual Temporario, para atender
necessidade temporaria de excepcional interesse pdblico, com base no inciso IX do art.
37 da Constituicio da Repiiblica Federativa do Brasil de 1988 e nos termos do
Convénio de n® 819245/2015, celebrado ente o Ministério do Esporte e a Prefeitura
Municipal de Santa Luzia/MG.

Art.3° Fica instituido a implantacio de 10 (dez) nicleos do Programa Esporte e Lazer
da Cidade — Nicleo Urbano do Municipio de Santa Luzia/MG

Art.4° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar servidores para
atuarem no Programa Esporte e Lazer da Cidade - PELC, por tempo determinado, na
forma de contrato administrativo, ap6s realizagio do Processo Seletivo Simplificado,
para atender necessidade tempordria de excepcional interesse publico justificada no
Anexo I desta Lei, bem como a coniratacio de csiagidrios e agentes comunitdrios, para
0S cargos que seguem:

I - 01 (um) Coordenador Geral;

IT - 01 (um) Coordenadores Pedagdgico;

I1I - 10 (dez) Coordenadores Nucleo; |

IV — 60 (sessenta) Agentes Social (estagidrios/agentes comunitarios).

§ 1° Os prazos dos contratos autorizados no caput deste artigo sdo de, no miximo, 24
(vinte e quatro) meses, nos termos do Convénio n® 819245/2015.

§ 2° Os requisitos para os candidatos as vagas, as atribuicdes, carga horédria e
vencimentos, sao os constantes do Anexo I desta Lei.

§ 3° A realizagio do Processo Seletivo Simplificado e todas as suas especificidades
estardio, oportunamente, descritas em edital a ser confeccionado.




§ 4° Em nenhuma hipétese serd considerado titulo a ser utilizado em concurso priblico,
o periodo de execugdo de servigos prestados ao Municipio decorrente da contratacdao
prevista nesta Lei.

Art. 5° Além da remuneragdo prevista no Anexo I, os profissionais descritos nos incisos
I, Il e 111, no art. 3° desta Lei fardo jus ao:

I — gozo de férias anuais de 30 (trinta) dias, observados os mesmos requisitos e
condicdes de concessdo para os servidores piiblicos municipais;

11 — pagamento de gratificacdo natalina, correspondente a um més de remuneragao, no
més de dezembro, a razdo de 1/12 a cada més efetivamente trabalhado, ou fracao
superior a 15 (quinze) dias.

Paragrafo tinico: O gozo de férias de estagidrios na funcio de Agente Social serd nos
termos da Lei 11.788/2008.

Art. 6° O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-a:

I — pelo término do prazo contratual ou extingdo do Programa de Esporte e Lazer da
Cidade;

Il — a pedido do contratado;

III — por conveniéncia da administragio, a juizo da autoridade que proceder a
contratacao;

IV — quando o contratado incorrer em falta disciplinar.

§ 1° A extingio do contrato, em razdo do inciso II e III, deste artigo, deverd ser
comunicado pelas partes que der origem, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,
sob pena de indenizagdo equivalente ao més de trabalho.

§ 2° A extingio do contratado, em razio do inciso I, deste artigo, deverd ser paga ao
contratado as verbas proporcionais inerentes ao abono natalino.

§ 3° A extingdo do contratado, em razéo do inciso IV deste artigo, deverd ser precedida
do competente Processo Administrativo, e restando comprovada a infragao disciplinar,
ndo caberd ao contratado qualquer tipo de ressarcimento e/ou indenizagao

Art. 7° Fica o Poder Executivo autorizado a criar por Decreto dotagdes orcamentarias
préprias para o Programa Esporte ¢ Lazer da Cidade — PELC, inclusive no que se refere
a pessoal.

Art.8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.

Santa Luzia, __de de 2017

~ < <

Roseli Ferreira Pimentel
Prefeita Municipal




ANEXO 1

DAS VAGAS, CARGA HORARIA E REQUISITOS

Carga Hordria Tempo de Vencimentos

Vagas Fungdo Publica
8 b Semanal Contratagdo Mensal (R$)

Requisitos Minimos

Superior completo no dmbito da Educacdo, Esporte e
1 |Coordenador Geral 40 horas 24 meses Servidor Lazer, com experiéncia em gestd3o e/ou administracdo de
projetos, recreativos e de lazer.

Superior completo no dmbito da Educacdo, Esporte e
Lazer, com experiéncia na elaboragfo e supervisdo de
projetos pedagdgicos e no mdesenvolvimento de a¢des
comunitdrias.

Preferencialmente com fornmagso superior na drea de
Educacdo, Educagdo Fisica, Esporte e/ou Lazer, com
experiencia no desenvolvimento de agbes comunitérias,
organizagdo e supervisdo de projetos.

1 |Coordenador Pedagdgico 40 horas 22 meses R$ 2.400,00

10 |Coordenador Nicleo 40 horas 21 meses RS 2.400,00

Atuardo com atividades fisicas e esportivas. Devem ser
estudantes de Educagdo Fisica ou orientados por um
professor de Educacdo Fisica. Podem ser agentes sociais
professores de educagdo Fisica, educadores populares,
lideres comunitdrios eu j4 desenvolvem atividades
recreativas, de lazer, artistica e culturais na comunidade
e, ainda, demais profissionais de dreas afins ao lazere
envolvidos diretamente com a execucdo do Programa.

60 |Agente Social 20 horas 21 meses RS 750,00

ATRIBUICOES DAS FUNCOES PUBLICAS
Coordenador Geral:

I.  Coordenar a fase de estruturagao do convénio;
[I. Monitorar as atividades desenvolvidas pela entidade convenente a fim de
garantir a boa execugao do objeto pactuado;

Il. Dialogar constantemente com o interlocutor do SICONV, bem como auxiliar o
coordenador pedagégico na execucdo das atividades por ele desenvolvidas;

IV.  Garantir a participagio da Entidade de Controle Social, com vistas a efetivar a
participagio popular no controle e fiscalizagdo do pleno desenvolvimento do
programa;

V.  Garantir a criagio e o desenvolvimento das atividades do Conselho Gestor do
Programa;

VI.  Participar da estruturagio e da realizagio dos modulos de formacao
desenvolvidos pelo Ministério do Esporte, acompanhando a realizagao da
formacdio em servico dos niicleos e, sempre que possivel, das capacitagoes
oferecidas pela SNELIS/ME;

VII.  Acompanhar e monitorar de forma periddica as atividades desenvolvidas nos
nicleos, em parceria com o coordenador pedagdgico;
VIIL.  Assegurar a visibilidade do projeto, utilizando as orientagdes de identificacao
visual do Governo Federal/Ministério do Esporte;

IX. Manter permanente contato com o Orientador Pedagdgico e Técnico SNELIS
responsével pelo acompanhamento, monitoramento e avaliacdo do convénio ou
termo de execucdo descentralizada.

/
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Coordenador Pedagégico:

I.  Dialogar constantemente com o Coordenador Geral;

II.  Coordenar todas as acdes de planejamento pedagdgico apds a celebragdo do
convénio (execugdo) a serem realizados participativamente com o apoio do
grupo gestor;

III.  Organizar e coordenar o grupo gestor;

IV. Envolver a Entidade de Controle Social nas agbes do Programa;

V. Organizar com os demais agentes do processo, as inscrigbes, o planejamento
geral das atividades sistemdticas e assisteméticas zelando pelo controle de
freqiiéncia da equipe;

VI.  Coordenar a organizacio das diversas etapas do processo de formacao;
VII.  Assegurar a realizacdo da formagdo em servigo por meio de reunides regulares
com os coordenadores de niicleos e agentes sociais;
VIII.  Acompanhar e monitorar de forma periédica as atividades desenvolvidas nos
nticleos em parceria com o coordenador geral;
IX. Participar dos médulos de formagio continuada, da formagio em servigo e de
capacitagdes oferecidas pela SNELIS/ME.

X.  Monitorar o cumprimento de tarefas e hordrios dos coordenadores setoriais em
convénios ou termo de execucdo descentralizado a partir de 20 nicleos, bem
como dos coordenadores de nicleos (quando a fungio do coordenador setorial
néo existir);

XI.  Acompanhar e monitorar de forma periédica as atividades desenvolvidas nos

nidcleos, sempre que possivel com os coordenadores setoriais;

XII. Planejar as agdes de divulgagio do programa em consondncia com o
estabelecido com o projeto técnico pedagégico;

XIII.  Elaborar relatérios de execucio do convénio juntamente com demais
coordenadores;

XIV. Manter permanente contato com orientador pedagdgico SNELIS responsavel
pelo acompanhamento, monitoramento e avaliagdo pedagégico do convénio ou
termo de execugdo descentralizada.

= Coordenador de Nucleo.

I.  Manter constante contato com o Coordenador Pedagogico;

[I. Coordenar a as atividades sistematicas (oficinas) e assistematicas (eventos) do
nicleo sob sua responsabilidade, planejando-a coletivamente;

[II. Desenvolver as atividades sisteméticas com os beneficiados, juntamente com 0s
agentes sociais, de acordo com as diretrizes do programa, seguindo o projeto
técnico pedagégico proposto para o projeto e primando pela qualidade das
oficinas;

IV. Organizar as inscrigdes, o controle de presenga; analisar sistematicamente p
planejamento dos agentes e os dados, adotando as medidas necessdrias para 0s
ajustes quando necessérios;

V. Planejar a grade hordria dos agentes sociais, prevendo aproximadamente:
quatorze horas semanais de atividades sistemdticas; quatro horas para
planejamento, estudos e reunides ¢ dias horas para outras atividades com
eventos, mobilizagio comunitdria etc (banco de horas);

VI. Acompanhar e monitorar de forma periédica as atividades desenvolvidas nos
nicleos, em parceria com o coordenador pedagégico e coordenadores setoriais

(quando houver);




VIL
VIIL

IX.

XI.
XIIL

Monitorar a grade horaria e o banco de horas dos agentes sociais;

Identificar os determinantes sociais que mais interferem nas condigoes de saide
da populagéo beneficiada, em conjunto com a comunidade e com o coordenador
setorial (se houver);

Promover e participar das reunides semanais com os agentes e outras liderancas
do seu grupo, para estudo, planejamento e avaliagdes das acdes;

Encaminhar as demandas do seu niicleo ao coordenador geral (nos casos de
convénio com menos de 20 niicleos) e ao grupo gestor;

Participar de todas as reunides agendadas pelo coordenador geral e pedagégico;
Participar dos médulos de formacao continuada, da formagdo em servico e,
sempre que possivel, das capacitacoes oferecidas pela SNELIS/ME.

Agentes Sociais.

I.
IL
I11.
Iv.
V.

VL

Participar das a¢oes de planejamento, monitoramento e avaliacdo das atividades
sistematicas e eventos do nicleo;

Planejar e desenvolver suas oficinas junto aos beneficiados de acordo com a
proposta pedagdgica do programa;

Mobilizar a comunidade para a efetiva participagao das atividades;

Inscrever e monitorar a participagao nas atividades sob sua responsabilidade;
Participar dos mddulos de formacdo continuada d formacdo em servigo e sempre
que possivel, de capacitagoes ofere3cidas pela SNELIS/ME;

Entregar sistematicamente o levantamento das atividades desenvolvidas no
nicleo e os dados solicitados pela coordenacao.

~—_

Roseli Ferreira Pimentel
Prefeita Municipal




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
MINISTERIO DO ESPORTE

CONV@NIO ME/ PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA/MG
CONVENIO Ne 819245/2015

CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM A
UNIAO, POR INTERMEDIO DO
MINISTERIO DO ESPORTE - ME E A
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA

LUZIA/MG, PARA IMPLANTACAQ DE
NUCLEOS DO PROGRAMA ESPORTE E
LAZER DA CIDADE - NUCLEO URBANO
NO MUNICIPIO DE SANTA LUZIAMG.

A UNIAO, por intermédio do MINISTERIO DO ESPORTE - ME, CNPJ/MF N*
02.961.362/0001-74, situado na Esplanada dos Ministérios, Bloco A" 7% andar, em Brasilia/
DF - CEP: 70.054-900, doravante denominado CONCEDENTE, representado neste alo pelo
seu Secretario Executivo, 0 Senhor MARCOS JORGE DE LIMA, portador da Carteira de
Identidade N° 226.120 - SESP/RR, data de expedigdo 22103/2000 ¢ do CPF N° 598.678.252-
68, no uso das atribuigdes que lhe confere o Decreto de 13 de novembro de 2015, publicado
no Diério Oficial da Unido do dia 17 de novembro de 2015, ¢ a SECRETARIA

NACIONAL DE ESPORTE, EDUCACAO, LAZER E INCLUSAO SOCIAL, criada pelo
Decreto n® 7784, de (7 de agoslo de 2012, neste ato representada por seu Secretdrio, 0 Senhor
CARLOS GERALDO SANTANA DE OLIVEIRA, portador da Carteira de Identidade n”
0143377116 — SSP/BA ¢ do CPF r° 233.501.645-87, designado pela Portaria n° 1.556 de 23
de novembro de 2015, publicada no Didrio Oficial da Unido no dia 24 de novembro de 2015
¢ a PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA/MG, inscrila no CNPJ/MF Ne
18.715.409/0001-50, doravanlte denominado CONVENENTE, com sede Avenida V111 N°50
_ Carrcira Comprida - CEP 30.045-090 — Santa Luzia/MG, neste alo representado por seu
Prefeito o Sr. CARLOS ALBERTO PARRILHO CALIXTO, brasileira, portador da
Carleira de Identidade N2 626.615 orgdo expedidor SSPMG e do CPF N° 07734972691,
residente e domiciliado a Rua José Calixo N°200 - CEP 33,040-230— Santd Luzia/MG, no uso
dos poderes conferidos pela Ata de Posse RESOLVEM celebrar o presente CONVENIO, em
conformidade com o Processo Ne 58708.002656/2015-34 € a proposta SICONV N°
076022/2013, bem como as disposigoes contidas na Lei Complementar N2 101, de 04 d¢ maio
de 2000, na Lei N¢ 8.660, de 21 de junho de 1993, no que couber, na Lei de Diretrizes
Orcamentdrias, vigente, no Decreto N¢ 93.872, de 93 de dezembro de 1986, no Decreto N2
6.170. de 25 de julho de 2007, & suas alteragbes posteriores, na Portaria Interministerial Ne
507. de 24 de novembro de 2011, e suas alteragbes posteriores € na Portaria Interministerial
©. 217, de 31 de julho de 2006, do Ministério do Plancjamento, Orgamento e Gesldo ¢
Ministério da Fazenda, mediante as clausulas e condigdes a seguir estipuladas: %p
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minima de 30 (trinta) dias dteis, contados da data fixada para o ténmino de
sua vigéncia. Os ajustes realizados durante a execugdo do objeto integrardo 0
Plano de Trabalho, desde que submetides ¢ aprovados pela autoridade
compelente;

f) fornecer a CONVENENTE, quando solicitado formalmente, 05 codigos
necessarios para o correto preenchimento da Guia de Recolhimento da Unido
- GRU, a ser efetuado na CONTA UNICA DO TESOURO NACIONAL,
quando houver necessidade de restituigio de valores que ihe tiverem sido
repassados (Clausuia Décima Quinta - Da Restituigdo de Recursos);

g) fornecer 2 CONVENENTE os dizeres institucionais, consoante
estabelecido pela Secretaria de Estado de Comunicagdio de Govermo —
SECOM, destacando a participagido do Governo Federal, bem assim do
Ministério do Esporte-ME, em toda e qualquer agdo relacionada com a
execugdo do objeto descrito na Clausula Primeira;

h) encaminhar a CONVENENTE, por intermédio da area de material e
patriménio  do MINISTERIO DO ESPORTE-ME, as plaguetas de
identificacdo patrimonial para que sejam afixadas nos bens permanentcs,
adquiridos com recursos previstos neste Instrumento, de acordo com as
especificagdes contidas nas notas fiscais correspondentes & aquisi¢iios

i) analisar e aprovar as prestagbes de contas parciais e final dos recursos
aplicados na consecucio do objeto deste Convénio;

j) notificar 0 CONVENENTE para que proceda a apresentagio da prestagio
de contas dos recursos aplicados quando ndo houver sido apresentada no
prazo legal, ou quando constatada a ma aplicagdo dos recursos publicos que
houverem sido transferidos, instaurando, em ¢aso Je omissio, a competente
Tomada de Contas Especial;

k) comunicar a CONVENENTE acerca de quaisguer irregularidades
decorrentes do uso dos recursos referentes ao presente Convénio ou outras
pendéncias de ordem técnica, suspendendo a liberagdo de recursos pelo
prazo estabelecido para © sancamento ou apresentagdo de informagdes ¢
esclarecimentos, que ndo podera ser superior a 30 (trinta) dias, prorrogavel
por igual periodo;

1) em caso de ndo satisfagdo das pendéncias de que cogita a alinea aiterior,
apurar cventuais danos e comunicar o [ato a0 CONVENENTE, para que
promova o ressarcimento do valor apurado, sob pena de imediata instauragdo
Je Tomada de Contas Especial;

m) promover a publicacdo de extrato do presente Convénio no Didrio Oficial

da Unizo, no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da data de sua assinatura,
sob pena de incfisacia do acordo;

n) publicar no Portal dos Convénios os alos de celebragdio, alteragdo.
liberagdo de recursos. acompanhamemno ¢ fiscalizaglio da cxc;uqio e a
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acompanhamento & avaliagdo dos resultados obtidos;

j) responsabilizar-se por todos os encargos de naturcza trabalhista ¢
previdenciaria, decorrentes de eventuais demandas judiciais relativas a
recursos humanos utilizados na execugao do objeto destc Convénio, bem
como por todos os dnus tributarios ou extraordindrios que incidam sobrc ©
prescile lnstrumento;

k) assegurar e destacar, obri'galoriamente, a participagdo do Governo Federal
e, bem assim, do MINISTERIO DO ESPORTE - ME, em toda ¢ qualguer
acio, promocional ou n2o, relacionada com a execugdo do objeto descrito na
Clausula Primeira, consoante previsto na Clausula Décima Sexla;

1) realizar, sob sua inteira responsabilidade, 0 processo licitatdrio nos termos
da Lei n° 8.666, de 1993, € demais normas pertinentes a material,
assegurando a corregdo dos procedimentos legais, a suficiéncia do projeto
bésico, da planilha orcamentiria discriminative do percentual de Bonificagéo
e Despesas Indiretas - BDI utilizado € o respectivo detalhamento de sua
composi¢do, por item de orgamento ou conjunto deles, e a disponibilidade de
contrapartida. se houver, €aso opte pela exccugdo indireta de obras ¢
servigos, ressalvada a excecio prevista no art. 57 da Portaria Interministerial
n° 507, de 24 de novembro de 201 1;

m) nos casos de dispensa ou inexigibilidade de licitagdo previstos nos artigos
24 e 25 da Lei n°. 8.666, de 21 de junho de 1993, devera ser observado o
disposto no art. 26 da mesma Lei, devendo a homologagao ser procedida
pela instdncia maxima de deliberagdo da CONVENENTE, sob pena de
nulidade;

n) fazer constar no edital de licitagdo e no contrato de execugido ou
{ornecimento, quando for o caso, que a responsabilidade pela qualidade das
obras, materiais e servicos exccutados/fornecidos € da empresa contratada
para esta finalidade, inclusive a promogdo de readequagdes, sempre que
detectadas impropriedades que possam comprometer a consecugdo do objeto
conveniado;

0) nos contratos celebrados & conta dos recursos deste Conveénio, inserir
clausula que obrigue 0 contratado a conceder livre acessa a0s documentos ¢
registros contabeis da empresa, referentes ao objeto contratado, para 0s
servidores da CONCEDENTE e dos 6rgdos de controle interno ¢ externo.

p) facilitar & CONCEDENTE, ou agentes da Administragao Federal, com
delegagdo de competéncia, todos os meios € condicBes necessarios ao
controle, supervisdo € acompanhamento, inclusive, permitindo-the efctuar
inspegbes in loco fornecendo, sempre que solicitado, as informacdes €
documentos relacionados com a execugdo do objeto deste Instrumento:

q) permitir o livre acesso de servidores do CONCEDENTE ¢ 03 do controle
interno do Poder Exccutivo Federal, beo como do Tribunal de Conlas da
Unifio aos processos, documentos, informagdes referentes aos iNslrumentos

@ :
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Camara Municipal do CONVENENTE. No caso de deliberacdo de reeursos.
o prazo sera de dois dias;

ac) notificar 0s partidos politicos, 08 sindicatos de trabalhadores ¢ as
cntidades empresariais com sede no Municipio ou no Distrito Federal
quando da liberago de recursos financeiros, como forma de incrementar ©
controle social, em conformidade com o previsto na Lei n° 9.452. de 20 de
margo de 1997, restando facultada a notificagiio por meio eletrénico;

ad) instaurar processo administrativo apuratdrio, inclusive de cardater
disciplinar, quando constatado o desvio ou malversagio de recursos
publicos, irregularidade na execu¢do do contrato ou gestdo financeira do
Convénio, comunicanda a eventual instaurag8o a CONCEDENTE, Ao tomar
conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade, dela dard ciéneia
aos orgios de controle e, havendo fundada suspeita de crime ou de
improbidade administrativa, cientificard o Ministério Pablico;

ae) manter € movimenlar 0§ Tecursos na conta bancaria especifica do
convénio ou conirato de repasse em instituigao financeira controlada pela
Unido, quando ndo integrante da conta Gnica do Govermo Federal.

PARAGRAFO PRIMEIRO. 0O descumprimento de quaisquer das obrigagdes arroladas nas
alincas ‘a’ a ‘ae’ do inciso 1l desta Clausula importard na apresentagdo, pelo
CONVENENTE, dos esclarecimentos pertinentes.

PARAGRAFO SEGUNDO. prestados os esclarecimentos de que trata © pardgrafo anterior, ¢
uma vez aceitos pelo CONCEDENTE, proceder-se-4 a0 registro nos autos do respectivo
processo a justificativa ¢ dar-se-4 ciéncia a Controladoria-Geral da Unido. sem prejuizo das
demais medidas previstas neste Instrumento e na legislagio de regéncia.

PARAGRAFO TERCEIRO. £ vedado ao CONVENENTE estabelecer contralo ou
convénio com entidades impedidas de receber recursos federais.

CLAUSULA TERCEIRA - DA GARANTIA DE CONTIN UIDADE DO OBJETO

Nos casos de paralisagdo ou da ocorréncia de fato relevante, € no intuito de evitar a
descontinuidade de sua execugdo, fica garantida ao CONCEDENTE a prerrogativa de
assumir ou transferir a responsabilidade pela execugdo de seu objeto.

PARAGRAFO UNICO. O exercicio dessa prerrogativa niio exime 2 CONVENENTE do
dever de cumprir com as obrigagdes assumidas em virtude da assinatura deste convénio até a
data em que se efetivar a assungdo ou a transferéncia do objeto.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

O presente Convénio vigera por 24 (vinle ¢ quatro) meses a contar da data de assinatura do
presente instrumento, prazo durante o qual devera ocorrer 2 execucio do objeto pactuado ¢

expresso no Plano de Trabaiho. Zf)
/
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PARAGRAFO TERCEIRO - Na hipétese de o objeto deste Convénio vir a ser alcangado
com a utilizagiio parcial dos recursos financeiros postos a disposigao, tanto pcla
CONCEDENTE gquanto pela CONVENENTE, conceder-se-4, para todos os cfeilos, a

mesma proporcionalidade de participagdo, aplicavel a0 valor total anteriormente pactuado.
conforme previsto no capuf desta Clausula.

PARAGRAFO QUARTO. Na hipétese de o objeto pactuado vir a ser satisfatoriamente
concluido somente com a utilizagdo dos recursos financeiros transferidos pelo
CONCEDENTE, obriga-sc 2 CONVENENTE a devolver 0s recursos {inanceiros
correspondenles a sud contrapartida, gue, observada a  proporcionalidade de  sua
participago, conforme definida no caput desta Clausula, deverd ser calculada sobre 0
valor despendido pelo CONCEDENTE e aplicado na consecugiio do objeto conveniado.

CLAUSULA SEXTA - DA LIBERACAO DOS RECURSOS

Os recursos do CONCEDENTE, destinados a execucio do objeto deste Convénio, 1o
montante de RS 1.846.160,00 (um milhdo citocentos e quarenta e seis mil cento e sessenta
reais), serdo liberados em duas parcelas, de acordo com o cronograma de desembolso
constante do Plano de Trabalho, a crédito da conta especifica a ser aberta na Caixa
Econdmica Federal n° 104, Agéncia n® 1066-9 cm nome da CONVENENTE e vinculada
ao presente Instrumento.

PARAGRAFO PRIMEIRO. Apbsa aplicagdo dos recursos, © CONVENENTE se obriga a
apresentar a Prestacdo de Contas, observado o prazo estabelecido na Clausula Quarla,
composta da documentagio especificada na Clausula Décima Segunda.

PARAGRAFO SEGUNDO. Ocorrendo impropriedades e/ou irregularidades na exccugio
deste Convénio, obriga-sc © CONCEDENTE a notificar, de imediato, o dirigente da
CONVENENTE, a fim de proceder ao saneamento requerido ou cumprir a obrigagdo,
observado o prazo maximao de 30 (trinta) dias, nos casos a seguir especificados:

a) quando n#o houver comprovagdo da correta aplicagéo da parcela (nica
recebida e do correspondente recurso de contrapartida oferecido, na forma
da legislaggo aplicvel, inclusive mediante procedimentos de fiscalizag@o
local, realizados periodicamentc pelo CONCEDENTE efou pelo orgio
competente do sistema de controle interno da Administracdo Publica
Federal,

b) quando verificado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos, alrasos
ndo justificados no cumprimento das etapas ou fases programadas, praticas
atentatérias aos principios fundamentais da Administragio Pablica nas
contratagdes ¢ demais atos praticados na execucdo deste Convénio; e

¢) quando a CONVENENTE descumprir qualquer cléusula ou condigdo
pactuada.

PARAGRAFO TERCEIRO. Findo o prazo da notificagiio de que trata © paragrato anterior,
sem que as impropriedades efou irregularidades lenham sido sanadas, ou cumprida a
obrigagdo, a unidade de contabilidade analitica do CONCEDENTE diligenciaré a instauragao
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de julho de 1993, ¢ demais normas federais pertinenies a0 assunto.

PARAGRAFO PRIMEIROQ. Para aquisigéio de bens ¢ servigos comuns, serd obrigatorio 0
uso da modalidade pregdo, nos termos da Lei n° 10.520. de 17 de julho de 2002, e do
regulamento previsto no Decrelo n° 5.450, de 31 de maio de 2005, sendo preferencialmente
utilizada em sua forma eletrénica.

PARAGRAFO SEGUNDO. A CONVENENTE devera justificar, por meio de autoridade
competente, a inviabilidade da utilizagdo do pregdo na forma eletrénica.

PARAGRAFO TERCEIRO. A CONVENENTE registrard no SICONV as alas ¢ as
informacDes sobre os participantes ¢ respectivas propostas das licitagdes que realizar, bem
como as informacdes referentes s dispensas € inexigibilidades.

PARAGRAFO QUARTO. Havendo previsdo no Plano de Trabalho no sentido da execugdo
do objeto do presente Convénio sob o regime de parceria, exigindo a contratagdo de entidade
privada sem fins luerativos, a CONVENENTE deverd realizar processo scletivo, observando
as disposi¢des contidas nos arts. 8° & 9° da Portaria Interministerial N2 507, de 24 de
novembro de 2011,

CLAUSULA NONA - DA GLOSA DAS DESPESAS

E vedada a utilizagdo dos recursos repassados pelo CONCEDENTE ¢ os da Contrapartida,
em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho a que se referc este Instrumento,
bem como no pagamento de despesas efetuadas anterior ou posteriormente a0 periodo de
vigéncia acordado, ainda que em cardter de emcrgéncia. ou, ainda, em descompasso com ©
que dispde a Clausula Oitava do presente Instrumento.

PARAGRAFO UNICO. E vedada a utilizacio de recursos deste Convénio naquelas
hipoteses previstas no art. 52 da Portaria Interministerial N 507, dc 24 de novembro de 2011

CLAUSULA DECIMA — DOS BENS REMANESCENTES

O destino dos bens patrimoniais, maleriais permancntes Ou equipamentos  adquiridos,
produzidos ou construidos com recursos deste Convénio, mas que nido se incorporem ao seu
objeto, apds a execugdo integral e aprovagdo final deste, incorporarao © patrimdnio da
CONVENENTE, desdc que necessarios para assegurar 4 continuidade do programa
governamental.

PARAGRAFO PRIMEIRO. Sendo 0 prescnte Convénio rescindido por quaisquer dos
motivos previstos no Paragrafo Unico da Cléusula Décima Quarta, os bens patrimoniais serdo
aulomaticamente revertidos ao CONCEDENTE. a
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l') o(?pia d.o despacho adjudicatorio ¢ homologagdo de licitagdes realizadas ou
justificativas para sua dispensa ou inexigibilidade, com © respectivo
embasamento legal, quando realizado procedimento licitatorio:

m)relatério/declaragdo do responsivel pelo acompanhamento  deste
Convénio;

n)relatorio/declaragdo de controle social, responsével pelo acompanhamento
deste Convénio; e

0) copia das faturas, recibos, notas fiscais € quaisquer outros documenltos
comprobatorios das despesas com hospedagem em estabelecimento hoteleiro
ou similar e com aquisigdo de passagens de qualquer meio de transporte,
bem assim dos respectivos bilhetes utilizados, Ademais, em demonstrativo a
parte, evidenciar de forma correlacionada aos valores parciais ¢ iotais dessas
despesas:

|. No caso de despesa com as aquisi¢des de passagens, conforme
previamente definido no Plano de Trabalho, devera constar o
nome completo do usuario do bilhete, sua condigio de
participante no evento, namero de sua Carteira de Identidade, n®.
do CPFMF, n°. do telefone, enderego residencial completo. 0 trecho
utilizado e as datas de embargue € desembarque, conforme indicadas
no respectivo bithete utilizado;

9. No caso de despesas com hospedagem, conlorme previamenie
definido no Plano de Trabalho, devera conter 0 nome complete do
hospede, sua condigdo de participante no evento. ne. de sua Carteira
de ldentidade, n°. de seu CPE/MF, n°. de telefone, com enderego
residencial completo, acompanhado do extralo de conta fornecido
pelo hotel.

PARAGRAFO UNICO. As despesas serdo comprovadas mediante documentos fiscais ou
equivalentes, devendo as faturas, recibos, nolas fiscais © quaisquer Oulros documentos
comprobatérios ser emitidos em nome da CONVENENTE e devidamente identificados com
referéncia ao titulo e a0 namero deste Convénio.

CLAUSULA pECIMA TERCEIRA - DOS DQCUMENTGS DE DESPESA E DA
OBRIGATORIEDADE DE SUA APRESENTACAO

Os comprovantes originais das despesas serdo mantidos em arquivo, em boa ordem, no
proprio local em queé forem contabilizados, 2 disposigdo dos drgios de Controle Interno ¢
Exierno, pelo prazo de 20 (vinte) anos. contados da aprovagdo das contas do gestor
CONCEDENTE, pelo Tribunal de Contas da Unido, relativa a0 exercicio em que forem
inclufdas em suas contas.

PARAGRAFO UNICO. O dever de conservagdo de que trata O caput ndo exime @
CONVENENTE do dever de inserir regularmente no SICONV as informagdes € documentos

6
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b) o valor total transferido, atualizado monetariamente, acrescido de juros
legais, na forma da legislagio aplicdvel aos débitos para com a Fazenda
Nacional, a partir da data de recebimento, nos seguintes casos:

1. quando ndo for executado o objeto da avenga;

2. quando n3o forem apresentadas, no prazo exigido, as Prestagdes de
Conlas Parcial ou Final; e

3. quando OS5 recursos forcm utilizados em [inalidade diversa du
estabelecida neste Convénio.
¢) o valor correspondente ds despesas comprovadas com documentos
inidéneos ou impugnados, atualizado monetariamente e acrescido de juros
legais;

d) o valor corrigido da Contrapartida pactuada, guando n2o comprovada sua
aplicagdo na consecugdo do objeto conveniado, na forma prevista no Plano
de Trabalho; e

¢) o valor correspondente aos rendimentos de aplicagio no mercado
financeiro, referente ao periodo compreendido entre a liberagio do
recurso e sua utilizaglo, gquando ndo comprovar O seu emprego na
consecugdo do objeto, ou ainda que nao tenha sido feita aplicagdo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA DIVULGAGCAO

A CONVENENTE obriga-se a divulgar, no local e durante a execugiio do objeto, a
participagdo do Ministério do Esporte - ME, mediante afixagdo de placa, hanner ou 0ulro
meio de divulgagdo, nominando o Projeto especifico e contendo 03 dizeres fornecidos pelo
CONCEDENTE.

PARAGRAFO PRIMEIRO. O CONVEN ENTE deveré disponibilizar, por meio da infernel
ou, na sua falta, em sua sede, em local de facil visibilidade, consulta a0 exirato do convénio
ou oulro instrumento utilizado, contendo, pelo menos, o objeto, a finalidade, os valores € as
datas de liberagdo e detalhamento da aplicagdo dos recursos, bem como as contratagdes
realizadas para a execugdo do objeto pactuado.

PARAGRAFO SEGUNDO. Para efeito do disposto no paragrafo anterior, &
CONVENENTE podera disponibilizar, em sua pagina na infernef, um Jink quc possibililc 0
acesso dircto ao Portal dos Convénios.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA PUBLICACAO
A publicagdo do cxtrato deste CONVENIO e de seus aditamentos 00 Diario Oficial da Uniao

- DOU, que ¢ condigdo indispensavel para sua eficicia, serd providenciada pelo
CONCEDENTE, as suas expensas. no prazo de 20 (vinte) dias a contar de sua assinatura

contendo os seguinies elementos: P
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CONVENIO MEFPREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIAMG CONVENIO Ne819245/201%

presenga das testemunhas abaixo indicadas, em duas vias de igual teor e forma, obrigando-se
ao fiel cumprimento de suas disposi¢des.

Brasilia/DF, o2d de PETEmBR0 de 2015.

MA -0;?8!! E IMA CARLOS ALBERTO PARRILLO CALIXTO
Secretdrio Executiyo/ME Prefeito Municipal de Santa Luzia/MG

\

CARLOS

Secretario Nacional de Esporte, Educal zer e Inclusdo Social

TESTEMUNHAS:
NOME : NOME:

CPF: CPF:




