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“Dispde sobre 0 reajuste anual dos vencimentos
dos servidores publicos municipais da educagdo
ocupantes dos cargos PEB I, PEB Il ¢ PEB

HL”

PROJETO DE LEI N°

Minas Gerais, por S€us representantes

O Povo do Municipio de Santa Luzia, Estado de

¢ eu, Prefeito Interino, em seu nome, ho o seguinte Projeto de Lei:

legais, aprova, propon

ceder a titulo de reajuste dos

oder Executivo qutorizado a con

Art. 1° Fica o P
cupantes dos cargos PEB L,

deral da Republica de
8/2008, 0 percentual
e 2018, tendo por

liblicos municipais da educagdo 0

vencimentos dos servidores P
cia ao art. 37, X, da Constitui¢ao Fe

PEB 11 e PEB III, em observan

1988, ao art. 86, X, da Lei Orgéanica Municipal € art. 50 da Lei 11.73

por cento) retroativo a 1° de janeiro d

de 6,81% (seis virgula oitenta € um
da entrada em vigor desta L.

base o valor do vencimento vigente imediatamente antes

§1° O reajuste a que s€ refere o capul nao € cumulativo frente ao concedido aos
demais servidores do Executivo Municipal.

te salarial do més de janeiro de 201 8 serd pago no més

§2° O valor referente a0 reajus

de fevereiro de 201 8.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Municipio de Santa Luzia, de de 2018.

-,

SANDRO LUCIQDE SOUZA COELHO
PREFEITO INTERINO



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA

MENSAGEM N. 09/2018

Santa Luzia, 08 de fevereiro de 2018.

Excelentissimo Senhor Presidente,

Encaminhamos a V. Exa., com 08 melhores cumprimentos, O Projeto de Le&
que dispoe sobre a revisdo da remuneragio anual dos servidores publicos municipais &a
educagio ocupantes dos cargos PEB I, PEB 1l ¢ PEB 11, com fundamento no art. 37, X 6&@
Constituigdo da Republica de 1988, no art. 86, X, da Lei Organica Municipal de Sangg‘

Luzia/MG e art. 5° da Lei 11.738/2008, respectivamente: g
Art. 37. A administragao publica direta © indireta de qualquer dgs,
Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipic@jz:;
obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidadg;

publicidade e eficiéncia e, também, a0 seguinte: x
() :
X- a remuneragao dos servidores publicos € 0 subsidio de que trata:@
§ 4° do art. 39 somente poderao ser fixados ou alterados por 1
especifica, observada a iniciativa privativa em cada caso, assegurada
revisdo geral anual, sempre na mesma data e sem distingio de indices

3
L

1300

Art. 86 — A Administragdo Pablica Direta ¢ Indireta, de quaisquer dos
Poderes do Municipio, obedecerd aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e também O
seguinte:

(..

X — a remuneragdo dos servidores publicos € 0 subsidio de que trata ©
§ 3° do art. 88, somente poderdo ser fixados ou alterados por lei
especifica, observada a iniciativa privativa em cada caso, assegurada
revisdo geral anual, sempre na mesma data e sem distingao de indices.

Art. 5° O piso salarial profissional nacional do magistério publico da
educagdo basica scrd atualizado, anualmente, no més de janeiro, a
partir do ano de 2009.
A proposta legislativa tem por objetivo promover reajuste de 6,81% (seis

virgula oitenta ¢ um por cento) com base no piso salarial nacional dos professores, na

1Y

RIUES o DT

RAL



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA
remuneracdo de todos os servidores municipais da educagdo ocupantes dos cargos PEB I,

PEB Il e PEB III.

O percentual retrocitado foi extraido da Portaria n® 1595, de 28 de dezembro de
2017, assinada pelo Ministro da Educagio (copia anexa), a qual ressalta 0 aumento do piso
salarial dos professores para o corrente ano em percentual de 6,81%.

Assim, requer-se que, apos O devido exame e discussdo, O Projeto seja
aprovado sob o rito de urgéncia, nos termos do art. 52 da Lei Orgénica Municipal e do

Regimento Interno dessa Casa.

Cordialmente,

SANDRO LUCI®'DE SOUZA COELHO
INTERINO
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7 5es343,66 |

826.769,
Valor com Reajuste de 6,81% para professores: . IMPACTO
professores 050 | RS 3,086.738,05 RS 249.525,21 RS 358.590,76 RS =08.115,96 | RS 3.694.854,01 R 235.576,78
Valor com Reajuste de 2,95% para demais servidores IMPACTO
Demias servidores 524 | RS 1.315.234,11 RS 185.941,69 RS 79.077,91 RS 265.019,60 RS 1.580.253,72 RS 45.281,68
Total Geral 1474 | RS 4.401.972,16 R 435.466,90 mml.mmq.mmm‘ﬂ RS 873.135,57 RS 5.275.107,72
impacto Total \ | RS nﬁ.nung R 2123735 (RS um.pumawm@mi RS 280.858,45
| impacto Total Secretaria de Educacdo | RS luWohmehN._ B
santa Luzia, Fevereiro de 2018
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de Pagamento de Janeiro 2018

patronal IMPAS — Pawonal __

patronal INSS

R

95% Servidores, exceto Estagiarios €
$

%%%

\mpacto

arias

total demais Secret

4.482.864,74

e ——

IMPACTO

L

RS  132.244,51

santa Luzia, fevereiro de 2018
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BARE!

Carlos José (rzil Costa
Secretario Municipil de Finangas
Mat. 31145
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[ndice acumulado .
St [ndice do més Indice acumulade nos ditimos 12 a:::::i;ﬂ::rﬁr
(em %) no ano (em %) meses
B de Jan/g3
Dez/2017 026 20880 2,0869 1.305,7078
Nov/2017 0.18 1,8022 1,9448 1302,3218
outi2017 037 16193 1,8328 1.299,9819
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Agoi2017 0,03 1,2650 17316 1,295,488
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Fevi2017 0.24 0.6610 4,6940 1.287,7225
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PORTARIAN® 1.595,DE 28 DE DEZEMBRO DE 2017

Atualiza o valor do Piso Salarial
Profissional Nacional do magistério
piblico da educagdo béasica para ©
exercicio de 2018.

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso das atribuigdes que lhe
confere o art. 87, parégrafo Unico, incisos 1 e II, da Constituig3o, em conformidade com 0 art. 15

da Lei n® 11.494, de 20 de junho de 2007, e com o art. 72 do Decreto n® 6.253, de 13 de
novembro de 2007, ¢

CONSIDERANDO:

Que o piso salarial profissional nacional do magistério publico foi estabelecido
pela Lei n® 11.738, de 16 de julho de 2008, em cumprimento ao que determina a Constitui¢do
Federal, no art. 60, inciso III, alinea e, do Ato das Disposigdes Constitucionais Transitérias;

De acordo com o art. 52 da Lei 11.738, de 2008, o Piso Salarial Profissional
Nacional — PSPN do magistério publico da educagdo bésica sera atualizado, anualmente, no més
de janeiro, a partir do ano de 2009. Segundo o parégrafo tnico do supracitado artigo, essa
atualizag@io sera calculada utilizando-se 0 mesmo percentual de crescimento do valor anual
minimo por aluno — VAA, definido nacionalmente no Fundo de Manutencao ¢ Desenvolvimento
da Educagdo Bésica ¢ de Valorizaggo dos Profissionais da Educago — Fundeb, referente a0s

anos iniciais do ensino fundamental urbano, definido nacionalmente, nos termos da Lei n®
11.494, de 20 de junho de 2007.

Com base na Portaria Interministerial MEC/MF n? 08, de 29 de novembro de
2017, e na Portaria Interministerial MEC/MF ne 07, de 16 de dezembro de 2016, resolve:

Art. 12 O valor do Piso Salarial Profissional Nacional do magistério publico da
educagdo bésica, na forma prevista na Lei n® 11.738, de 2008, fica definido em RS 2.455,35

.

(dois mil quatrocentos ¢ cinquenta e cinco reais ¢ trinta e cinco centavos), para o exercicio de
2018. ,

o P.a:égrafo Gnico. A atualizacdo do valor do Piso Salarial Profissional Nacional do
magistério publico da educagéo bésica foi feita com base na variagdo entre 0 VAA da Portaria

k¢

APROVADO PELA CONJUR-MEC/CGU/AGU









