,CAMARA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA
ESTADO DE MINAS GERAIS
PROJETO DE LEI_ 2+ 2018

“Institui o Programa VIVA BEM,
destinados a estimular a inser¢ao
dos idosos no mercado de trabalho
e d4 outras providéncias”.

Art. 1° Fica criado no Municipio de Santa Luzia o Programa Viva Bem,
destinados a estimular a reinsercdo dos idosos no mercado de trabalho. Sao
considerados idosos 0S individuos com idade igual ou superior a 60 (sessenta)
anos, a Politica Nacional do Idoso tem como objetivos: - assegurar os direitos
sociais do Idoso, e - promover a.sua autonomia; integragao € participagao na

sociedade (Lei n° 8.842/94 art. 19). s :

Art. 2° O Programa Viva Bem constitui-se de um conjunto de politicas
publicas dirigidas a: 5,

I Reinser¢ao de idosos No mercado de trabalho para exercer atividades
renumerada ou nao renumerada (voluntaria);

Il.  Intermediacéo, entre idosos cadastrados em empresas, organizagoes do
terceiro setor interessados e poder publico, para as vagas disponiveis no
mercado; : . ;

[Il. Capacitagao, reciclagem. e requalificacao profissional;

IV. Desenvolver alternativas que permitam ao idoso continuar sendo parte
da estrutura social e participando efetivamente dela, :

§1°- Nenhum idoso, no ambito do Programa Viva Bem, sera objeto de qualquer
tipo de negligéncia, descriminacéo, violéncia, crueldade ou opressao, e todo
atentado aos seus direitos, por agao ou omissao, sera punido na forma da lei.

§2°- para fins desta lei sera considerada atividade nao renumerada, prestada
por pessoa fisica a entidade publica de qualquer natureza, ou a instituicao
privada. de fins nao lucrativos, que tenha objetivos civicos, culturais,
educacionais, cientificos, recreativos ou, de assisténcia social, inclusive
mutualidade. : ‘

"Art. 3°- S&o objetivos do Programa Viva Bem:.

. Disponibilizar a populagao idosa. um sistema de informagoes sobre o
mercado de trabalho, renumerada ou. ndo remunerada (voluntario), capaz de
subsidiar a operacionalizacao e reinsergao dessa populagao a Atividade laboral

em,nivel local.
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AL Reduzir o preconceito de idade tanto no ambiente de trabalho guanto no
ato de contratagdo do trabalhador; :

IIl.  Promover redes de contatos para as pessoas idosas, no proposito de
minimizar eventuais isolamentos sociais;

“IV. Promover a melhoria das condicoes de saude e da qualidade de vida-
dos idosos, por meio do trabalho, renumerado ou nao remunerado
(voluntario); .

V. Ampliar a taxa de participacao dos idosos no mercado de trabalho, com
foco na reinsergdo em vagas de trabalho na rede de organizagao sem
fins lucrativos conveniados a alguma Secretaria Municipal;

Vvl. Reduzir o impacto econdmico do envelhecimento populacional;

VIl. Reduzir as taxas de dependéncia econdmica, bem como OS

desequilibrios orgcamentarios decorrentes ~ do envelhecimento
populacional; 3 : 5
Viil.  Promover a intermediacao entre trabalhadores idosos e a oferta de

vagas no mercado de trabalho;

IX. Proporcionar mecanismos ~de formagao, qualificacao € reciclagem
profissional, como formas de promover a reinsergéo. dos idosos no
mercado de trabalho; -

X. Incentivar a promogao de 'vagas para atividades nao remuneradas
destinadas aos idosos cadastros no Programa Viva Bem (voluntario);

-

X|. Cadastrar idosos que exercam atividades autdnomas.

Art. 4° - O executivo Municipal podera instituir o banco operacional de dados
lnico com as seguintes finalidades especificas;

7 Cadastrar 6rgaos empresas, publicos, privados, bem como organizagoes
do terceiro setor que desejam pyartic:izar o Programa Viva Bem.
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VI.

VIL.
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Divulgar, nas unidades administ‘rativés da Préfeitura Municipal de Santa

Luzia, e em plataforma digital, em formato simples e acessivel, um
banco de vagas para exercer atividades remuneradas, disponiveis no
mercado de trabalho para pessoas idosas;

‘ Receber, da iniciativa privada a do proprio Poder Publico, as vagas

_ disponiveis para idosos, inclusive com a discricédo das especialidades,
tais como, requisitos, ‘ocupacao, remuneragao (se houver), tempo €
periodo de trabalho;

Cadastrar pessoas idosas, ativos ou inativos, interessados em se

recolocar no mercado de trabalho;

Promover a intermediacdo entre as vagas disponiveis e idosos

cadastrados;

Divulgar os cursos de formacao, capacitagao ou reciclagem profissional

no ambito do Programa Viva Bem;

Disponibilizar plataforma para inscrigado Nnos. cursos de formagao,

capacitagdo -ou reciclagem profissional disponiveis no ambito do
programa Viva Bem. :

§1° O Banco de Opdrtun‘idades para idosos podera funcionar de forma
integrada com o Sistema Nacional de Emprego — SINE. :

.- §2° As vagas nao remuneradas cadastradas no Banco de Oportunidade
poderéo ser previamente avaliadas pela Secretaria Municipal de
Desenvolvimento e Assisténcia Social, segundo critérios estabelecidos
pela propria secretaria, antes disponibilizadas ao publico.

§3° Todas as oportunidades de trabalho, remunerada ou nao
remunerada, cadastradas no Banco de Oportunidade poderao levar em
consideragdo as condigdes fisicas, intelectuais e psiquicas do idoso,
respeitando sua condicao de idade. ;
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Art. 5°- Para a oferta dos servicos que dispde essa lei, o poder Executivo
podera celebrar convénios, acordos de cooperacao e protocolos de intengoes !
com organizagdes da sociedade civil, instituicdes de ensino . nacionais €
internacionais, publicas ou privadas, empresas € entidades do servigo social
auténomo visando a formagado, capacitagao reciclagem profissional, aléem do -
oferecimento de atividades de extensdo, estagios e cooperagao técnica para
persecugao dos objetivos do Programa Viva Bem.

Art. 6° - esta lei tera sua execucao vinculada a regulamentagéo do poder
executivo..

Art. 7° - Esta lei entra em vigor na data de sua publiqag:éo;
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Justificativa

O presente projeto pretende discutir a insergao do idoso no mercado de
trabalho, apontando a autonomia do sujeito como prioridade dentro das
vertentes de trabalho formal, informal e voluntario, prestados com satisfacao e
dignidade. O incentivo a contratacdo de profissionais com mais de 60 anos
busca promover a inclusao, a ocupacao profissional que também é positiva
para os idosos, melhora o engajamento e a auto - estima que sdo essenciais
para o envelhecimento saudavel e ativo.

Defende o uso da experiéncia ~adquirida como multiplicador de
conhecimento. Enfocando em tal explanagéo o estatuto do idoso, (Lei n°
10.741, de 1° de outubro de 2003), que decreta € uma obrigagao social e do
Poder Publico garantir ao idoso seus direitos a vida, saude, educagao,
cidadania, ao trabalho, entre outros que apesar de recente & uma das bases
que sustentam a luta por sua inclusao social. '

Observa-se que os direitos dos trabalhadores idosos a nao discriminagao,
ao tratamento igualitario, protegéo do Estado em defesa da sua dignidade nao
carecem de norma, mas da aplicacao e da efetividade dessas normas, haja
vista que as Leis até agora nao foram capazes de barrar o tratamento desigual
a essa parte da populagao. : :
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