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* . ATESTADO DE FUNC

Atesto para os dev1dos ﬁns, que a Assoc1agao Artlst1ca e Cultural Regma
Coeh, com sede na Rua Floriano, Peixoto, n° 409, ‘Bairro Centro, CEP:33. 010-030,
c1dade de Santa Lu21a/MG inscrito no CNPJ sob ‘o.n° 12. 220. 014/0001-08 estd em
pleno e regular funcionamento desde - 13/10/2009,. éumpnndo suas finalidades
: estatutarlas e sociais, no que conceme as atividades assistenciais, ‘beneficentes ou
filantrépicas, sendo a sua dlretona em exercicio com mandato do Biénio 2017/2018,
constmuda dos segumtes membros # .
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ASSOCIACAO ARTISTICA E CULTURAL REGINA COELI
“CORAL REGINA COELY”
Relatorio das atividades artisticas e culturais — ano 2017

Maestro Regente:  Cleber Geraldo Vieira de Castro

Presidente: Anderson Sérgio de Campos
Secretario: Carmelita Inécio Pereira
Tesoureiro: Andrea Maria Lara

Local dos Ensaios: Instituto S&o Jerénimo
Rua Floriano Peixoto, 406 — Centro, Santa Luzia / MG

~ TABELA DAS ATIVIDADES E CARGA HORARIA MENSAL

|

|

N

MES ‘\ DESCRICAO J
|

FEVEREIRO Ensaios:07 ensaios gerais (11 horas)

Trabalho de pesquisa musical:selecio do repertorio a ser apresentado
| no primeiro semestre de 2017.(# 12 horas)

—

| carga horaria mensal: # 23horas

MARCO \. Ensaios: 09 ensaios gerais (13 horas) J

\ Trabalho de pesquisa musical: (# 8 horas)
|

carga horéria mensal: #2lhoras

ABRIL Ensaios: 08 ensaios gerais (12 horas)
l Trabalho de pesquisa musical: (# 8 horas)

S

carga horaria mensal: # 20horas

MAIO Ensaios: 08 ensaios gerais (12 horas)
Trabalho de pesquisa musical: (# 8 horas)

]

\ Apresentagoes:

\ 07 de maio — 19:00h: Apresentagao na abertura do Projeto FIC —

\ Santuario da Matriz (4 horas)

28 de maio — 19:00h: Participag@o na coroagao de Nossa Senhora —
Igreja Matriz de Santa Luzia (2 horas)

l
| carga horaria mensal: # 26horas
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JUNHO Ensaios: 08 ensaios gerais (12 horas).
Trabalho de pesquisa musical:sele¢do do repertdrio a ser apresentado
no segundo semestre de 2017. (# 12 horas)

carga horaria mensal: # 24horas

JULHO Ensaios: 02 ensaios gerais (3 horas)
Recesso ferias
carga horaria mensal: # 3horas

AGOSTO Ensaios: 09 ensaios gerais (13 horas)
Trabalho de pesquisa musical: (# 8 horas)

carga horéria mensal: # 21horas

‘ SETEMBRO Ensaios: 07 ensaios gerais (11 horas)
Trabalho de pesquisa musical: (# 8 horas)

Apresentagdes:
23 de setembro — 17:00h: Apresentagéo na Missa de Santa Efigénia —
Igreja de Santa Efigénia — Corrego das Calgadas (2 horas)

carga horéaria mensal: # 21horas

OUTUBRO Ensaios: 08 ensaios gerais (13 horas).
Trabalho de pesquisa musical: (# 8 horas)

carga horaria mensal: # 21horas

. NOVEMBRO Ensaios: 08 ensaios gerais (12 horas)

Trabalho de pesquisa musical: (# 8 horas)

Apresentacgdes:

25 de novembro — 11:00h: Apresentacao na Missa da Novena de
Nossa Senhora das Gragas — Santa Luzia (2 horas)

carga horéria mensal: # 22horas

DEZEMBRO Ensaios: 05 ensaios gerais (8 horas).
Trabalho de pesquisa musical: (# 8 horas)

Apresentagdes:
04 de dezembro — 19:00h: Apresentacdo na Missa da Novena de Santa
Luzia (3 horas)

| 09 de dezembro — 15:00h: Apresentagdo no Encontro de Corais na J
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Diretoria da Associagdo Artistica e Cultural
Regina Coeli

Biénio 2017/2018

Presidente:

Nomé: Anderson Sérgio de Campas, casado, contador, portador da carteira de
identidade n2 MG 5.450.460, CPF 763.510.336-91, residente a rua Alvaro Teixeira da
Costa n? 364, bairro Centro em Santa Luzia/MG, CEP 33.010-070, telefone (031)
3649-6400; |

. Vice—Presidentei

Nome: Marcelo Corgozinho de Medeiros, casado, empresario, portador da carteira
de identidade n2 MG 9.042.223, CPF 001.984.596-02, residente a rua Santa Luzia n®
640 apartamento 302 Bloco 04, bairro Centro em Santa Luzia/MG, CEP 33.010-500,
telefone (031) 99967-0793;

Primeiro Secretario:

Nome: Carmelita Maria Pereira Indcio, casada, Administradora de empresa,
portadora da carteira de identidade n? MG 2.393.881, CPF 534.851.906-59,
residente a rua Sabara n2 6, bairro Nossa Senhora das Gragas em Santa Luzia/MG,
CEP 33.030-280, telefone (031) 3641-1039;

Segundo Secretario:

Nome: Luciene Aparecica de Aradjo 5ilva, casada, profissional de apoio, portadora
da carteira de identidade n2 MG 8.268.022, CPF 029.085.746-59, residente a rua
Belarmina Ménica Ferreira n2 56, apartamento 204 bloco 8, bairro Idulipé em Santa
Luzia/MG, CEP 33.025-210, telefone (031) 3642-7616;

Primeiro Tesoureiro:

Nome: Andréa Maria Lara, casada, Contadora, portadora da carteira de identidade
ne MG 6.060.313, CPF 882.143.116-91, residente a rua Adelino Andrade n2 106,
bairro Adeodato em Santa Luzia/MG, CEP 33.015.230, telefone (031) 99603-3048;



Segundo Tesoureiro:

Nome: Vicente de Paulo Rogério Filho, casado, funcionario publico, portadoré G
carteira de identidade n® MG 3.779.191, CPF 724.212.746-72, residente a rua
Professor Aureliano Nestor n? 140, bairro Nossa Senhora das Gragas em Santa
Luzia/MG, CEP 33.030-150, telefone (031) 98752-1611;

Diretor de Eventos:

Nome: Elisangelé Alves de Sena Rodrigues, casada, do lar, portadora da carteira de
identidade n2 MG 11.175.377, CPF 045.484.886-26, residente a rua Areclides Araujo
ne 76, bairro Camelos em Santa Luzia/MG, CEP 33.010-420, telefone (031) 3642-
6607;

Diretor Artistico:

Nome: Natalia Pereira Batista Fernandes, solteira, jornalista, portadora da carteira
de identidade n2 MG 15.284.666, CPF 113.822.046-98, residente a rua Espanha n®
55, bair"ro Baronesa em Santa Luzia/MG, CEP 33115-220;

Diretor de Patrimonio:

Nome: Magda Leandra Silva, casada, Auxiliar administrativo, portadora da carteira
de identidade n? MG 8.480.892, CPF 032.079.556-06, residente a avenida
Engenheiro Felipe Gabrich n2 1040, bairro Santa Matilde em Santa Luzia/MG, CEP
33025-230, telefone (031) 99246-7794

Conselho Fiscal

Titulares:

Nome: Iracema Alves de Souza Silva, casada, Auxiliar enfermagem, portadora da
carteira de identidade n2 MG 14.392.246, CPF 424.519.061-20, residente a rua Rio
Tapajos. n? 345, bairro Santa Matilde em Santa Luzia/MG, CEP 33025-380, telefone
(031) 3641-6807;

Nome: Maria Helena Pereira Batista Fernandes, casada, Empresaria, portadora da
carteira de identidade n® MG 2.203.871, CPF 311.623.556-20, residente a rua
Espanha n2 55, bairro Baronesa em Santa Luzia/MG, CEP 33115-220; .

Nome: Marta Cﬁstina da Silva Medeiros, casada, do lar, portador da carteira de
identidade n2¢ MG 6.977.650, CPF 036.078.256-61, residente a rua Santa Luzia n®
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ATA DE ELEICAO DA DIRETORIA E CONSELHT FISCAL DA ASSOCIACAO ARTISTICA
FESINA COELI
BIENIO 2017/2018

Atz Administrativa n2 02 da Associacdc Artistica e Cultural Regina Coeli, inscrita MO CNPJ
12.220.014/0002-08, sediada na Rua Florizno Peixoto, 409 — CEP: 33010-030 — Centro — Santa
Luria, no dia 24 de Outubro de 2016 &s 20:30 horas, sob a presidéncia de lara Lamas Amaral
aixdo, rauniram-se pais e responsaveis das Coristas do Coral Regina Coeli para aprovagdo da
reformulacdo dc estatuto € eleicdo da Diretoria @ Conselho Fiscal para o biénio 2017/2018.
Apds lido e aprovado por todos, a Assembléia Geral aprovou a reformulacdo do estatuto €
clegeu por unanimidade a chapa tnica aoresentacla para a nova diretoria & Conselhc Fiscal da
Associacdo Artistica e Cultyral Regina Cozli para o Biénio 2017/2018 ficando assim constituida
a) Diretoria: Presidente Anderson $érgio ce Campos; Vice-Presidente Marcelo Corgozinhc de
Medeiros; Prirmeiro Secretario Carmelita Maria Pereira Inacio; Segundo Secretario Luciane
Aparecida de AraGjo Silva; Primeiro Tesoureiro Andréa Maria Larg; Segundo Tescureirc
vicente re Paulo Rogério Filho; Diretor de Eventos Elisangela Alves de Sena Rodrigues; Diretor
Artistico Natalia Pereira Batista Fernandes: Diretor de Patriménio Magca Leandra Silva b)
Conselho Fiscal Titulares: lracema Aves de Souza Silva, Maria Helena Pereirz Batista
“ernandes e Marta Cristina da Silva Medeiros, Suplentes: Adair Inécio, Adildia Aparecida
Campos e-José Celso de Campos. A dirastoria serd empossada no dia 25 de Novembro de 2016
na Rua Floriano Peixoto, 409 — CEP: 33010-030 — Centro — Santa Luzia. Nada mais havencc a
“registrar, eu, Carmelita Maria Pereira Inacio, lavrei a presente ata, que aprovada mereceu a
assinatura dos presentes. Santa Luzie 24 cda Outukro de 2016.
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ATA DE POSSE-DA DIRETORIA £ COMSELHO FISCAL DA ASSOCIACAC ART!ST
CULTURAL REGINA COELI g
BIENIO 2017/2018

Ata Administrativa n2 01 da Associagao Artlstlca e Cultural Regina Coeli, inscrita N
CNPJ 12.220. 014/0001 -08, sediada na Rua cloriano Peixoto, 409 — CEP: 33010-030 -
Centro — Santa Luzia, no dia 25 de novembro de 2016, foi empossada a diretoria e

conselho fiscal da Associacdo Artistica e Cultural Regina Coeli para o Biénio

2017/2018. Presidente: Anderson Sérgio de Campos, Vice-Presidente: Marcelo

Corgozmho de Medeiros, Primeiro Secretario: Carmelita Maria Pereira Inacio,

Segundo Secretario: Luciene Aparecida de Aratjo Silva, Primeiro Tesoureiro:

Andréa Maria Lara, Segundo Tesoureiro: Vicente de Paulo Rogério Filho, Diretor de

Eventos: Elisangela Alves de Sena Rodrigues, Diretor Artistico: Natalia Pereira

Batista Fernandes, Diretor de Patriménio: Magda Leandra Silva, Conselho Fiscal

titulares: Iracema Alves de Souza Silva, Maria Helena Pereira Batista Fernandes,

Marta Cristina da Silva Medeiros, Suplentes: Adair Inacio, Adiléia Aparecida Campos .
e José Celso de Campos. Nada mais havendo a registrar, eu, Anderson Sérgio de

Campos, lavrei a presente ata, que aprovada mereceu a assinatura dos presentes.

Santa Luzia 25 de Novembro de 2016.
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REGISTRO C1ViL DE FESOUAL JURIEEETE
Rua do Coméreio, 341 - Loja 1 - Centro - Santa Luzia-MG

SANDRA SIMONE MORAIS SIMOES-Oficiala
Livro A

rtifico estar registrado neste cartério o documento abaixo, digitalizado em seu inteiro teor, conforme nimero de registro

ro acima.

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL DE FUNDAGAO

Aos 18 dias do més de Maio do aro de dois mil e Nove, as dezenove horas, na Rua
Floriano Peixoto, Bairre Centro, Santa Luzia, Minas Gerais, reuniram em assembiéia
geral de constituicio de uma ASSOCIAGAO as seguintes pessoas: Anderson Sérgio
Campos, Carla Juliana S. Abreu, Eliane Aparecida de Paula Rodrigues, Marina Viana
Carvalhais, Rosangeia de Castro S. Almeida, Cléudia Roselene Souza Viana, Lucelene,
de Oliveira, Maria Aparecida Paula Siiva, Washigton Mauricio Daniéio, Andréa Lucia
Soares L. Martins e o Mestro Cleber de Castro. Foi ‘aclamado para presidir os trabalhos o
senhor Anderson Sérgic Campos, que de imediato gssumiu e convidou 3 senhora
Mariana Viana Carvalhais para secretariar. Iniciando os trabalhcs, o Sr. Presidente
solicitouquefosse.ndaaordemdodiaaserdebaﬂdanaassembtéiagem.queema
seguinte:
a) discusséao e aprovagas do estatuto social;
b} fundacéo definitiva da sociedade:
c) eleigiio da Diretoria;
d}) outros assuntos de interesse gerat,
Dando continuidade, o Sr. Presidents soficitou que fosse lido o Estatuto Social e
debatido capitulo por capltulo. Encerfrados os debates, o Estatuto Sociat foi colocado em
votagao, sendo aprovado por unanimidade.
A seguir, o Sr. Presidente declarou fundada a ASSOCIAGAO ARTISTICA E
CULTURAL REGINA COEL! ¢ procedeu-se a eleicao dg Diretoria , cuja escolha, por
aclamacao, recaiu sobre s seguintes assotiados:
Diretoria:
Diretor Presidente: Anderson Sérgio Campos
Diretor Vice — Presidente: Carla Juliana S. Abreu

- Diretor Secretério; Marina Viana Carvathais
Dirstor Vice-Secretario : Rosangela de Castro S. Aimeida
Diretor Tesoureiro: Eliane Aparecida de Paula Rodrigues
Diretor RelagSes Publicas: Lucelene de Oliveira
Diretor Soclal: Cliudia Roselene Souza Viana
Diretor de Patriménio: Andréa Lucia soares L. Martins
Direto de Promogdes/Eventos: Washington Mauricio Damigo
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Rua do Comércio, 341 - Loja 1 - Centro - Santa Luzia-MG

SANDRA SIMONE MORAIS SIMOES-Oficiala
Livro A

Apresentants :ASSOCIAGAO ARTISTICAECULTURALREGN ,COELI

Os eleitos foram imediatamente empossados em seus respectivos cargos. Foi
pelo Senhor Presidente a palavra a disposicao de quem dela quisesse fazer uso; [
ninguém se pronunciou, @ nada mais havendo a fratar, o Sr. Presidente encermou a
presente assembiéia geral de fundacdo e solicitou a mim, secretério, que laviasse a
presente ata, que vai por todos 08 sécios fundadores assinada.

Santa Luzia, 01 de Setembro de 2009.

CARTORIO PHILADELPHIA |
Registro de Tilulos, Dacumentos e Registro de
Pessoas Juridicas de Santa Lu2ia/G

S ' CNPJ. 00 049 875/3376-68
Rua do Comercie 36T+ Loz 1= Centrd |
Fone (31)3642-7015

PROT O NG 36751




ESTATUTO DA ASSOCIACAO ARTISTICAE CULTURAL REGINA COELI :

I3

CAPITULO PRIMEIRO - DA DENOMINAGAO, DURACAO, NATUREZA JURIDICA, CARA ,‘
E SEDE.

Artigo 1°- A ASSOCIACAO ARTISTICAE CULTURAL REGINA COELI, fundada em- 13 de
outubro de 2009, inscrito no CNPJ n.° 12.220.014/0001-08 & uma associagao civil de direito
privado, de carater social, artistico & cultural, sem fins lucrativos, com sede provisoria e foro no
municipio de Santa Luzia, Estado de Minas Gerais, na Rua Floriano Peixoto, n,° 409 Bairro
Centro, que, desta data em diante reger-se-a pelo presente estatuto € pela legislagdo em vigor.
Paragrafo unico. Neste estatuto, para se referir a instituicéo utiliza-se apenas 0 termo
ASSOCIAGAO.

CAPITULO SEGUNDO —DA MISSAO E DOS OBJETIVOS ASSOCIATIVOS

Art. 2°-A ASSOCIACAO tem como missao e fim institucional apoiar e realizar iniciativas
voltadas para o desenvolvimento social, artistico e cultural no municipio de Santa Luzia, em
especial o canto de coral para criangas € adolescentes do sexo feminino.

Art. 3¥—A ASSOC!AQAO tern como valores essenciais 0 exercicio ativo da cidadania

democratica, tendo como postura essencial nas suas dependéncias e para o seu quadro social

o tratamento igualitario de todos os seus integrantes € publico em geral, sendo vetada a

utilizacéo de sua marca ou produgbes para interesses politico-partidérios por qualquer meio de

expressao.

Art. 4° - Para atender a sua misséo a ASSOCIACAO fixa os seguintes objetivos sociais:

) Promover a arte € @ cultura, implementando programas que visem o pleno exercicio da

cidadania cultural para o desenvolvimento da qualidade de vida da populagéo.

1) Montar e apoiar oficinas, escolas informais, espetaculos nas diversas areas artisticas,

videos, filmes e programas nas areas de cornunicagéo, Como jornal, radio e televiséo e

programas de inclusao digital.

I1) Promover apoiar estudos e pesquisas, captar fundos e recursos, patrocinar pesquisas e

projetos relativos a geracgdo de renda em arte e cultura para beneficiar grupos populares em

situagdo de vulnerabilidade.

~1V) Promover, participar e apoiar intercambio & capacitagao dentro € fora do territério nacional.
V) Estimular a parceria e o dialogo local e a solidariedade entre 0s diferentes segmentos

sociais.

Art. 5° — Para consecugéo dos objetivos sociais elencados no art. 4° a ASSOCIAGAO podera:
) Receber'doagdes, seja de recursos fisicos, humanos e financeiros, oriundos de pessoas
fisicas e juridicas, nacionais e internacionais e 6rgaos € entidades publicas.

1) Desenvolver € executar projetos, programas ou planos de agao, diretamente ou em parceria
com outras entidades ou érgaos publicos.

[1) Captar recursos privados e publicos, nacionais e internacionais, firmar termo de parceria
com o poder publico e convénios, desde que aprovados por maioria absoluta dos membrcs da
Diretoria. -

IV) Receber incentivos fiscais, subvengoes ajudas de custo, firmar parcerias, consorcios &
patrocinios com outras instituicoes e empresas desde que aprovados por maioria absoluta dos
membros da Diretoria.

V) Produzir, difundir e comercializar produtos proprios ou de terceiros, desenvolver programas
e projetos educativos, culturais, artisticos & cientificos, pesquisas, conferencias, mostras,
exposigdes, foruns, oficinas, cursos, capacitagao € treinamento, envolvendo a prestacao direta
ou terceirizada de servigos dirigidos ac publico em geral, a outras organizagoes sem fins
jucrativos e a 6rgéos publicos, nacionais e internacionais, que atuam em areas afins.



V1) Realizar consultorias técnicas nos campos de gestéo organizacional, artistico, cultur

educacional e social.

Vil) Patrocinar e apoiar eventos cujos objetivos se assemelhem ou complementem a missd0 &

as finalidades da ASSOCIACAO.

Art. 6° — Todos 0s recursos auferidos no desenvolvimento das ati
5¢ serso revertidos integraimente para a realizacdo dos objetivos

CAPITULO TERCEIRO - DO QUADRO ASSOCIATIVO

Art. 7° - A ASSOCIAGAO é composta de nd

vidades elencadas no artigo
sociais da ASSOCIAGAOQ.

mero ilimitado de associados, que S€ disponham a

realizar os fins sociais, culturais, educacionais e de cidadania eleitos neste Estatuto.

Art. 8° - Os associados n

assumida pela ASSOCIACAO, qualquer que seja a sua natureza.

j0 respondem nem mesmo subsidiariamente por qualquer obrigacao

Art. 9° - Qualquer pessoa de maioridade legal, de carater bem formado e de boa reputagdo em
ser associada da ASSOCIACAO, mediante convite aprovado pela

sua comunidade pode
Diretoria.

§ 1° - Todas as referéncias a associado ou a associados, neste €
pessoas do sexo masculino como do feminino.

§ 2° - A indicag@o de candidato & admissao na

statuto, abrange tanto a

ASSOCIAGAO pode ser efetuada por associado

em pleno gozo de seus direitos, através de encaminhamento a Diretoria, que providenciara
eventual coleta sigilosa de informagdes complementares € realizara votagéo entre seus
membros. O convite para ingresso no guadro de associados s6 €

da Diretoria.

autorizado apés a aprovagao

§ 3° - E vedado a0 associado apresentar convite ao candidato & admissao na ASSOCIAGAO
ou dar-lhe ciéncia de que foi indicado antes de receber a comunicagao oficial favoravel da
D.retoria mencionada no paragrafo antecedente.

Art. 10 - A ASSOCIACAO possui as seguintes categorias de associados:

| -- Fundador

1| - Efetivor

|1l — Colaborador
|V — Temporario

" Art. 11 - S&o associados fundadores, todas as pesso

instituicao.

as que assinaram a ata de fundagao da

Art. 12 - Sao associados efetivos, sejam fundadores ou nao, todos os associados que integram
o quadro associativo, cujos nomes foram previamente indicados por associado & aprovados
formalmente pela maioria simples dos integrantes da Diretoria em reuniao cuja votagao conste

de sua pauta.
Paragrafo unico. Esta

ASSOCIAGCAO, por meio do pagamento

Diretoria, tém direito a

Art. 13 - Séo associad

D retoria, contribuem com servigos o
que nao tém direito a voto e nem podem concorre

artigo seguinte.

categoria, obrigatoriamente, contribui finan

ceiramente com a

de mensalidade, cujo valor é estabelecido pela

voto e pode concorrer aos cargos de Presidente, Secretario, Tesoureiro,
Diretor de Patriménio e Coneelheiros Fiscais Titulares.

os colaboradores aquelas pessoas que, Co

m a anuéncia prévia da

u trabalho voluntario para os fins da ASSOCIAGAOQ, sendo
r aos cargos eletivos designados no § 2.°do



Art. 14 - S30 associados temporarios 0s pais ou responséaveis legais pelos menores qu
matriculados em qualquer atividade cultural ou artistica promovida pela ASSOCIACAO. |8

§ 1.° O associado temporario, apos ser cientificado dos termos deste estatuto, assinara te
associativo em conjunto com a matricula do menor sob sua responsabilidade, declarando es
de acordo com 0 mesmo.

§ 2.° O associado temporério tém direito a voto e pode concorrer aos cargos de Vice-
Presidente, Segundo Secretério, Segundo Tesoureiro, Diretor de Eventos, Diretor Artistico &
Conselheiro Fiscal Suplente. '

§ 3.°Com a saida do menor das atividades em que estiver matriculado, o Sdcio Temporario
podera integrar a categoria de Sécio Efetivo, respeitado 0 estabelecido no art. 12 deste
estatuto.

§ 4.° Ocorrida a mudanga de categoria nos termos do paragrafo antecedente, o associado
permanecera no cargo que tiver sido empossado se for o caso, até o final do mandato,
independentemente da sua nova categoria.

Art. 15 - S&o direitos de todos 0s associados efetivos e temporarios:

| - Votar em todos os assuntos que assim o requeiram.

Il - Concorrer a eleig@o para qualquer cargo na Diretoria e Conselho Fiscal da ASSOCIACAO,
observados os requisitos correspondentes a cada cargo € 0 disposto nos artigos 12 e 14 deste
estatuto.

lIl - Participar de todas as apresentagoes promovidas pela ASSOCIACAOQ realizadas no
municipio de sua sede.

IV — Apresentar mogao a qualquer 6rgao de direcéo e conselho fiscal.

\/ — Ser comunicado através de mural na sede elou pela Internet de todos os eventos sociais,
culturais e artisticos da ASSOCIACAO.

V| — Veicular sua marca ou nome nos programas de espetaculos artisticos, conforme critérios a
serem estabelecidos em regimento interno.

VIl — Divulgar suas atividades pessoais ou profissionais no site da ASSOCIACAO, conforme
critérios a serem estabelecidos em regimento interno. '

VIl — Ter prioridade nos convites € nos assentos para os eventos promovidos pela
ASSOCIACAO dentro do municipio de Santa Luzia, conforme critérios a serem estabelecidos
__em regimento interno.

§ 1° Us associados fundadores e colaboradores poderao ser convocados pela Diretoria a
participar de reunido administrativa ou assembleia, bem como, a emitir sua opinido sobre
qualquer assunto que diga respeito a ASSOCIACAOQ, porém sem direito a voto.

Art. 16 - S&o deveres de todos 08 associados:

| — Trabalhar em prol dos objetivos da ASSOCIACAO, respeitando todos 0s dispositivos
estatutarios e do regimento interno, zelando pelo bom nome da instituicao e agindo com ética.
I| — Defender os valores éticos adotados pela instituicao, estreitando os lagos de fraternidade e
solidariedade entre pessoas, entidades e nagdes.

{If = Manter frequéncia regular as reunioes, assembleias e eventos programados pela
ASSOCIAGAO.

IV - Atender regularmente ao pagamento das obrigagdes financeiras perante a ASSOCIAGAO,
excecao feita aos associados colaboradores e aos associados fundadores que nao queiram ter
direito a voto.

V - Participar das atividades e eventos promovidos pela ASSOCIAGAO, comportando-se de
forma a projetar uma ideia favoravel do mesmo na coletividade, respeitando-se 0s principios
morais de conduta.



V! - Integrar Comisséo criada pela Diretoria quando necessaria para a organizagéo ou
realizec3o de atividade ou evento € a redacéo de projeto ou documento.

VII - Atentar para os propésitos da ASSOCIAGAO.

VIl - N&o incorrer em procedimentos infringentes das leis em geral.

IX — N&o utilizar o nome da instituicdo ou de seus projetos indevidamente e sem prévia e
expressa autorizagéo da Diretoria

§ 1° Além dos acima elencados, é dever dos associados efetivos € dos fundadores que
queiram’ ter direito a voto, o pagamento da contribuigao mensal cujo valor & fixado pela
Diretoria. :

§ 2° Além dos acima elencados, & dever dos associados colaboradores o cumprimento dos
servicos relacionados no termo de adesdo ao servico voluntario firmado perante a
ASSOCIAGAO. .

§ 3° Além dos acima elencados, é dever dos associados temporarios o pagamento da taxa
mensal pela participacéo de menor sob sua responsabilidade em atividade cultural e artistica
mantida pela ASSOCIAGCAO.

Art. 17— Podem ser excluidos 0s associados que n&o se coadunarem com a missao e objetivos

da instituicdo ou que descumprirem as disposigoes deste estatuto relativas aos seus deveres.

Paragrafo Unico. A exclusao nao gera direitos de indenizagao, seja a que titulo for e se
“sfetivara conforme os critérios estabelecidos neste estatuto.

Art. 16 — Qualquer associado efetivo e colaborador pode pedir & Diretoria sua exclusado do
quadro de associados da ASSOCIACAO.

§ 1° O associado temporario perdera automaticamente esta condigdo com a saida do menor
sob sua responsabilidade da atividade cultural ou artistica em que esteve matriculada e
participante, ressalvado o disposto no § 3° do artigo 14 deste estatuto.

§ 2° Caracterizada a desvinculacdo do menor sob sua responsabilidade, de atividade da
ASSOCIACAQ, a Diretoria fara uma comunicagao formal ao associado temporario solicitando-o
que se manifeste sobre seu interesse em continuar integrando o quadro associativo na
condigéo de associado efetivo ou colaborador ou se quer se desvincular do referido quadro.

Art. 19 - O associado que descumprir com suas obrigagdes estatutarias, que reiteradamente
praticar ato descortés com outros associados, criangas e jovens matriculados, ou, ainda,
praticar ato que macule a imagem da ASSOCIACAO na comunidade, pode ser excluido do seu
juadro de associados por decisao de pelo menos dois tergos dos votos dos membros da
Diretoria.

§ 1° - Caso o descumprimento for de obrigacdo pecuniéria, a exclusao somente pode ocorrer
depoix. de transcorridos trinta dias contados da data da notificagdo para saldar o débito, feita ao
associado, por escrito, pelo Tesoureiro da ASSOCIACAO.

§ 2° - Em qualquer das hipéteses aludidas neste artigo é assegurado amplo direito de defesa
20 associado e da decis&o da Diretoria cabe recurso, sem efeito suspensivo, no prazo de cinco
dias, contados da notificagéo do associado, para a Assembleia Geral, que sera convocada
especialmente, dentro de quinze dias, com a finalidade de apreciar o recurso. .

§ 3° - No julgamento do recurso a que se refere o paragrafo anterior, a Assembleia Geral
somente pode manter a exclusao do quadro associativo com a votacdo minima de dois tergos
dos votos dos associados presentes a assembieia.

CAPITULO QUARTO - DA ORGANIZACAO, ADMINISTRACAO E DOS ORGAOS DE
DIREGAO

.



Art. 20 - A ASSOCIAGAO tem como orgéos deliberativos e executivos, respectivameki
Assembleia Geral e a Diretoria. : \

Art. 21 — A Assembleia Geral & o 6rgao maximo de deliberagéo da ASSOCIACAO e se reur
ordinariamente uma vez por ano, em dia previamente estabelecido, &, extraordinariamente,
sempre que convocada.

§ 1°- A Assembleia Geral Ordinaria, cuja data deve ser amplamente divulgada para todos os
associados, é convocada nos termos do § 3.° deste artigo.

§ 2° - A Assembleia Geral Extraordinaria € convocada, com pelo menos cinco dias de
antecedéncia, pela Diretoria, pelo Conselho Fiscal ou por pelo menos um quinto dos
associados no pleno gozo de seus direitos, para tratar de assuntos especificos constantes do
ato de convocagao, é convocada nos termos do § 3.° deste artigo.

§ 3° - As convocagoes devem ser efetuadas formalmente, por anuncio afixado no Quadro de
Avisos situado na sede da ASSOCIAGCAO, por correspondéncia escrita ou transmitida por meio
eletronico.

§ 4° - A Assembleia Geral é instalada na hora marcada, com a presenca de mais da metade
dos associados ativos da‘ASSOCIACAO, em pleno gozo de seus direitos sociais, ou 30 (trinta)
minutos apds, com qualquer nimero, € suas decisdes, tomadas pela maioria dos presentes,
obrigam a todos os associados, salvo quando é exigido “quérum” qualificado.

Art. 22 — Compete privativamente a Assembleia Geral:

| - Eleger os membros da Diretoria.

Il — Eleger os membros do Conselho Fiscal.

Il — Destituir os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal.

IV — Apreciar as contas da instituicdo e deliberar sobre demonstragdes financeiras
apresentadas pela Diretoria.

V — Decidir sobre reformas deste estatuto € extingéo da ASSOCIAGAO.

VI — Decidir sobre recurso impetrado contra decisao da Diretoria que tiver deliberado sobre
penalidades e exclusao de associado. ,

VI — Decidir sobre gravame de bens da propriedade da ASSOCIAGAO.

VIl - Aprovar o regimento interno e ratificar as alteragdes promovidas.

IX - Outros assuntos elencados neste estatuto.

§ 1° — Para os fins do inciso “V” deste artigo & necessario o voto de dois tercos dos presentes a
assembleia especialmente convocada para este fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira
convocagédo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de um tergo, nas
convocacgdes seguintes.

§ 2° — Para os fins do inciso “V|” deste artigo é necessario o voto de pelo menos dois tercos
dos associados do Clube em assembleia especialmente convocada para este fim.

§ 3° - Para,os fins do inciso “VII” deste artigo é necessario o voto de pelo menos trés quartos
dos associados da ASSOCIACAO em assembleia geral extraordinaria especialmente
convocada para este fim.

Art. 23 — E obrigatéria a frequéncia dos associados efetivos a todas as Assembleias Gerais,
salvo motivo de forga maior, a critério da Diretoria.

Art. 24 — A Diretoria do Clube é composta pelos seguintes dirigentes, eleitos pela Assembleia
Geral: ;



| - Presidente.

Il - Vice-Presidente.

1l - Primeiro Secretario.
IV - Segundo Secretario.
V - Primeiro Tesoureiro.
VI - Segundo Tesoureiro.*
VI| - Diretor de Eventos.
VIl - Diretor Artistico.

IX - Diretor de Patriménio.

§ 1° - A eleigéo dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal realiza-se bienalmente, na
segunda quinzena do més de novembro e os eleitos tomam posse, na mesma assembleia,
sendo que seus mandatos seréo exercidos a partir do dia 01 de janeiro do ano subsequente e
terminarao no dia 31 de dezembro do segundo ano de mandato.

§ 2° - Todos os membros da Diretoria tém direito a manifestagéo e voto em suas reunioes.

Art. 25 — A Diretoria retine-se, ordinariamente, uma vez por més, em dia e hora a ser por ela
_definido. )

2aragrafo Unico - Havendo necessidade, a critério do Presidente, outras reunides podem ser
realizadas durante o més.

Art. 26 — Compete a Diretoria, além do que for determinado em outras disposigoes deste
estatuto: .

| — Elaborar e submeter a.aprovagao da Assembleia Geral a proposta de planejamento
estratégico, do programa anual de atividades e o orgamento anual da ASSOCIACAO.

Il — Executar o planejamento estratégico, 0 programa anual de atividades e o orgamento anual
da ASSOCIAGAO.

lIl — Formar comissdo de associados para elaborar o regimento interno ou suas alteracdes para
aprovacao pela assembleia geral.

IV - Elaborar e apresentar a assembleia geral o relatério semestral de realizagdes da
ASSOCIAGAO.

V — Definir plano de cargos e salérios, fungoes, atribuigdes e responsabilidades podendo
contratar e demitir funcionarios.

VI — Supervisionar todas as atividades contratadas e delegadas.

_ VIl — Manter relacdes com o publico e divulgar a programagao da ASSOCIAGAO.

Vil — Admitir associados que atendam aos critérios estabelecidos neste estatuto e decidir
sobre a demisséo de associados.

X| — Propor regulaménto proprio contendo os procedimentos que adotara para a contratagéo de
obras e servicos, bem como compras com empregos de recursos publicos, para aprovagéo do
Conselho Fiscal.

X!l — Negociar e promover compras € contratacdes de profissionais, consultores & empresas
especializadas para prestagoes de servicos e obras especiais respeitados os valores
praticados pelo mercado na regido de sua area de atuagao.

XIlI - Zelar pela boa execugéo das atividades promovidas e mantidas pela ASSOCIACAO.
XIV - Zelar pela fiel observancia deste estatuto e do regimento interno. ;

XV - Cumprir e fazer cumprir as decisoes da Assembleia Geral.

XV - Debater e deliberar sobre todos os assuntos, programas, projetos e sugestdes que lhe
forem apresentados, encaminhando posteriormente & ratificacao da Assembleia Geral as
decisces que digam respeito a responsabilidade dos associados.

XVII - Autorizar todas as despesas, nao contraindo divida alguma que exceda & receita da
ASSOCIAGAO, nem permitir o desembolso de valores para fins incompativeis com as suas
atividades ou para projetos e atividades nao autorizados pela Assembleia Geral.

XVIIl - Modificar, anular ou revogar ato de qualquer dirigente da ASSOCIACAO.

>



XIX - Designar banco para deposito dos fundos da ASSOCIAGAO.
XX - Determinar data, local e hora para realizagédo das Assembleias Gerais.

Art. 27 — Nenhum membro da Diretoria e Conselho Fiscal percebe rémuneragéo, sob qualyee '
titulo, pelo exercicio de suas fungbes na ASSOCIACAO.

Art. 28 — A Diretoria adotaré pratica de gestdo administrativa, necessaria e suficiente a coibir a
obtencéo de forma individual ou coletiva de beneficios € vantagens pessoais, em decorréncia
da participag@o nos processos decisorios.

Art. 29 — Compete ao Presidente:

| - Representar a ASSOCIACAOQ, tanto judicial como extrajudiciaimente.

Il = Cumprir e fazer cumprir este estatuto e o regimento interno.

Il — Convocar e presidir as reunioes da Diretoria e Assembleia Geral.

|V — Outorgar procuragao com poder expresso especial, devendo 0 mandado ser preciso a
respeito dos poderes outorgados e conter prazo de validade, salvo aquelas outorgas para fins
judiciais. _

V - Juntamente com o Tesoureiro autorizar a movimentagao de fundos da ASSOCIAGAO, abrir
e encerrar contas bancarias e movimenta-las.

* \/I - Nomear e destituir comissoes e seus Coordenadores.

VI| - Zelar pelo bom funcionamento de cada uma das comissdes e da Diretoria, assegurando
que atingira seus propositos. ‘ b

VIl - Exigir relatorios, escritos ou verbais, das comissdes e de todos 0s associados, vinculados
ou ndo a Diretoria e que hajam sido incumbidos de alguma tarefa.

IX - Providenciar para que as eleigoes sejam convocadas e realizadas na época devida e que
atendam os dispositivos estatutarios. y %

X - Supervisionar as atividades de cada um dos membros da Diretoria.

X| - Exercer somente o voto de desempate.

Art. 30 — Ao VICE-PRESIDENTE, compete:

| - Cooperar com o Presidente no exercicio de suas funcdes, quando solicitado. .

Il - Comparecer as reunioes de Diretoria.

Il - Integrar as Comissoes designadas pelo Presidente.

IV - Substituir o PRESIDENTE nos seus impedimentos e o suceder, em caso de vacéncia do
cargo, completando seu mandato.

Art. 31 - Ao PRIMEIRO SECRETARIO compete:
| - Assessorar os 6rgdos de diregéo do Clube.
| - Atender ao expediente da Secretaria.
lll - Responsabilizar-se pela manutencdo do Quadro de Avisos da ASSOCIACAO, nele
colocando todas as informagdes para 0s associados. o
IV - Apresentar a Diretoria, Assembleia Geral e Conselho Fiscal os relatérios que lhe forem
solicitados. .
\/ - Ter sob sua guarda os arquivos da ASSOCIAGAO.
V| - Controlar, mediante lista de presenca, a frequéncia dos associados as reunides da
Diretoria e da Assembleia Geral.
VIl - Manter em dia as fichas de registro dos associados, com enderecos, inclusive eletronicos
e telefones.
VI - Lavrar e arquivar, apos aprovadas, as atas das reunides de Diretoria e da Assembleia
Geral.
IX - Ler nas reunides subsequentes as atas a serem submetidas a aprovagéo da Diretoria ou
da Assembleia Geral. A leitura das atas poderéa ser dispensada pelo Presidente quando o seu
teor e redacao tenham sido previamente cientificados aos associados, inclusive por meios
eletronicos.



IV - Substituir o Primeiro Tesoureiro nos seus impedimentos e o suceder, em caso de vac s
do cargo, completando seu mandato. £

Art. 35 — Ao DIRETOR DE PATRIMONIO compete: Ei;i_\
| - Zelar pela guarda, manutengao e reposigéo dos bens maveis, imoveis e vestimentas\)™
pertencentes a ASSOCIAGAO. 023
|| - Apresentar a Diretoria, para aprovagao, relagéo de itens necessarios para aquisigao du
0 ano.

Il — Manter atualizada relagéo dos bens de propriedade da ASSOCIAGAO.
lll - Gerenciar as atividades dos profissionais contratados para realizagéo de reformas e ou
manutencéo necessarias. :

I/ - Escolher, se julgar necessario, um ou dois associados para colaborar no exercicio de suas
funcdes, de comum acordo com o Presidente.

V - Integrar as Comissoes designadas pelo Presidente.

Art. 36 — Ao DIRETOR DE EVENTOS compete:
| - Escolher os colaboradores diretor da Diretoria de Eventos.
Il - Propor & Diretoria, em reuniao marcada para 0 més de janeiro ou para o més de fevereiro,
calendério anual de eventos com finalidade de arrecadar fundos para a ASSOCIACAO.

|| - Realizar, organizar, divuigar e tomar todas as providéncias para que 0S gventos aprovados
sejam realizados nas datas préprias constantes do calendario a que se refere o inciso Il deste
artigo.
IV - Formar equipes especializadas de associados destinadas a cooperagao na‘organizagao
dos eventos aprovados.
\/ - Prestar-contas & Diretoria, no prazo maximo de quinze dias, dos resultados financeiros de
cada evento. e
VI - Disponibilizar a prestagéo de contas a que sé refere a letra anterior para todos 0s
associados através da afixagéo de resumo da prestagao de contas em quadro de avisos na
sede da’ASSOClAQAO.

Art. 37 — Ao DIRETOR ARTISTICO E CULTURAL compete:
| — Dirigir toda atividade artistica da ASSOCIACAO.
Il — Organizar o calendario artistico, a ser submetido e aprovado pela Diretoria, determinando
nomes de regentes, orientadores de estruturacdo musical e de técnica vocal, musicos, solistas
e convidados para atuarem no transcurso da temporada.

__ Il — Submeter a Diretoria, anualmente, o programa das atividades artisticas da ASSOCIAGAO,
Jara o0 ano seguinte.
IV — Estabelecer contatos junto & Prefeitura Municipal de Santa Luzia e perante qualquer outro
érgao publico das trés esferas de governo ou perante qualquer instituico particular, em
conjunto com a Diretoria, a busca de apoio para as atividades da ASSOCIACAQ, seja ele
financeiro ou de outra natureza.
V — Juntamente com o Presidente, representar a ASSOCIACAO nos Conselhos Municipais em
que este estiver cadastrado.
V| — Garantir a integridade do nome e prestigio da ASSOCIAGAO.
VIl — Fornecer anualmente os elementos necessarios 3 Diretoria, para elaboraggo do relatorio
de atividades e de desempenho.
VIl — Supervisionar o desenvolvimento da temporada de concertos e de qualquer
apresentagio da ASSOCIAGAO.
IX — Elaborar estratégias de organizagdo e montagem dos eventos culturais e artisticos que a
ASSOCIACAQ participar ou promover, prevendo todas as necessidades para plena realizagao
das mesmas.
X — Manter relagcdes com outras instituicoes culturais.
X| — Exercer outras atribuicdes que Ihe forem conferidas pelo Presidente ou pela Diretoria da
ASSOCIAGAO.



CAPITULO QUINTO - DO CONSELHO FISCAL

Art. 38 — O Conselho Fiscal é formado por trés membros efetivos e trés membros suplente *’-
eleitos e empossados na mesma Assembleia Geral em que a Diretoria da ASSOCIACAO
houver sido eleita e empossada e tem as seguintes atribuicoes:

| - Zelar pelo cumprimento das disposigcdes deste estatuto e regimento interno se houver.

Il - Acompanhar e fiscalizar a execucéo financeira, opinando sobre 0s balangos e relatorios de

desempenho financeiro e contabil e sobre as operagdes patrimoniais realizadas, emitindo

pareceres para 0s organismos superiores da ASSOCIAGAO.

Il — Fiscalizar o processo de eleicao da Diretoria e Conselho Fiscal para o biénio subsequente.
IV — Fiscalizar a execugao de agdes, projetos e programas estabelecidos pela ASSOCIACAO.
\/ — Enviar a Diretoria o relatorio anual da administragédo com seu respectivo parecer sobre a
gestao do orgamento da ASSOCIAGAO.

V| — Solicitar a Diretoria documentos € esclarecimentos sempre que julgar necessarios ao
cumprimento de suas atribuicoes.

VIl — Convocar a Diretoria ou qualquer de seus membros para esclarecimentos sobre qualquer
ato por eles praticados no exercicio de suas fungoes.

§ 1°- O mandato & de dois anos e coincidente com mandato da Diretoria.

"3 2° - A eleigao dos membros do Conselho Fiscal ocorre juntamente com a eleicéo dos
membros da Diretoria.

§ 3° - O Conselho Fiscal reune-se ordinariamente duas vezes durante o ano, sendo a primeira
reunido durante o més de julho para analise das contas dos meses de janeiro ajunho e, a
segunda, na ultima semana do més de dezembro, sendo esta para analise das contas dos
meses de julho a dezembro do respectivo ano e elaboragéo final do relatério que sera
apresentado & Diretoria &, posteriormente a Assembleia Geral, convocada para o fim de
aprova-lo ou nao.

§ 4° - O Conselho Fiscal pode reunir-se extraordinariamente quantas vezes forem necessarias
para o cumprimento de suas atribuigbes.

§ 5° - A convocagao extraordinaria do Conselho Fiscal cabe aos seus membros por maioria
simples ou & Diretoria do Clube, com antecedéncia minima de dez dias corridos.

§ 6° - O Conselho Fiscal somente pode se manifestar sobre os assuntos constantes do seu ato
de convocagao.

§ 7° - Considera-se instalado legalmente o Conselho Fiscal em primeira convocagao qguando
presentes dois tergos do numero de Conselheiros Efetivos e, em segunda e Ultima convocagao,
trinta minutos apés com qualquer numero de Conselheiros, sejam efetivos ou suplentes.

§ 8°-Adirecaoea secretaria das reunides do Conselho Fiscal ficam a cargo de qualquer um
de seus membros escolhidos dentre 0s presentes.

§ 9° - As deliberagdes do Conselho Fiscal sao tomadas por maioria simples de seus membros
presentes a reuniao e com direito a voto.

§ 10° - Os relatérios que forem elaborados pelo Conselho Fiscal, a respeito do objeto de sua
fiscalizagdo, podem conter a sua aprovagao integral ou parcial; desaprovacao integral ou
parcial e aludir a recomendacdes necessarias ao ajuste das acdes e atividades sob fiscalizacao
e sao entregues diretamente a Diretoria para os fins necessarios. :

Art. 39 — O Conselho Fiscal podera demandar a contratagdo de servigos de terceiros para
realizar auditorias e fornecer relatorios de avaliagéo dos projetos.

CAPITULG SEXTO — DAS DISPOSIGOES PATRIMONIAIS, ECONOMICAS E FINANCEIRAS.
Art. 40 — O patriménio da ASSOCIAGCAO sera constituido de bens moveis, imoéveis, veiculos

semoventes, acdes e titulos da divida publica e recursos provenientes das contribuigoes dos
associados fundadores, efetivos € temporarios e verbas a ele encaminhadas por instituictes



financiadoras de obras culturais e sociais, bem como, de doagdes e subvengdes publica; 5 \2
privadas. ' '

Art. 41 — A ASSOCIACAO nso distribui entre seus associados, conselheiros, diretores,
empregados ou doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos e dividendos
bonificagdes, participagdes ou parcelas de seu patriménio auferido mediante o exercicio de
suas atividades, e os aplica integralmente na consecugéo de seu objetivo social.

Art. 42 — A ASSOCIACAO pode aceitar auxilios, doagoes, contribuicdes, apoios, assisténcia
técnica negociada com terceiros, titulos, agoes, rendas, usufruto e legados; remuneragao por
servigos, royalties e receitas relativas a propriedade industrial ou intelectual, bem como podera
firmar convénios e parcerias de qualquer natureza com organismos ou entidades publicas ou
privadas, nacionais e internacionais, desde que nao implique em sua subordinacao ou
vinculagdo a compromissos de interesses conflitantes com seus objetivos, nem cologue em
risco a sua independéncia, podendo participar de empresas como cotistas ou socios.

Art. 43 — Todo o material permanente, acervo técnico, grafico, equipamentos adquiridos ou

. recebidos pela ASSOCIACAO em convénio, projetos ou similares, incluindo qualquer produto e
considerado para todos os efeitos como bem da sociedade, tornando-se inalienavel, salvo
manifestagao expressa, em contrario emitida pela Assembleia Geral de associados.

Art. 44 — Os bens patrimoniais da ASSOCIACAOQ n&o poderao ser onerados, permutados ou
alienados sem autorizagdo prévia e expressa da Assembleia Geral de associados convocada
especialmente para esse fim. . :

Art. 45 — No caso de dissolugéo da ASSOCIACAO o respectivo patrimdnio liquido sera
transferido a outra pessoa juridica sediada no municipio de Santa Luzia, Estado de Minas
Gerais, preferencialmente que tenha pelo menos trés dos objetivos da ASSOCIACAO, a critério
da Assembleia Geral.

CAPITULO SETIMO — DAS ELEICOES

Art. 46 — Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, serao eleitos pela assembleia geral
convocada especialmente para esse fim, bienalmente, observando-se o disposto no § 1.° do
art. 24 e pelo voto direto dos associados com esse direito.

§ 1°. A votagdo para a elei¢do destinada ao preenchimento dos cargos de Presidente, Primeiro
Secretario, Primeiro Tesoureiro e Diretor de Patriménio, que compdem a Diretoria e os cargos
de Conselheiros Fiscais Efetivos, que compdem o Conselho Fiscal seré pelo critério de chapa
integral, composta exclusivamente por associados efetivos e fundadores com direito a voto.

§ 2° A votagdo para a eleigao destinada ao preenchimento dos cargos de Vice-Presidente,
Segundo Secretario, Segundo Tesoureiro, Diretor de Eventos, Diretor Artistico, que compdem a
Diretoria e Patrimdnio, que compdem a Diretoria, e os cargos de Conselheiros Fiscais
Suplentes, que compdem o Conselho Fiscal sera por cada cargo individualmente, a partir da
indicagéo pela assembleia dos nomes dos associados temporarios gque concorreréo a cada
cargo.

§ 3° O associado concorrente a cargo eletivo relacionado no § 1° deste artigo, somente pode
constar de uma Unica chapa.



§ 4° A inscrigao de chapa concorrente aos cargos da Diretoria e do Conselho Fiscal
relacionados no § 1° deste artigo devera ocarrer até, no maximo, as 18 hs (dezoito horas)
dia anterior a data marcada para a assembleia geral destinada a eleig@o, sendo que
documento que contenha os nomes e assinaturas dos seus componentes deve ser

encaminhado ao Presidente da Comiss&o Especial de Elei¢ao, contra recibo.

§ 5° Os trabalhos eleitorais s&o organizados por uma Comissao Especial com componentes- 7
indicados pela Diretoria, sob a supervisao do Conselho Fiscal.

§ 6° Sempre que ocorrer vacancia de qualquer cargo na composigéo da Diretoria ou do
Conselho Fiscal, sera convocada assembleia geral extraordinaria para eleger seu substituto.

Art. 47 — A votacgao sera sempre em escrutinio secreto.

Art. 48 — Antes de votar, o associado deve assinar folha de presenga comprobatéria do
exercisio de seu direito, a qual sera anexada a ata da assembleia geral.

Art. 49 — A contagem dos votos se dara na presenca dos associados pelos membros da
Comissao Especial de Eleigéo e sob a supervisao do Conselho Fiscal.

CAPITULO OITAVO - DA GESTAO OPERACIONAL E PRESTACAO DE CONTAS.

Art. 50 — No desenvelvimento de suas atividades serao observados os principios da legalidade,

impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia, mormente mediante:

| - A adog@o de praticas de gestao administrativa necessarias e suficientes a coibir a obtengéao,

de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da

participa¢éo, no respectivo processo decisério.

Il — O pleno exercicio de suas fungdes pelo Conselho Fiscal, dotado de competéncia para

opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as operacgdes

patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para a assembleia geral. ‘

Il — A prestacgéo de contas semestralmente e por ocasi&o do término de projetos ou termos de
_parcerias firmados, que deverao observar os principios fundamentais de contabilidade e das

normas brasileiras de contabilidade.

IV — Quando se tratar de recursos e bens de origem publica, a prestacéo de contas obedecera

ao disposto na legislagéo especifica.

V — No encerramento do exercicio fiscal, deveréo ser divulgados os relatérios de atividades e

das demonstragdes financeiras da ASSOCIAGAO.

VI — A realizacao de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se necessario,

sobre a aplicagao dos recursos objeto de eventuais termos de parcerias e a sua divulgacédo aos

associados e érgaos publicos, se for o caso. '

Art. 51 — As prestacdes de contas anuais serao realizadas sobre a totalidade das operagdes
patrimoniais e resultados da ASSOCIACAO, na forma da lei e instruidos com os seguintes
documentos:

| — Relatério anual de execugéo das atividades.

Il — Demonstracéo de resyitado do exercicio.

I1l — Balango patrimonial.

IV — Demonstragao das origens e aplicagéo de recursos.

V — Demonstracéo das mutagdes do patrimdnio social.



V| — Notas explicativas das demonstracdes contébeis, caso necessario; €
VIl — Parecer e relatorio de auditoria nos casos necessarios.

Art. 52 — As prestagdes de contas relativas 3 execucao de eventuais termos de parceria
constituir-se-40 em comprovagéo perante o érgéo estatal parceiro, da correta aplicagéo do
recursos publicos recebidos e do adimplemento do seu objeto mediante a apresentagdo dos
seguintes documentos:

| — Relatorio sobre a execucéo do objeto do termo de parceria, contendo comparativo entre as
metas propostas e os resultados alcangados. '

Il — Demonstrativo integral da receita e despesas realizadas na execugao.

Il — Parecer e relatério de auditoria nos casos previstos em lei, quando for o caso, e

IV — Entrega do extrato da execucao fisica e financeira.

CAPITULO NONO - DAS DISPOSICOES GERAIS

¢

Art. 53 — A ASSOCIACAO sera dissolvida apenas nos casos previstos em lei ou por deciséo de
assembleia geral extraordinaria expressamente convocada para este fim, quando se tornar

. impossivel a continuacao de suas atividades, pela votagdo da maioria de 3/4 (trés quartos) dos
associados com direito a voto.

Art. 54 — O presente estatuto podera ser reformado, a qualquer tempo por deciséo da maioria
absoluta de seus associados com direito a votos, em pleno gozo de seus direitos, em
assembleia geral especialmente convocada para este fim e entrara em vigor na data de seu
registro em cartorio.

Art. 55 — No caso de dissolugao da ASSOCIAGAO, seu patriménio sera destinado a uma ou
mais instituicbes sem ﬁps lucrativos, com finalidades e objetivos associativos consentaneas
com as da ASSOCIACAO, e serao indicadas pela Assembleia Geral.

Art. 56 — Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria ad referendum da Assembleia
Geral.

Art. 57 — Este estatuto entra em vigor na data de seu registro em Cartério.

Santa Luzia, 25 de novembro de 2016.

Anderson %mpos

Presidente



09/05/2018

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasii
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA
DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO ARTISTICA E CULTURAL REGINA COELI
CNPJ: 12.220.014/0001-08

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigoes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os ¢rgados e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 16:15:27 do dia 09/05/2018 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 05/11/2018.

Cédigo de controle da certidao: F63A.4A4A.660E.FF1B

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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