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Dispde sobre a ampliacdo do periodo da
licenca-maternidade = das  servidoras
publicas municipais de Santa Luzia/MG,
de 120 (cento e vinte) para 180 (cento e
oitenta) dias, e da outras providéncias.

Art. 1° — Fica ampliado o periodo da licengca-maternidade das servidoras publicas do
Municipio de Santa Luzia/MG, passando de 120 (cento e vinte) para 180 (cento e oitenta)
dias consecutivos, sem prejuizo da remuneragao e demais direitos assegurados.

Art. 2° — O beneficio sera concedido automaticamente as servidoras, mediante
apresentacdo de certiddo de nascimento ou documento equivalente, conforme
regulamentacdo especifica a ser expedida pelo Poder Executivo.

Art. 3° — Durante o periodo de licenga-maternidade, a servidora continuara a receber
integralmente sua remuneracao, incluindo o vale-alimentagao, beneficio que tem carater
complementar e essencial ao sustento familiar.

Art. 3° — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Santa Luzia, 31 de outubro de 2025

Vereador Andrei Bicalho
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O presente Anteprojeto de Lei tem por objetivo ampliar o periodo de licenga-maternidade
de 120 para 180 dias as servidoras publicas municipais de Santa Luzia/MG, com base na
legislacdo ja existente e nas politicas publicas de protecdo a maternidade e a infancia. A
amplia¢do da licenga-maternidade de 120 para 180 dias as servidoras publicas de Santa
Luzia encontra respaldo na Lei Municipal n® 2977 de 03 de setembro de 2009, que
autoriza a prorroga¢ao da licenga-maternidade por mais 60 (sessenta) dias.

Os primeiros seis meses de vida sdo fundamentais para o desenvolvimento saudavel do
bebé. E nesse periodo que ocorre a formagédo do vinculo afetivo entre mae e filho, o
fortalecimento da amamentagdo exclusiva — pratica recomendada pela Organizacao
Mundial da Satde (OMS) e pelo Ministério da Satide — além de ser a fase em que se
inicia gradualmente a introdugdo alimentar, permitindo que a mae retorne ao trabalho
com mais tranquilidade, sem que o aleitamento materno seja o tinico meio de nutricdo do
seu filho.

Esse periodo também ¢ essencial para a adaptagao da crianga ao novo ambiente,
garantindo seguranga, saude e estabilidade emocional para ambos.

Ao adotar esta medida, o Municipio de Santa Luzia/MG reafirma seu compromisso com a
valorizacao da mulher, a prote¢ao da infancia e o fortalecimento das familias, alinhando-
se a diversos o0rgaos publicos e empresas que ja reconhecem os beneficios da licenga-
maternidade de 180 dias.

Trata-se, portanto, de um investimento social, humano e institucional que trara resultados

positivos a curto, médio e longo prazo, tanto para as servidoras e seus filhos quanto para
0 proprio servigo publico municipal.

Santa Luzia, 31 de outubro de 2025

Vereador Andrei Bicalho
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